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       วนัที ่10 มนีาคม 2568 

เรื่อง ขอเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2568 ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์ 

เรยีน ท่านผูถ้อืหุน้ บรษิทั ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ีจ ากดั (มหาชน) 

สิง่ทีส่่งมาดว้ย 1. ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 (เอกสารประกอบวาระที ่1) 
 2. แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) 

พรอ้มดว้ยงบการเงนิของบรษิทัส าหรบัปีบญัชสีิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 จดัท าใน
รปูแบบ QR Code (เอกสารประกอบวาระที ่2, 3 และ 4)   

 3. ประวตัขิองผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเลอืกตัง้เป็นกรรมการของบรษิทัแทนกรรมการ  
ทีอ่อกตามวาระ และนิยามกรรมการอสิระ (เอกสารประกอบวาระที ่5) 

 4. ขอ้มลูของผูส้อบบญัชทีีไ่ดร้บัการเสนอชื่อประจ าปี 2568 (เอกสารประกอบวาระที ่7) 
 5. ขอ้บงัคบัของบรษิทัในส่วนทีเ่กีย่วขอ้งกบัการประชมุผูถ้อืหุน้  
 6. เอกสารหลกัฐานแสดงสทิธเิขา้รว่มประชุม  
 7. หนังสอืมอบฉนัทะแบบ ข (ผูถ้อืหุน้สามารถดาวน์โหลดหนังสอืมอบฉนัทะ แบบ ก 

แบบ ข และแบบ ค ไดจ้ากเวบ็ไซต์ www.sritranggroup.com) 
 8. ขอ้มลูของกรรมการอสิระเพื่อประกอบการมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ 
 9. วธิปีฏบิตัใินการเขา้ร่วมประชมุผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์Inventech Connect 

 ด้วยคณะกรรมการของบริษัท ศรีตรงัแอโกรอินดัสทรี จ ากัด (มหาชน) ( “บริษัท”) ได้มีมติให้เรียก 
ประชุมสามัญผู้ถือประจ าปี 2568 ในวันพุธที่  9 เมษายน 2568 เวลา 15.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์          
ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและกฎระเบยีบอื่นๆ   
ทีเ่กีย่วขอ้ง โดยมรีะเบยีบวาระการประชุมดงันี้ 

1. พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ซ่ึงประชุมเมื่อวนัท่ี 9 เมษายน 2567 

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล บรษิทัไดจ้ดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที ่
9 เมษายน 2567 มผีูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมครบองค์ประชุม และไดจ้ดัท ารายงานการประชุมส่งตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทยภายใน 14 วนันับแต่วนัประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ พรอ้มทัง้เผยแพร่รายงานดงักล่าวในเวบ็ไซตข์อง
บรษิทั (https://investor-th.sritranggroup.com/shareholder_meeting.html)  

ความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทั รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่  
9 เมษายน 2567 ได้บนัทึกรายงานการประชุมไวอ้ย่างถูกต้องตามที่ได้มมีติไว้แล้ว ตามรายละเอียดในส าเนา
รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 (สิ่งที่ส่งมาด้วย 1) จึงเห็นควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรบัรอง
รายงานการประชุมดงักล่าว 

คะแนนเสยีงเพือ่ลงมต ิ คะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

https://investor-th.sritranggroup.com/shareholder_meeting.html
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2.    รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปี 2567  

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล บรษิัทไดส้รุปผลการด าเนินงานของบรษิัทในรอบปี 2567 โดยมรีายละเอยีดปรากฏ
ในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ซึง่สามารถดาวน์โหลดได้
จาก QR Code สิง่ทีส่่งมาดว้ย 2 

ความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทั เหน็สมควรเสนอรายงานผลการด าเนินงานของบรษิทัและการเปลี่ยนแปลง
ทีส่ าคญัในรอบปี 2567 ใหท้ีป่ระชุมรบัทราบ 

คะแนนเสยีงเพือ่ลงมต ิ วาระนี้เป็นเรือ่งรายงานเพือ่ทราบ จงึไม่ตอ้งลงมต ิ

3.    พิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัประจ าปี 2567 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัดและข้อบังคับบริษัทซึ่ง
ก าหนดใหค้ณะกรรมการต้องจดัใหม้กีารท างบดุลและบญัชกี าไรขาดทุน ณ วนัสิน้สุดของรอบปีบญัชขีองบรษิทัที่
ผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชเีสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ในการประชุมสามญัประจ าปีเพื่อพจิารณาอนุมตั ิ 

ทัง้นี้ ขอ้มลูงบการเงนิของบรษิทั สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 สรุปสาระส าคญัไดด้งันี้  

ข้อมูลงบการเงินเปรียบเทียบ (บางส่วน) ของบริษทั 
          หน่วย:ลา้นบาท 

รายการ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษทั 

 ปี 2567 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2566 
สนิทรพัยร์วม 131,207.76 111,737.50 66,143.33 54,453.69 
หนี้สนิรวม 61,512.52 43,591.22 40,072.89 27,782.57 
รายไดจ้ากการขายสนิคา้และการใหบ้รกิาร 114,373.66 84,244.91 71,264.48 50,308.69 
รายไดร้วม  115,587.26 85,033.12 72,562.80 51,234.46 
ก าไร(ขาดทุน)สุทธ ิ(ส่วนทีเ่ป็นของบรษิทัใหญ่) 1,670.38 (434.37) 1,145.97 85.83 
ก าไร(ขาดทุน) สุทธติ่อหุน้ (บาท/หุน้) 1.09 (0.28) 0.75 0.06 

รายละเอยีดงบการเงนิปรากฏอยู่แนบทา้ยแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 
One Report)  ส่วนที ่3 หวัขอ้ “งบการเงนิ”ดงัปรากฏรายละเอยีดใน QR Code ตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 2 ซึง่ไดจ้ดัส่ง
ใหก้บัผูถ้อืหุน้พรอ้มหนังสอืเชญิประชุม และบรษิทัไดท้ าการเผยแพร่แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / รายงาน
ประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ดงักล่าวไวบ้นเวบ็ไซตข์องบรษิทัแลว้ (www.sritranggroup.com)  

ความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทั เห็นสมควรเสนอที่ประชุม ผู้ถือหุ้นอนุมัติงบการเงนิของบรษิัทประจ าปี 
2567 สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 ทีผ่่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชขีองบรษิทั ส านักงาน อวีาย จ ากดั และ
ผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทัแล้ว โดยรายละเอยีดปรากฏอยู่ในงบการเงนิแนบทา้ย
แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ซึ่งสามารถดาวน์โหลดได้
จาก QR Code ตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 2 

คะแนนเสยีงเพือ่ลงมต ิ คะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
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4.     พิจารณาอนุมติัจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2567  

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล ตามพระราชบญัญตัิบรษิัทมหาชนจ ากดัและขอ้บงัคบัของบรษิัท บรษิัทต้องจดัสรร
ก าไรสุทธปิระจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่ารอ้ยละหา้ของก าไรสุทธปิระจ าปี หกัดว้ยยอดเงนิขาดทุน
สะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของทุนจดทะเบียน และห้ามบริษัท
จ่ายเงนิปันผลจากเงนิประเภทอื่นนอกจากเงนิก าไร  

เน่ืองจากบรษิทัไดจ้ดัสรรก าไรสุทธเิป็นทุนส ารองตามกฎหมายครบจ านวนตามทีก่ฎหมายก าหนดไวแ้ลว้ ดงันัน้
บรษิทัจงึไม่ตอ้งจดัสรรก าไรสุทธเิพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมายอกี 

ปัจจุบนั บรษิทัมนีโยบายการจ่ายเงนิปันผลประมาณรอ้ยละ 30 ของก าไรสุทธ ิทัง้นี้ ต้องไม่เกินก าไรสะสมของ
บรษิทัทีป่รากฏในงบการเงนิเฉพาะกจิการ โดยค านึงถงึสถานะทางการเงนิ ผลการด าเนินงาน กระแสเงนิสดของ
บรษิทั ความสามารถในการจ่ายเงนิปันผลของบรษิัทย่อยและบรษิทัร่วม รวมทัง้บรษิัทร่วมทุน (Joint Venture) 
รวมถึงการคาดการณ์ความจ าเป็นของเงินทุนที่จะรองรบัการเติบโตของบรษิัทในอนาคต สถานการณ์ภาวะ
เศรษฐกจิ และผลกระทบจากปัจจยัภายนอกที่บรษิัทคาดว่าจะมผีลกระทบต่อการด าเนินงานของบรษิัทเพื่อให้
การด าเนินงานเป็นไปอย่างมเีสถยีรภาพ  

จากผลการด าเนินงานปี 2567 บรษิัทเห็นสมควรให้จ่ายเงนิปันผลจากผลการด าเนินงานของบรษิัทประจ าปี 
2567 ในอตัรา 1.00 บาทต่อหุ้น คดิเป็นจ านวนเงนิทัง้สิน้ 1,536 ล้านบาท โดยเป็นการจ่ายเงนิปันผลจากก าไร
สุทธขิองปี 2567 และก าไรสะสมส่วนที่ไม่ไดร้บัการส่งเสรมิการลงทุน ซึ่งสุทธจิากผลขาดทุนสุทธยิกมาไม่เกิน   
5 ปีก่อนรอบบญัชปัีจจุบนั ผูถ้อืหุน้ประเภทบุคคลธรรมดาไม่ไดร้บัเครดติในการค านวณภาษเีงนิได้ 

ขอ้มลูเปรยีบเทยีบการจ่ายเงนิปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 – 2567 

 ปี 2567 ปี 2566 ปี 2565 
ก าไร (ขาดทุน) สุทธ ิงบการเงนิรวม (ลา้นบาท) 1,670.38 (434.37) 4,795 

ก าไร (ขาดทุน) สุทธ ิต่อหุน้งบการเงนิรวม (บาท) 1.09 (0.28) 3.12 

จ านวนเงนิปันผลประจ าปีต่อหุน้ (บาท) 
       เงนิปันผลระหว่างกาล (บาท/หุน้)  
         เงนิปันผลงวดสุดทา้ย (บาท/หุน้)  

1.00* 
- 

1.00 

1.00 
- 

1.00 

2.00 
1.00 
1.00 

จ านวนหุน้  1,535,999,998 1,535,999,998 1,535,999,998 

รวมจ านวนเงนิปันผลจ่าย (ล้านบาท) 1,536 1,536 3,072.00 
สดัส่วนการจ่ายเงนิปันผลเทยีบก าไรสุทธขิองงบการเงนิรวม (%) 91.96 N/A 64.1 

* เสนอเพื่อพจิารณาอนุมตั ิ    

ความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทั จากการพิจารณาปัจจยัต่างๆ เห็นว่าบรษิัทยงัมกี าไรสะสม  และมีกระแส
เงนิสดเพยีงพอในปัจจุบนั จงึเหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้อนุมตักิารจ่ายเงนิปันผลจากผลการด าเนินงาน
ของบรษิทัใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ในอตัราหุน้ละ 1.00 บาท รวมเป็นเงนิจ านวนทัง้สิน้ 1,536 ลา้นบาท ซึง่ยงัคงเป็นไปตาม
นโยบายจ่ายเงนิปันผลของบรษิทั 

หากการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวได้รับการอนุมัติจากผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี  2568 
คณะกรรมการบริษัท  ก าหนดวันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวันที ่             
21 เมษายน 2568 
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ผูถ้ือหุ้นซึ่งถือหุ้นของบรษิัทผ่านบญัชหีลกัทรพัย์ซึ่งเปิดไวโ้ดยตรงกบั The Central Depository (Pte) Limited 
(“CDP”) (“ผู้ฝากหลกัทรพัย์”) หรอืบุคคลซึ่งมหีุ้นของบรษิัทอยู่ในบญัชหีลกัทรพัย์ซึ่งเปิดไวก้บัตวัแทนรบัฝาก
หลกัทรพัย์ (Depository Agents) ณ เวลา 17.00 น. (ตามเวลาสิงคโปร์) ของวนัที่ 21 เมษายน 2568 มีสิทธิ
ไดร้บัเงนิปันผลประจ าปี 2567 

ทัง้นี้ บรษิทัก าหนดจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2567 ในวนัที ่8 พฤษภาคม 2568 

คะแนนเสยีงเพือ่ลงมต ิ คะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

5. พิจารณาอนุมติัการเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีต้องออกจากต าแหน่งตามก าหนดวาระ 

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล ตามพระราชบญัญตัิบรษิัทมหาชนจ ากดัและขอ้บงัคบัของบรษิัทก าหนดว่า ในการ
ประชุมสามญัประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 เป็นอตัรา ถ้าจ านวนกรรมการทีจ่ะแบ่งออก
ให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกในจ านวนใกล้ที่สุดกบัส่วน 1 ใน 3 โดยบรษิัทมกีรรมการทัง้หมด 12 ท่าน 
ดงันัน้ในปีนี้ กรรมการทีจ่ะตอ้งออกจากต าแหน่งตามก าหนดวาระมจี านวน 4 ท่าน คอื 

1. นายธนาธปิ  อุปัตศิฤงค ์ กรรมการ / กรรมการอสิระ 
2. นางสาวนงราม เลาหอารดีลิก กรรมการ / กรรมการอสิระ 
3. นายไชยยศ      สนิเจรญิกุล  กรรมการ  
4. นายกติชิยั      สนิเจรญิกุล กรรมการ 

โดยกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามก าหนดวาระดงักล่าวขา้งต้นมสีทิธทิี่จะได้รบัการเลอืกตัง้ให้เขา้มาด ารง
ต าแหน่งกรรมการของบรษิทัไดอ้กี ทัง้นี้ บรษิทัยงัไม่ไดม้นีโยบายเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอชื่อบุคคลเพื่อรบัการ
พจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิทั 

คณะกรรมการสรรหาไดพ้จิารณากลัน่กรองตามกระบวนการทีบ่รษิทัก าหนดแล้วเหน็ว่า บุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอ
ชื่อในครัง้นี้ มคีุณสมบตัเิป็นไปตามกฎเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้งและเหมาะสมกบัธุรกจิของบรษิทั และทัง้ 4 ท่าน เป็นผูท้ี่
มคีวามรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญอนัเป็นประโยชน์  ต่อการด าเนินงานของบรษิัท มี
คุณธรรมจรยิธรรม มคีุณสมบตัิและไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 
(ตามทีม่กีารแก้ไขเพิม่เตมิ) และพระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 (ตามที่มกีารแก้ไข
เพิม่เตมิ) ตลอดจนประกาศทีเ่กีย่วขอ้ง รวมทัง้ผูท้ีด่ ารงต าแหน่งกรรมการอสิระสามารถใหค้วามเหน็ไดอ้ย่างเป็น
อสิระและมคีุณสมบตัติามนิยามกรรมการอสิระของบรษิทั ซึ่งเป็นไปตามประกาศของคณะกรรมการก ากบัตลาด
ทุน จงึเห็นควรเสนอให้คณะกรรมการบรษิัทเสนอต่อที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นเพื่อพจิารณาเลอืกตัง้บุคคลทัง้ 4 
ท่านนี้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิทัต่อไปอกีวาระหนึ่ง 

ความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทั บุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อในครัง้นี้ได้ผ่านกระบวนการกลัน่กรอง และ
พจิารณาอย่างรอบคอบ เหมาะสม ของคณะกรรมการบรษิัท  ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาของ
บรษิทัแล้ว เหน็ว่าบุคคลดงักล่าวเป็นผูม้คีวามรูค้วามสามารถและประสบการณ์อนัจะก่อใหเ้กดิประโยชน์ต่อการ
ด าเนินธุรกิจของบรษิัทและผู้ถือหุ้น และบุคคลดงักล่าวมีคุณสมบตัิครบถ้วนและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามที่
กฎหมายก าหนดไว ้ในส่วนของกรรมการอสิระ คณะกรรมการไดพ้จิารณาแล้ว เหน็ว่าบุคคลทีจ่ะเสนอชื่อใหเ้ป็น
กรรมการอิสระสามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ และมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ
ขอ้ก าหนดทีเ่กีย่วกบักรรมการอสิระ จงึเหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เลอืกตัง้ บุคคลทัง้ 4 ท่าน คอื 

1. นายธนาธปิ  อุปัตศิฤงค ์ กรรมการ / กรรมการอสิระ 
2. นางสาวนงราม  เลาหอารดีลิก กรรมการ / กรรมการอสิระ 
3. นายไชยยศ      สนิเจรญิกุล  กรรมการ  
4. นายกติชิยั       สนิเจรญิกุล กรรมการ 
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กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง ทัง้นี้ ประวตัขิองผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเลอืกตัง้เป็นกรรมการของบรษิทัแทน
กรรมการทีอ่อกตามวาระปรากฏตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 3 และนิยามของกรรมการอสิระซึ่งเขม้กว่าขอ้ก าหนดตามที่
ก าหนดไวใ้นประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนและตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

คะแนนเสยีงเพือ่ลงมต ิ คะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

6. พิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดัและขอ้บงัคบัของบรษิทัก าหนดว่ากรรมการ
มสีทิธไิด้รบัค่าตอบแทนจากบรษิัทในรูปเงนิรางวลั เบี้ยประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรอืผลประโยชน์ตอบแทนใน
ลกัษณะอื่น ตามทีท่ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้จะอนุมตั ิ

คณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทนได้พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการใหส้อดคล้องกบัจ านวนกรรมการ 
โดยค านึงถงึภาระความรบัผดิชอบและการปฏิบตัิหน้าที่ของกรรมการแต่ละท่าน ซึ่งค่าตอบแทนดงักล่าวอยู่ใน
ระดับที่เหมาะสม เมื่อเทียบเคียงกับปัจจัยต่างๆ เช่น ธุรกิจและผลการด าเนินงาน แนวโน้มของตลาด และ
เปรยีบเทยีบอา้งองิจากอุตสาหกรรมประเภทเดยีวกนั  

ความเห็นของคณะกรรมการบรษิัท  ตามที่ได้ผ่านการกลัน่กรองจากคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน จึง
เหน็สมควรใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้อนุมตักิ าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิทัประจ าปี 2568 อยู่ในวงเงนิไม่เกนิ 
14,850,000 บาท (สิบสี่ล้านแปดแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) และค่าตอบแทนดังกล่าวอยู่ในระดับที่เหมาะสม
เทยีบเคยีงกบัอุตสาหกรรมประเภทเดยีวกนั ผลประกอบการ และปรมิาณงานทีต่้องรบัผดิชอบทีเ่พิม่ขึ้น โดยมี
รายละเอยีดดงันี้ 

รายละเอยีดค่าเบีย้ประชุมจ่ายเฉพาะกรรมการบรษิทั และคณะกรรมการตรวจสอบ โดยไม่มกีารจ่ายค่าตอบแทน
ใหแ้ก่คณะกรรมการชุดย่อยอื่น 

ค่าตอบแทนของคณะกรรมการ 
- ประธานกรรมการ 110,000 บาท/คน/เดอืน 
- กรรมการ                           86,000 บาท/คน/เดอืน 
ค่าตอบแทนของคณะกรรมการตรวจสอบ 
- ประธานกรรมการตรวจสอบ 110,000 บาท/คน/เดอืน 
- กรรมการตรวจสอบ                           96,000 บาท/คน/เดอืน 
โดยบรษิทัจะจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการปีละ 2 ครัง้ ในเดอืนมถิุนายน และ ธนัวาคม 
ค่าเบีย้ประชมุ (จ่ายเฉพาะกรรมการท่ีมาประชุม) 
- ประธานกรรมการ / ประธานกรรมการตรวจสอบ   18,000     บาท/คน/ครัง้ 
- กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ     12,000     บาท/คน/ครัง้ 
สิทธิประโยชน์อ่ืนๆ / ค่าตอบแทนท่ีมิใช่ตวัเงิน  ไม่ม ี

ขอ้มลูค่าตอบแทนทีบ่รษิทัจ่ายใหก้รรมการเปรยีบเทยีบ ปี 2567-2568 

ต าแหน่ง ค่าตอบแทนรายเดือน (บาท) ค่าเบีย้ประชมุต่อครัง้ (บาท) 
 ปี 2568 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2567 
ประธานกรรมการ 110,000 100,000 18,000 10,000 
กรรมการ 86,000 78,000 12,000 7,000 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 110,000 10,000 18,000 10,000 
กรรมการตรวจสอบ 96,000 88,000 12,000 7,000 
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ในปี 2567 บริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนเงินทัง้สิ้น 12,815,000 บาท ทัง้นี้  รายละเอียด
ค่าตอบแทนกรรมการรายบุคคลไดแ้สดงในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 
One Report) หวัขอ้ 8.1.2 การเขา้ร่วมประชุมและการจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการรายบุคคล 

คะแนนเสยีงเพือ่ลงมต ิ คะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม 

7. พิจารณาอนุมติัแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2568 

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญตัิบรษิทัมหาชนจ ากดัซึ่งก าหนดใหท้ี่ประชุมสามญั
ประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีและก าหนดจ านวนเงนิค่าสอบบญัชขีองบรษิทัทุกปี  

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาผลการปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชีของบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 
ประจ าปีทีผ่่านมา ตลอดจนคุณสมบตัแิละการใหค้วามเหน็ทีเ่ป็นประโยชน์ต่อบรษิทั การไม่มคีวามสมัพนัธ์หรอื
ส่วนไดเ้สยีกบับรษิทั/ บรษิทัย่อย/ ผูบ้รหิาร/ ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด ท า
ใหม้คีวามเป็นอสิระในการปฏบิตังิานไดอ้ย่างเตม็ที ่รวมทัง้เป็นส านักงานสอบบญัชสีากลและค่าสอบบญัชมีคีวาม
เหมาะสม จงึเห็นควรเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นแต่งตัง้ผู้สอบบญัชแีห่ง บรษิัท ส านักงาน อีวาย จ ากดั เป็นผู้สอบ
บญัชขีองบรษิทัประจ าปี 2568 โดยมรีายชื่อดงันี้  

รายชื่อผู้สอบบญัชี เลขท่ีใบอนุญาต 
ปีท่ีสอบบญัชีให้บริษทัในรอบ

ระยะเวลา 7 ปีท่ีผ่านมา 
1. นางสาวกรองแกว้ ลมิป์กติตกิุล 5874 2 
2. นายณฐัวุฒ ิสนัตเิพช็ร 5730 - 
3. นางสาวสุทธริกัษ์ ฟักอ่อน 7712 - 

โดยให้คนใดคนหนึ่งเป็นผูท้ าการตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทั (ขอ้มูลของผูส้อบบญัช ี 
ทีไ่ด้รบัการเสนอชื่อประจ าปี 2568 ปรากฏตามสิง่ที่ส่งมาด้วย 4) และในกรณีที่ผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตดงักล่าว
ขา้งต้นไม่สามารถปฏิบตัิงานได้ ให้บรษิัท ส านักงาน อีวาย จ ากดั จดัหาผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตอื่นของบรษิัท 
ส านักงาน อวีาย จ ากดั แทนได ้และก าหนดค่าสอบบญัชปีระจ าปี 2568 ดงันี้ 

ค่าสอบบญัชี ปี 2568 (ปีท่ีเสนอ) (บาท) ปี 2567 (บาท) 

ค่าสอบบญัชงีบการเงนิรวมและค่าสอบบญัชรีายไตรมาส
ของบรษิทั 

6,390,000 6,260,000 

ทัง้นี้ ค่าสอบบญัชขีา้งตน้ไม่รวมค่าบรกิารอื่น (Non -audit fee) ซึง่เบกิตามจรงิ  

นอกจากนี้ เหน็สมควรใหท้ีป่ระชุมผูถ้ือหุน้รบัทราบว่า บรษิทั ส านักงาน อวีาย จ ากดั ได้รบัการคดัเลอืกให้เป็น
ผูส้อบบญัชขีองบรษิทัย่อยอกี 10 แห่ง ส าหรบัปี 2568 โดยมคี่าสอบบญัชใีนวงเงนิประมาณ 5,920,000 บาท 

ทัง้นี้  บริษัทได้ใช้บริการผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยที่อยู่ต่างประเทศจากส านักงานสอบบัญชีเดียวกันและ        
บางบรษิทัย่อยใช้บรกิารจากส านักงานสอบบญัชอีื่น ทัง้นี้ การเลอืกใชผู้้สอบบญัชขีองแต่ละบรษิทั จะพจิารณา
จากคุณภาพการให้บริการและอัตราค่าสอบบัญชีเป็นหลัก ส าหรบับริษัทย่อยที่อยู่ต่างประเทศที่ใช้บริการ     
ส านักงานสอบบญัชอีื่น คณะกรรมการบรษิทัจะดแูลใหส้ามารถจดัท างบการเงนิไดท้นัตามก าหนดระยะเวลา 

ความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทั คณะกรรมการบรษิัท เห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ 
ให้เสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีจาก บรษิัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ดงัมีรายชื่อ
ดงักล่าวขา้งตน้ และก าหนดค่าสอบบญัชโีดยมรีายละเอยีดตามทีเ่สนอแนะโดยคณะกรรมการตรวจสอบ 

คะแนนเสยีงเพือ่ลงมต ิ คะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
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8.  พิจารณาอนุมติัแก้ไขเพ่ิมเติมวตัถปุระสงคข์องบริษทั และแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิข้อ 3 

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล ตามทีบ่รษิัทมแีผนในการสรา้งศูนย์ฝึกอบรม เพื่อใช้งานของกลุ่มบรษิัท และต้องมี
การเรยีกเกบ็ค่าบรกิาร และ/หรอื ใหบุ้คคลภายนอกใชบ้รกิาร ดงันัน้ เพื่อใหส้ามารถด าเนินการไดต้ามหลกัการ
ของวตัถุประสงค์ของบริษัทในการจัดตัง้ศูนย์ฝึกอบรม จึงต้องเพิ่มวัตถุประสงค์ข้อ 41 นอกจากนัน้ การม ี     
แอปพลเิคชนัทีร่วมถงึธุรกจิใหเ้ช่าพืน้ทีโ่ฆษณาบนแอปพลเิคชนั ใหบ้รกิารซื้อขาย แลกเปลี่ยนสนิคา้และบรกิาร
โดยใช้แพลตฟอร์มดิจิทัล เพื่อรองรับการขยายตัวทางธุรกิจของบริษัท  จึงเห็นสมควรให้แก้ไขเพิ่มเติม
วตัถุประสงค์ของบรษิัท อีก 3 ขอ้ คอื ขอ้ 42, 43 และ 44  รวมแล้วบรษิัทต้องเพิม่วตัถุประสงค์ของบรษิัท อีก
จ านวน 4 ขอ้ รวมเป็นจ านวน 44 ขอ้ โดยมรีายละเอยีดดงันี้ 

ขอ้ 41 ประกอบกจิการโรงแรม ภตัตาคาร รา้นอาหาร ศูนย์แสดงสนิคา้ บาร ์ไนต์คลบั สถานพกัตาก
อากาศ สวนดอกไม้ ร้านกาแฟ ร้านจ าหน่ายเครื่องดื่ม โรงภาพยนตร์ และโรงมหรสพอื่น 
โบว์ลิ่ง สนามกีฬา สระว่ายน ้า สถานที่ออกก าลงักาย ให้บรกิารห้องจดัเลี้ยง ศูนย์ฝึกอบรม
ประชุม สมัมนา ศูนย์บรกิารเพื่อสุขภาพ การพกัผ่อนคลายเครยีด ร้านนวดแผนต่างๆ เช่น 
นวดแผนไทย 

ขอ้ 42 ประกอบกิจการขาย ให้เช่าพื้นที่โฆษณาบนแอปพลิเคชัน เว็บไซต์ และสื่อโซเชียลมีเดีย  
ประกอบธุรกิจโฆษณา ออกแบบโฆษณา ให้บริการส่งเสริมการขายและการตลาด  การ
ใหบ้รกิารท าแบบส ารวจและกจิกรรมทางการตลาดบนแอปพลเิคชนั เวบ็ไซต ์สื่อโซเชยีลมเีดยี 
และโดยการลงพืน้ที ่ 

ขอ้ 43  ประกอบกจิการจ าหน่ายสนิคา้และบรกิารตามวตัถุประสงคแ์ละสิง่อื่นใดอนัเกีย่วกบัธุรกจิของ
บรษิทับนแอปพลเิคชนั เวบ็ไซต ์และสื่อโซเชยีลมเีดยี   

ขอ้ 44 ประกอบกจิการใหบ้รกิารซื้อขาย แลกเปลีย่นสนิคา้และบรกิารโดยใชแ้พลตฟอรม์ดจิทิลั  

และเพื่อใหส้อดคล้องกบัการแก้ไขเพิม่เตมิวตัถุประสงค์ของบรษิัทจากเดมิจ านวน 40 ขอ้ เป็นจ านวน 
44 ขอ้ จงึตอ้งแกไ้ขเพิม่เตมิหนังสอืบรคิณหส์นธขิอ้ 3 ดงันี้  

ขอ้ความเดมิ ขอ้ 3. วตัถุประสงคข์องบรษิทัมจี านวน 40 ขอ้ รายละเอยีดตามแบบ บมจ. 002 ทีแ่นบ 
แกไ้ขเป็น ขอ้ 3. วตัถุประสงคข์องบรษิทัมจี านวน 44 ขอ้ รายละเอยีดตามแบบ บมจ. 002 ทีแ่นบ 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท    เห็นสมควรให้เสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติม
วตัถุประสงคข์องบรษิทั ขอ้ 41 ถงึขอ้ 44 และแกไ้ขเพิม่เตมิหนังสอืบรคิณหส์นธขิอ้ 3  

ในการนี้ เพื่อใหก้ารด าเนินการแกไ้ขเพิม่เตมิวตัถุประสงค์ของบรษิทั และการแกไ้ขเพิม่เตมิหนังสอืบรคิณห์สนธิ
ขอ้ 3 ของบรษิทั เป็นไปโดยสะดวกและคล่องตวั จงึเหน็ควรใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้อนุมตัมิอบหมายใหก้รรมการผูม้ี
อ านาจของบรษิทั หรอืบุคคลที่กรรมการผูม้อี านาจของบรษิทัมอบหมาย มอี านาจในการด าเนินการจดทะเบยีน
แก้ไขเพิ่มเติมวตัถุประสงค์ และหนังสอืบรคิณห์สนธ ิข้อ 3 ของบรษิัท ตลอดจนแก้ไข และหรอืเปลี่ยนแปลง
เพิม่เตมิขอ้ความใหเ้ป็นไปตามค าสัง่ของนายทะเบยีนตามความจ าเป็นและเหมาะสม เพื่อใหก้ารจดทะเบยีนแกไ้ข
เพิม่เตมิวตัถุประสงค ์และหนังสอืบรคิณหส์นธเิสรจ็สมบูรณ์ 

คะแนนเสยีงเพือ่ลงมต ิ คะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสีข่องจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ถอืหุ้นซึง่มาประชุม
และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
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9.     พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

ขอ้มลูเพิม่เตมิส าหรบัผูถ้อืหุน้ 

เพื่อให้การลงทะเบียนเข้าประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์เป็นไปด้วยความสะดวกรวดเร็วยิง่ขึ้น ขอให้       
ผูถ้อืหุน้ทีป่ระสงค์จะเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์หรอืมอบฉันทะใหแ้ก่บุคคลใดบุคคลหนึ่งที่
ไม่ใช่กรรมการอสิระของบรษิัทเขา้ร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์โปรดศกึษาเอกสารเรื่อง เอกสารหลกัฐาน
แสดงสิทธิเข้าร่วมประชุม ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 6 และวิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
Inventech Connect ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 9 โดยบรษิัทจะเปิดระบบลงทะเบียนยื่นแบบค าร้องเข้าร่วมประชุม   
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ตัง้แต่วันที่ 28 มีนาคม 2568 เวลา 8.30 น. จนกว่าการประชุมจะเสร็จสิ้น  ในวันที ่         
9 เมษายน 2568 และหลงัจากที่ได้ตรวจสอบข้อมูลแบบค าร้องและอนุมัติค าร้องของท่านแล้ว ผู้ถือหุ้นหรือ    
ผูร้บัมอบฉันทะที่ลงทะเบยีนจะไดร้บัอเีมลแจง้ขอ้มูล Username และ Password และลิ้งค์ส าหรบัใชล้งทะเบยีน
เขา้ร่วมประชุมในวนัประชุม (9 เมษายน 2568) โดยบรษิัทจะเปิดระบบใหเ้ริม่ลงทะเบยีนเพื่อเขา้ร่วมประชุมได้
ตัง้แต่วนัที ่9 เมษายน 2568 เวลา 13.00 น. เป็นตน้ไปจนกว่าจะปิดการประชุม 

ผูถ้อืหุน้สามารถส่งค าถามล่วงหน้าเขา้มาไดต้ัง้แต่บดันี้จนถงึวนัที่ 25 มนีาคม 2568 โดยดรูายละเอยีดและวธิกีาร
ได้จากเว็บไซด์ของบริษัท (https://investor-th.sritranggroup.com/shareholder_meeting.html) และผู้ถือหุ้น
สามารถ download หนังสอืมอบฉนัทะแบบ ก. หรอื ข. หรอื ค. ไดจ้ากเวบ็ไซตข์องบรษิทั  
(https://investor-th.sritranggroup.com/shareholder_meeting.html) ส าหรับผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะมอบฉันทะ
ใหแ้ก่กรรมการอสิระของบรษิทั สามารถมอบฉนัทะใหแ้ก่กรรมการอสิระ ดงัรายชื่อตามขอ้มูลในสิง่ทีส่่งมาดว้ย 8 
และเพื่ออ านวยความสะดวกให้แก่ผูม้อบฉันทะซึ่งมเีอกสารเป็นจ านวนมากซึ่งเป็นสถาบนัการเงนิ หรอืกองทุน
รวม หรอืผู้รกัษาหลกัทรพัย์ให้แก่นักลงทุนในการใช้สทิธแิทนผู้มอบฉันทะในวนัประชุมผู้ถือหุ้น  บรษิัทใคร่ขอ
ความกรุณาจากท่านในการส่งหนังสอืมอบฉันทะและเอกสารประกอบเพื่อใหบ้รษิัทตรวจสอบล่วงหน้า  โดยส่ง
มายงัหน่วยงานเลขานุการบรษิทั อาคารปารค์เวนเชอร ์อโีคเพลก็ซ์ หอ้งเลขที ่1701, 1707-1712 ชัน้ที ่17 เลขที ่
57 ถนนวทิยุ แขวงลุมพนิี เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร 10330 เพื่อความสะดวกในการตรวจสอบเอกสารจงึขอ
ความร่วมมอืส่งมายงับรษิทั ภายในวนัที ่2 เมษายน 2568 จกัขอบคุณยิง่ 

อนึ่ง ผู้ฝากหลกัทรพัย์และตวัแทนรบัฝากหลกัทรพัย์ซึ่งมหีุ้นของบรษิัทฝากไว้ในบญัชหีลกัทรพัย์ซึ่งเปิดไว้กบั 
CDP ไม่ถอืเป็นผูถ้อืหุ้นของบรษิัทตามกฎหมายไทย และไม่มสีทิธเิขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน หรอื
แต่งตัง้ผูร้บัมอบฉันทะ ทัง้นี้ CDP จะน าส่งแบบค าสัง่การออกเสยีงลงคะแนน (Voting Instruction Form) ซึง่ระบุ
วาระการประชุมที่จะมกีารพจิารณาให้แก่ผู้ฝากหลกัทรพัย์และตวัแทนรบัฝากหลกัทรพัย์ ผูฝ้ากหลกัทรพัย์และ
ตวัแทนรบัฝากสามารถสัง่ให ้CDP ใชส้ทิธอิอกเสยีงลงคะแนนตามจ านวนหุน้ซึง่ฝากไวใ้นบญัชหีลกัทรพัยข์องตน 
โดยกรอกแบบค าสัง่การออกเสยีงลงคะแนนและจดัส่งแบบดงักล่าวมายงั CDP ภายในเวลา 17.00 น (ตามเวลา
ในสงิคโปร)์ ของวนัที ่25 มนีาคม 2568 

https://investor-th.sritranggroup.com/shareholder_meeting.html
https://investor-th.sritranggroup.com/shareholder_meeting.html
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จงึขอเรยีนเชญิท่านผูถ้ือหุ้นของบรษิัทเขา้ร่วมประชุมตามวนั เวลาดงักล่าว โดยขอให้เตรยีมหลกัฐานทีต่้องใช้
เพื่อการประชุมผูถ้อืหุน้ ดงัมรีายละเอยีดในเอกสารหลกัฐานแสดงสทิธเิขา้ร่วมประชุม (โปรดดสูิง่ทีส่่งมาดว้ย 6) 

ขอแสดงความนับถอื 

โดยมตคิณะกรรมการ 

 

(นายกติชิยั สนิเจรญิกุล) 
กรรมการ 

หมายเหตุ ผูถ้ือหุ้นสามารถเรยีกดูหนังสอืเชญิประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 และเอกสารประกอบใน
เวบ็ไซตข์องบรษิทั (https://investor-th.sritranggroup.com/shareholder_meeting.html) ไดต้ัง้แต่
วนัที ่10 มนีาคม 2568 

 
บริษัทให้ความส าคญัอย่างยิ่งกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของท่านในฐานะผู้ถือหุ้น 
รวมทัง้ในกรณีทีท่่านเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ ผูร้บัมอบอ านาจจากบุคคลดงักล่าวดว้ย และเพื่อให้
ท่านมัน่ใจได้ว่าบริษัทจะให้ความคุ้มครองและปฏิบัติต่อข้อมูลส่วนบุคคลของท่านโดย
สอดคล้องกับ พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 จึงขอแจ้งรายละเอียดการ
ด าเนินการกบั  ขอ้มูลส่วนบุคคลซึ่งอาจเกิดขึน้ ตลอดจนแจง้ให้ท่านทราบถึงสทิธใินขอ้มูล
ส่วนบุคคลของท่านตามแบบแจง้เกีย่วกบัขอ้มลูส่วนบุคคล (Privacy Notice) ส าหรบัผูถ้อืหุน้ 
รายละเอยีดตาม QR Code ทีไ่ดแ้นบมานี้  
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การประชุมสามญัผูถ้อืประจ าปี 2568 
สิง่ทีส่่งมาดว้ย 1 

 

รายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
ของ 

บริษทั ศรีตรงัแอโกรอินดสัทรี จ ากดั (มหาชน) 

ประชุมเมื่อวนัที ่9 เมษายน 2567 เริม่ประชมุเวลา 15.00 น.  

ในรปูแบบการประชมุผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 
รวมถงึกฎหมายและกฎระเบยีบอื่นๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 

 

 ในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ของบรษิัท ศรตีรงัแอโกรอินดสัทร ีจ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”)   
บริษัทได้ก าหนดรายชื่ อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี  2567 (Record Date) ตาม
พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 คอืวนัที ่1 มนีาคม 2567 ปัจจุบนับรษิทัมทีุนจดทะเบยีนและ
ทุนช าระแล้วเป็นเงิน 1,535,999,998 บาท คิดเป็นจ านวนหุ้นสามัญที่จ าหน่ายได้แล้วทัง้หมด 1,535,999,998 หุ้น      
มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท โดย ณ ตอนเริ่มเปิดการประชุมมีผู้ถือหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะลงทะเบียนเข้าร่วม       
การประชุมรวมจ านวนทัง้สิ้น 348 ราย โดยมผีู้ถือหุ้นเขา้ร่วมประชุมด้วยตนเองจ านวน 14 ราย และผู้รบัมอบฉันทะ
จ านวน 334 ราย นับจ านวนหุน้ได้ 913,601,571 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 59.4792 ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด
ของบรษิัท กล่าวคอื มผีู้ถือหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะมาประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน หรอืไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของผู้ถือหุ้น
ทัง้หมด โดยถอืหุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดแ้ล้วทัง้หมด ครบเป็นองค์ประชุมตาม
ขอ้บงัคบัของบรษิทัแล้ว นางร่มธรรม ชาลปต ิผูป้ระสานงานการประชุมไดก้ล่าวแนะน ากรรมการจ านวน 12 คน คดิเป็น        
รอ้ยละ 100 ของจ านวนกรรมการทัง้หมด ดงัมรีายนามต่อไปนี้ 

1. นายไวยวุฒ ิสนิเจรญิกุล    ประธานกรรมการบรษิทั และประธานกรรมการบรหิาร 
2. นางสาวอานุสรา จติตม์ติรภาพ   รองประธานกรรมการบรษิทั กรรมการอสิระ ประธานกรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการพจิารณาค่าตอบแทน และประธานกรรมการบรรษทั   
ภบิาล 

3. นายวรีสทิธิ ์สนิเจรญิกุล    กรรมการผูจ้ดัการใหญ่  ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง  
        ประธานกรรมการพฒันาเพื่อความยัง่ยนื และกรรมการบรรษทัภบิาล 
4. นายกติชิยั สนิเจรญิกุล    กรรมการ กรรมการบรหิาร และกรรมการสรรหา 
5. นายเฉลมิภพ แก่นจนั    กรรมการ กรรมการบรหิาร กรรมการบรหิารความเสีย่ง และกรรมการ
     พฒันาเพื่อความยัง่ยนื 
6. นายภทัราวธุ พาณชิยก์ุล    กรรมการ กรรมการบรหิาร กรรมการบรหิารความเสีย่ง และผูจ้ดัการ 

สายงานบญัชแีละการเงนิ (CFO) 
7. นายวชิญ์พล สนิเจรญิกุล    กรรมการ กรรมการบรหิาร และกรรมการพฒันาเพื่อความยัง่ยนื 
8. นายไชยยศ สนิเจรญิกุล    กรรมการ และกรรมการบรหิาร 
9. นายล ีพอล สุเมธ    กรรมการ และกรรมการบรหิาร 
10. พลเอก ธนสร ป้องอาณา    กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ ประธานกรรมการสรรหา และ 
                                                 กรรมการพจิารณาค่าตอบแทน 
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11. นางสาวนงราม เลาหอารดีลิก    กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหา และกรรมการ 
                                                 พจิารณาค่าตอบแทน 
12. นายธนาธปิ อุปัตศิฤงค ์    กรรมการอสิระ และกรรมการบรรษทัภบิาล 

 จากนัน้ ไดแ้นะน าบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง ดงันี้  

1. นางสาวกรองแก้ว ลมิป์กิตติกุล ผู้สอบบญัชีแห่ง บรษิัท ส านักงาน อีวาย จ ากดั ซึ่งเป็นผู้สอบบญัชีที่
ตรวจสอบบญัชขีองบรษิทัในปี 2566 

2. นายวศิรุต เมฆาอภิรกัษ์ ที่ปรกึษากฎหมายจากบรษิัทส านักงานกฎหมายสากล สยามพรเีมยีร์ จ ากดั  
ท าหน้าที่เป็น inspector เพื่อดูแลให้การนับคะแนนในการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นไปอย่างโปร่งใส และ
ถูกตอ้ง รวมถงึเป็นสกัขพียานในการนับคะแนนพรอ้มเลขานุการบรษิทั 

3. นางพชัรนิทร ์อนุวงศว์ฒันชยั เลขานุการบรษิทั    

นางร่มธรรมได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า หนังสอืเชญิประชุมและเอกสารการประชุมในครัง้นี้ บรษิัทได้เผยแพร่ใน
เวบ็ไซตข์องบรษิทั และแจง้ต่อตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ตัง้แต่วนัที ่7 มนีาคม 2567 ทัง้นี้ บรษิทัไดเ้ปิดโอกาส
ให้ผู้ถือหุ้นได้สอบถามค าถามเกี่ยวกับวาระการประชุมครัง้นี้เป็นการล่วงหน้า โดยแจ้งไว้ในหนังสอืเชญิประชุมและ    
บนเวบ็ไซตข์องบรษิทั ผูถ้อืหุน้สามารถส่งค าถามไดต้ัง้แตว่นัที ่7 มนีาคม 2567 ถงึวนัที ่25 มนีาคม 2567 อย่างไรกต็าม 
ไม่มผีูถ้อืหุน้ส่งค าถามล่วงหน้ามายงับรษิทั 

จากนัน้ นางร่มธรรมไดเ้รยีนเชญินายไวยวุฒ ิสนิเจรญิกุล ประธานกรรมการบรษิทั ซึ่งท าหน้าทีเ่ป็นประธาน  
ทีป่ระชุม กล่าวเปิดการประชุม  

ประธานทีป่ระชุมไดม้อบหมายให ้นางสาวอานุสรา จติต์มติรภาพ รองประธานกรรมการบรษิทั ท าหน้าที่เป็น
ผูด้ าเนินการประชุม โดยนางสาวอานุสรา ไดก้ล่าวตอ้นรบัผูถ้อืหุน้เขา้สู่การประชุมสามญัหุน้ประจ าปี 2567 

ก่อนเริม่การประชุม นางสาวอานุสรามอบหมายใหน้างร่มธรรมเป็นผูอ้ธบิายถงึขัน้ตอนและกระบวนการในการ
ด าเนินการประชุม ดงันี้ 

ในการประชุมครัง้นี้ เป็นการประชุมในรปูแบบอเิลก็ทรอนิกสซ์ึ่งเป็นไปตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุม
ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และประกาศกระทรวงดจิทิลัเพื่อเศรษฐกจิและสงัคม เรื่อง มาตรฐานการรกัษาความ
มัน่คงปลอดภัยของการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 โดยบริษัทจัดให้มีผู้ให้บริการจัดประชุมผ่าน           
สื่ออเิลก็ทรอนิกสท์ีม่คีวามเชีย่วชาญ และไดร้บัการรบัรองจากหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ดงันี้ 

• ระบบควบคุมการประชุม (Cisco Webex) ทีผ่่านการรบัรอง (Certification) และ 

• ระบบการลงคะแนน Inventech Connect ส าหรบัการออกเสยีงลงคะแนนและการนับคะแนนเสยีง (E-Voting) 
ซึ่งผ่านการประเมินความสอดคล้องด้วยตนเอง (Self- Assessment) จากส านักงานพัฒนาธุรกรรมทาง
อเิลก็ทรอนิกส ์(ETDA) แลว้ 

จากนัน้ นางร่มธรรมไดแ้จง้ต่อทีป่ระชุมว่า การประชุมในครัง้นี้ บรษิทัจะมกีารด าเนินการ เกบ็ ใช ้และเปิดเผย
ขอ้มูลส่วนบุคคล รวมไปถงึภาพนิ่ง เสยีงและภาพเคลื่อนไหวของผูเ้ขา้ร่วมประชุม เพื่อการบนัทกึและการจดัท ารายงาน
การประชุม การบรหิารจดัการการประชุม เป็นตน้ และชีแ้จงวธิกีารและหลกัเกณฑก์ารประชุม ดงันี้  

• ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุม ผู้ถือหุ้นจะมีคะแนนเสียงเท่ากับจ านวนหุ้นที่ถืออยู่ และที่ได้รับ        
มอบฉนัทะ โดย 1 หุน้เท่ากบั 1 เสยีง 
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• ผูถ้อืหุน้ 1 ท่าน มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง เพยีงทางใดทางหนึ่งเท่านัน้ 
เว้นแต่ผู้ถอืหุ้นทีเ่ป็น Custodian ทีส่ามารถแบ่งแยกการออกเสยีงลงคะแนนได้ ทัง้นี้ ผู้ถอืหุ้นทีไ่ดล้งคะแนน
เสยีงเป็นการล่วงหน้า บรษิทัไดบ้นัทกึลงคะแนนตามความประสงคข์องผูถ้อืหุน้ดงักล่าว 

• ส าหรบัวาระที่ 4 เกี่ยวกบัการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามก าหนดวาระ จะใช้
วธิกีารเลอืกตัง้เป็นรายบุคคล เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัขอ้บงัคบัของบรษิทั และหลกัการก ากบัดแูลกจิการทีด่ ี

นอกจากนี้ นางร่มธรรมไดช้ีแ้จงกตกิา วธิกีารลงคะแนน การนับคะแนน และวธิกีารถามค าถามหรอืแสดงความ
คดิเหน็ ดงันี้ 

1. การประชุมจะพิจารณาเรื่องตามล าดบัระเบียบวาระที่ระบุไว้ในหนังสือเชญิประชุม  โดยจะน าเสนอขอ้มูลใน   
แต่ละวาระ และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามก่อนการลงมติ โดยบรษิัทมีระยะเวลารอให้ผู้ถือหุ้นสอบถาม
ค าถาม เป็นเวลา 1 นาท ีจากนัน้ ด าเนินการลงคะแนนเสยีง และจะแจ้งผลคะแนนต่อทีป่ระชุม เมื่อมกีารนับ
คะแนนเสยีงในวาระนัน้ๆ เสรจ็สิน้ตามล าดบั 

2. ในการลงคะแนนเสยีง ใหผู้ถ้อืหุน้เลอืกวาระทีต่อ้งการลงคะแนน จากนัน้กดปุ่ ม “ลงคะแนน” ระบบจะแสดงช่อง
ส าหรบัการออกเสยีงลงคะแนน ทัง้หมด 3 ช่อง คอื เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย และงดออกเสยีง ส าหรบัผูถ้อืหุน้หรอื
ผู้ที่ได้รบัมอบฉันทะหลายราย ระบบจะแสดงรายชื่อทัง้หมดที่ได้รบัมอบฉันทะ โดยการออกเสยีงลงคะแนน    
จะแยกเป็นรายบุคคล 
หากต้องการยกเลกิการลงคะแนน ให้กดปุ่ ม "ยกเลกิการลงคะแนน" ส าหรบัผู้ถือหุ้นท่านใดไม่ได้ออกเสยีง
ลงคะแนนภายในเวลาที่ก าหนด บริษัทจะถือว่าท่านผู้ถือหุ้น “เห็นด้วย” กับวาระนัน้ๆ และการออกเสียง
ลงคะแนนสามารถท าการแกไ้ขได ้จนกว่าจะมกีารแจง้ปิดการลงคะแนนในวาระนัน้ๆ โดยบรษิทัใหเ้วลาในการ
ลงคะแนนเสยีงเป็นเวลา 1 นาท ีและเมื่อมกีารปิดการส่งผลการลงคะแนนในแต่ละวาระแลว้ จะประกาศผลของ
วาระนัน้ใหท้ีป่ระชุมทราบต่อไป 

3. กรณีรบัมอบฉันทะจากผูถ้อืหุน้หลายราย โดยใชอ้เีมลและเบอร์โทรศพัท์เดยีวกนัในการยนืยนัตวัตนในการรบั
มอบฉันทะ ระบบจะรวมรายชื่อผูม้อบฉันทะให้ในบญัชผีูใ้ชง้านเดยีวกนั เวน้แต่ใชอ้เีมลและเบอร์โทรศพัท์ใน
การยนืยนัตวัตนต่างกนั ระบบจะไม่รวมรายชื่อผูม้อบฉันทะ แต่จะเป็นการใชง้านแยกบญัชผีูใ้ช ้หากต้องการ
เขา้ใช้งานบญัชอีื่นๆ ให้กดเลอืกที่เมนู “บญัชผีู้ใช้” และกดที่ปุ่ ม “เปลี่ยนบญัชี” เพื่อเขา้ใช้งานในบญัชีของ       
ผูม้อบฉนัทะรายอื่นๆ โดยการเปลีย่นบญัช ีระบบจะไม่น าคะแนนเสยีงออกจากฐานการประชุม 

4. ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้ท าการลงทะเบยีนออกจากองค์ประชุม ก่อนที่จะปิดการลงมตใินวาระใดๆ คะแนนเสยีงของ   
ผูถ้อืหุน้จะไม่ถูกนับเป็นองค์ประชุมในวาระดงักล่าว และคะแนนเสยีงจะไม่ถูกน ามานับคะแนนในวาระทีเ่หลอื
อย่างไรก็ตาม การออกจากองค์ประชุมในวาระใดวาระหนึ่ง จะไม่เป็นการตดัสทิธขิองผู้ถือหุ้นหรอืผู้รบัมอบ
ฉนัทะในการกลบัเขา้ร่วมประชุม และลงคะแนนเสยีงในวาระทีย่งัไม่ไดด้ าเนินการในระบบ 

5. การถามค าถามหรอืแสดงความเหน็ในหอ้งประชุม 
ก่อนลงมตใินแต่ละวาระ บรษิัทจะเปิดโอกาสใหผู้้เขา้ร่วมประชุมสอบถาม หรอืแสดงความคดิเห็นในประเด็น   
ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัวาระนัน้ๆ ตามความเหมาะสม โดยเลอืกวาระทีต่้องการสอบถามหรอืแสดงความเหน็ จากนัน้  
กดปุ่ ม “ค าถาม” โดยสามารถสอบถามได ้2 ช่องทาง คอื 

- สอบถามผ่านขอ้ความ ผูถ้อืหุน้สามารถพมิพค์ าถามทีต่้องการ จากนัน้กดปุ่ ม “ส่งค าถาม” โดยทางบรษิทั
จะอ่านและตอบค าถามทีเ่กีย่วขอ้งกบัวาระนัน้ๆ ใหท้ีป่ระชุมทราบต่อไป อย่างไรกด็ ีหากมคี าถามทีถู่กส่ง
เขา้มาในระบบเป็นจ านวนมาก บรษิทัขอสงวนสทิธิใ์นการพจิารณาคดัเลอืกค าถามตามความเหมาะสม  



- 4 - 

- สอบถามผ่านภาพและเสยีง (vdo conference) ผูถ้อืหุน้กดปุ่ ม “สอบถามผ่านภาพและเสยีง” จากนัน้ กด 
“ตกลง” เพื่อยนืยนัการจองควิ ผูด้ าเนินการประชุมจะแจง้ชื่อและนามสกุลของผูเ้ขา้ร่วมประชุมทีไ่ดร้บัสทิธิ ์
ในการถามค าถาม จากนัน้ ผูถ้อืหุน้เปิดไมโครโฟนและกล้องก่อนจะสอบถามค าถาม พรอ้มทัง้แจง้ชื่อและ
นามสกุล และสถานะว่าเป็นผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะก่อนถามค าถามทุกครัง้ เพื่อบรษิทัสามารถน ามา
บนัทกึลงในรายงานการประชุมไดอ้ย่างถูกตอ้งครบถว้น 

ทัง้นี้ บรษิัทขอสงวนสทิธิใ์นการตดัภาพและเสยีงของผูถ้ือหุ้นทีถ่ามค าถาม หรอืแสดงความคดิเห็นไม่สุภาพ 
หรอืหมิน่ประมาทผูอ้ื่น หรอืละเมดิกฎหมายใดๆ รวมถงึการละเมดิสทิธขิองบุคคลอื่น หรอืเป็นการรบกวนการ
ประชุม หรอืก่อใหเ้กดิความเดอืดรอ้นต่อผูเ้ขา้ร่วมประชุมรายอื่น 

6. ในกรณีมผีูถ้อืหุน้ต้องการถามค าถามดว้ยภาพและเสยีงในระบบเป็นจ านวนมาก เพื่อเป็นการรกัษาระยะเวลา
การประชุม ผูถ้อืหุน้สามารถสอบถามค าถามผ่านขอ้ความ เพื่อใหเ้จา้หน้าทีต่อบค าถาม หรอืน าค าถามไปตอบ
ตอนทา้ยการประชุม  

7. กรณีผู้ถือหุ้นประสบปัญหาการใช้งานระบบประชุม หรอืระบบการลงคะแนน สามารถศกึษาและปฏิบตัิตาม
ค าแนะน าที่ได้แจ้งไปพรอ้มกบัหนังสอืเชญิประชุม หรอืเลอืกเมนู “ช่วยเหลอื” ในระบบ หรอืติดต่อเจา้หน้าที ่
Inventech Call Center ไดจ้ากหมายเลขโทรศพัท ์02-931-9132 และ Line Official @inventechconnect 

8. หากเกดิกรณีระบบขดัขอ้งระหว่างการประชมุ ผูถ้อืหุน้จะไดร้บัอเีมล ์เพื่อกลบัเขา้สู่การประชุมผ่านระบบส ารอง
ต่อไป 

การนับคะแนนเสยีงจะท าทนัท ีและทีป่ระชุมจะแจง้ผลการนับคะแนนใหท้ีป่ระชุมทราบภายหลงัการนับคะแนน
ในวาระนัน้ๆ เสรจ็สิ้นลง ทัง้นี้ ฐานในการนับคะแนนในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากนั เนื่องจากอาจมผีู้ถอืหุน้หรอืผู้รบัมอบ
ฉนัทะเขา้ร่วมประชุมเพิม่เตมิในระหว่างการประชุม 

  ส าหรบัวาระที ่4 พจิารณาแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการทีพ่น้จากต าแหน่งตามก าหนดวาระ จะแจง้ผลการนับ
คะแนนเป็นรายบุคคล 

 จากนัน้ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุน้สอบถามค าถามเกี่ยวกบัหลกัเกณฑ์และวธิกีารออกเสยีงลงคะแนน เมื่อไม่มี  
ผู้ถือหุ้นสอบถาม นางสาวอานุสรา จึงเริม่การประชุมตามล าดบัวาระการประชุม ดงัที่ได้แจ้งให้ทราบในหนังสอืเชิญ
ประชุม ดงัต่อไปนี้ 

1. พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566  ซ่ึงประชุมเมื่อวนัท่ี 10 เมษายน 
2566   

นางสาวอานุสราเสนอรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 ซึง่ประชุมเมื่อวนัที ่10 เมษายน 2566   
โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิง่ที่ส่งมาด้วย 1 ในหนังสอืเชญิประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อให้ที่ประชุมพจิารณา จากนัน้เปิด
โอกาสใหซ้กัถามขอ้สงสยัและเสนอความคดิเหน็ 

เมื่อไม่มผีู้ถือหุ้นท่านใดมีข้อสงสยัและความคิดเห็นใดๆ ที่ประชุมจงึพิจารณา และมีมติรบัรองรายงานการ
ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 ซึง่ประชุมเมื่อวนัที ่10 เมษายน 2566 ตามทีเ่สนอ โดยทีป่ระชุมไดม้มีติอนุมตัดิว้ย
คะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้ 

เหน็ดว้ย 913,734,671 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 99.9992 
ไม่เหน็ดว้ย 6,900 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0007 
งดออกเสยีง 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 
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2. รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในปี 2566 และพิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษัทประจ าปี 
2566 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566  

นางสาวอานุสรามอบหมายให้ นางสาวพิมพ์เพชร ทรพัย์คูณทวี ผู้ช่วยผู้จดัการฝ่ายนักลงทุนสมัพนัธ์ (IR)  
เป็นผูช้ีแ้จงรายละเอยีดในวาระนี้ใหท้ีป่ระชุมพจิารณา 

ก่อนเริม่การชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้ นางสาวพมิพ์เพชรได้เรยีนให้ผูถ้ือหุ้นทราบว่า บรษิัทไดม้กีารจดัท า
ค าอธบิายและการวเิคราะหข์องฝ่ายจดัการ (MD&A) เป็นประจ าทุกครัง้ควบคู่ไปกบัการส่งงบการเงนิ 

หลงัจากนัน้ นางสาวพิมพ์เพชรได้ชี้แจงรายละเอียดผลการด าเนินงานของบรษิัทในรอบปี 2566 ให้ที่ประชุม
ทราบดงันี้ 

สถานการณ์ราคายางพาราในปีท่ีผ่านมา  
ในปี 2566 ราคายางแท่ง TSR20 ณ ตลาดกลางซื้อขายสินค้าโภคภัณฑ์ล่วงหน้าของสิงคโปร์หรอื SICOM 

เฉลี่ยอยู่ที่ 138 Cent/กิโลกรมั ปรบัลดลงรอ้ยละ 11 จากปีก่อนหน้า โดยแม้ว่าจะเกิดปรากฏการณ์เอลนีโญซึ่งส่งผล
กระทบต่ออุปทานยางพาราในปีทีผ่่านมา แต่ในดา้นอุปสงค์นัน้ไดช้ะลอตวัลงเช่นกนั เนื่องจากลูกคา้อยู่ในระหว่างการ
ระบายสนิคา้คงคลงั ส่งผลใหร้าคายางเคลื่อนไหวอยู่ในระดบัทีต่ ่ากว่าปี 2565  

ภาพรวมการด าเนินงาน  
ในปี 2566 บรษิัทฯ มรีายได้จากการขายและการให้บรกิาร 84,245 ล้านบาท ปรบัตวัลดลงรอ้ยละ 24 จากปี

ก่อนหน้า โดยแบ่งเป็นรายไดจ้ากธุรกิจยางธรรมชาต ิ65,008 ล้านบาท คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 77 ของรายไดจ้ากการ
ขายและการใหบ้รกิาร ลดลงรอ้ยละ 26 จากปีก่อนหน้า จากราคาขายเฉลีย่ยางธรรมชาตทิีล่ดลง ประกอบกบัปรมิาณการ
ขายทีป่รบัลดลง ส าหรบัรายไดจ้ากธุรกจิถุงมอืยางอยู่ที ่19,035 ลา้นบาท คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 23 ของรายไดจ้ากการ
ขายและการใหบ้รกิาร ปรบัตวัลดลงรอ้ยละ 17 จากปีก่อนหน้า โดยมปัีจจยัหลกัมาจากราคาขายเฉลี่ยถุงมอืยางทีล่ดลง 
เน่ืองจากปีที่ผ่านมาเป็นช่วงที่อุตสาหกรรมอยู่ในระหว่างการปรบัสมดุลของภาวะอุปทานส่วนเกนิซึ่งต่อเนื่องมาจากปี
ก่อน ในขณะทีป่รมิาณขายถุงมอืยางปรบัเพิม่ขึน้ นอกจากนี้ บรษิทัฯ มรีายไดจ้ากผลติภณัฑ์และบรกิารอื่นจ านวน 202 
ลา้นบาท 

ปริมาณการขาย  
ผลติภณัฑ์ยางธรรมชาต ิในปี 2566 อยู่ที่ 1,306,494 ตนั ปรบัลดลงรอ้ยละ 12 จากปีก่อน โดยมสีาเหตุหลกั

จากการขาดแคลนวตัถุดบิ เน่ืองจากผลกระทบของเอลนีโญ ซึง่ท าใหฤ้ดกูาลปิดกรดียางพาราในปีทีผ่่านมา ยาวนานกว่า
ปกตริาว 1 เดอืนครึง่ถงึ 2 เดอืน ท าใหผ้ลผลติยางพาราในประเทศไทยออกมาน้อยกว่าปกต ิ 

ส าหรบัปรมิาณการขายผลติภณัฑถ์ุงมอืยาง ในปี 2566 อยู่ที ่31,384 ลา้นชิน้ ซึ่งถอืเป็นปรมิาณการขายสงูสุด
เป็นประวตักิารณ์นับแต่บรษิทั ศรตีรงัโกลฟสไ์ดถู้กก่อตัง้ มากว่า 34 ปี โดยเตบิโตขึน้รอ้ยละ 9 จากปีก่อน และเป็นการ
เติบโตในทุกผลติภณัฑ์ ทัง้นี้ สดัส่วนรายได้การขายถุงมอืยางธรรมชาตติ่อถุงมอืยางสงัเคราะห์อยู่ทีร่อ้ยละ 78 ต่อ 22 
สอดคล้องกบัความตัง้ใจของบรษิทัฯ ทีมุ่่งเน้นการขายถุงมอืยางธรรมชาต ิซึ่งบรษิทัฯ มขีอ้ไดเ้ปรยีบเหนือคู่แขง่ในการ
เขา้ถงึวตัถุดบิ  

ก าไรขัน้ต้น  
ในปี 2566 บรษิทัฯ มกี าไรขัน้ต้น 8,163 ลา้นบาท ปรบัลดลงรอ้ยละ 48 เมื่อเทยีบกบัปีก่อนหน้า คดิเป็นอตัรา

ก าไรขัน้ต้นที่ร้อยละ 9.7 ปรบัลดลงจากร้อยละ 14.3 ในปี 2565 เนื่องจากธุรกิจยางธรรมชาติได้รบัผลกระทบจาก
ปรากฎการณ์เอลนีโญ ซึ่งส่งผลต่อปรมิาณและตน้ทุนวตัถุดบิยางพารา รวมถงึราคาขายเฉลีย่ทีช่ะลอตวัในปีนี้จากการที่
ลูกคา้ผูผ้ลติยางลอ้บางกลุ่มอยู่ในระหวา่งการระบายสนิคา้คงคลงั ท าใหก้ าไรในธุรกจิยางธรรมชาตอิ่อนตวัลง โดยมอีตัรา
ก าไรขัน้ตน้อยู่ทีร่อ้ยละ 8.6 ปรบัลดลงจากรอ้ยละ 12.5 ในปีก่อน รวมถงึก าไรขัน้ตน้ทีล่ดลงในธุรกจิถุงมอืยาง จากราคา
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ขายเฉลีย่ถุงมอืยางทีล่ดลงในอตัราส่วนทีม่ากกว่าต้นทุนขาย สบืเนื่องจากอุตสาหกรรมยงัคงอยู่ในระหว่างการปรบัเขา้สู่
จุดสมดุล ท าใหอ้ตัราก าไรขัน้ตน้ของธุรกจิถุงมอืยางปรบัลดลงมาอยู่ทีร่อ้ยละ 10.5 จากรอ้ยละ 19.8 ในปีก่อน  

ก าไรจากการด าเนินงานก่อนหกัดอกเบีย้ ภาษี ค่าเส่ือมราคา และค่าตดัจ าหน่าย หรือ EBITDA 

ในปี 2566 บรษิัทฯ ม ีEBITDA เป็นบวกอยู่ที่ 3,985 ล้านบาท โดยปรบัลดลงรอ้ยละ 62 เมื่อเทยีบกบัปีก่อน
หน้า คิดเป็นอัตรา EBITDA ที่ร้อยละ 4.7 ปรบัลดลงจากร้อยละ 9.4 ในปี 2565 จากก าไรที่อ่อนตัวลงในธุรกิจยาง
ธรรมชาตแิละถุงมอืยาง  

ขาดทุนสุทธิ 

ในปี 2566 บรษิัทฯ มผีลขาดทุนสุทธอิยู่ที่ 434 ล้านบาท ปรบัตวัลดลงร้อยละ 109 จากปีก่อนหน้า คดิเป็น
อตัราขาดทุนสุทธทิีร่อ้ยละ 0.5 ลดลงจากอตัราก าไรสุทธทิีร่อ้ยละ 4.3 ในปี 2565 จากผลกระทบของปรากฏการณ์เอลนี
โญ รวมถงึราคาขายเฉลีย่ถุงมอืยางทีล่ดลง ทัง้นี้ ในส่วนของขาดทุนต่อหุน้ส าหรบัปี 2566 อยู่ที ่0.28 บาทต่อหุน้ ปรบั
ลดลงจากก าไรต่อหุน้ 3.12 บาทต่อหุน้ในปีก่อนหน้า  

ฐานะทางการเงิน  

สินทรพัย ์ 
ณ สิ้นปี 2566 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีสินทรัพย์รวม 111,737 ล้านบาท ลดลง 5,346 ล้านบาท จาก        

สิน้ปี 2565  

สนิทรพัยห์มุนเวยีน ณ สิน้ปี 2566 เท่ากบั 48,353 ลา้นบาท คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 43 ของสนิทรพัยร์วม ปรบั
ลดลง 10,811 ล้านบาท หรอืรอ้ยละ 18 จาก ณ สิน้ปีก่อน โดยมปัีจจยัหลกัมาจากเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดที่
ลดลง จากการน าไปลงทุนในสนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีน  

สนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีน สนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีน ณ สิน้ปี 2566 เท่ากบั 63,385 ล้านบาท คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 
57 ของสนิทรพัย์รวม ปรบัเพิม่ขึน้ 5,465 ล้านบาท หรอืรอ้ยละ 9 จาก ณ สิน้ปีก่อน โดยมปัีจจยัหลกัมาจากการเพิม่ขึน้
ของสนิทรพัยท์างการเงนิไม่หมนุเวยีนอื่นจากบรษิทั Sri Trang Gloves Global ประกอบกบัการเพิม่ขึน้ของทีด่นิ อาคาร 
และอุปกรณ์ ตามการขยายก าลงัการผลติของธุรกจิยางธรรมชาต ิ

หน้ีสิน  
ณ สิน้ปี 2566 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อย มหีนี้สนิรวม 43,591 ล้านบาท ลดลง 4,306 ล้านบาท เมื่อเทยีบกบั ณ 

สิน้ปี 2565  

หนี้สินหมุนเวียน ณ สิ้นปี 2566 เท่ากับ 14,768 ล้านบาท คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 34 ของหนี้สินรวม ปรบั
เพิม่ขึน้ 303 ล้านบาท หรอืรอ้ยละ 2 จาก ณ สิน้ปีก่อน ซึ่งส่วนใหญ่มาจากการเพิม่ขึน้ของตราสารอนุพนัธท์างการเงนิ
และหุน้กูท้ีถ่งึก าหนดช าระภายในหนึ่งปี  

หนี้สนิไม่หมุนเวยีน ณ สิ้นปี 2566 เท่ากบั 28,826 ล้านบาท คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 66 ของหนี้สนิรวม ปรบั
ลดลง 4,610 ล้านบาท หรอืรอ้ยละ 14 จาก ณ สิน้ปีก่อน โดยลดลงจากรายการเงนิกู้ระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ และ
หุน้กู ้ 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 
ณ สิน้ปี 2566 เท่ากบั 68,146 ลา้นบาท ลดลง 1,040 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 2 จาก ณ สิน้ปีก่อน โดยลดลงจาก

ก าไรสะสมสิน้ปี  
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นอกเหนือจากผลการด าเนินงานดา้นการเงนิแล้ว บรษิัทฯ ได้ด าเนินธุรกิจภายใต้ วสิยัทศัน์ Green Rubber 
Company ซึ่งถอืเป็น DNA ของบรษิทัฯ ทีถ่อืปฏบิตัมิานานกว่า 10 ปี โดยเราใส่ใจในคุณภาพมาตรฐานสนิคา้ไปพรอ้ม
กบัความรบัผดิชอบต่อสิง่แวดล้อม สงัคม และหลกัธรรมาภบิาล หรอื ESG ซึง่เป็นหนึ่งในกลยุทธก์ารสรา้งความเตบิโต
อย่างยัง่ยนืเพื่อสรา้งผลตอบแทนที่ดใีห้แก่ผูถ้ือหุ้นอย่างต่อเนื่องในระยะยาว รวมถงึตอบบสนองต่อความต้องการและ
ความคาดหวงัของผูม้ส่ีวนไดเ้สยีทุกกลุ่ม โดยด าเนินการภายใตก้ลยุทธ ์4 Green บรษิทัฯ มกีารด าเนินงานทีส่ าคญัดงันี้  

ด้านส่ิงแวดล้อม 
บรษิทัฯ ก าหนดกลยุทธก์ารลดการปล่อยก๊าซเรอืนกระจก ดงันี้  

1. บรษิทัฯ ใชเ้ชือ้เพลงิชวีมวล (Biomass) ในกระบวนการอบยาง รอ้ยละ 89 ซึง่เชื้อเพลงิชวีมวลมคี่าสมัประสทิธิ ์
การปล่อยก๊าซเรอืนกระจกต ่ากว่าเชือ้เพลงิฟอสซลิอย่างมาก  

2. โครงการผลติพลงังานไฟฟ้าจากแสงอาทิตย์บนทุ่นลอยน ้า ที่โรงงานของบรษิัทฯ 3 แห่ง ได้แก่ สาขาทุ่งสง   
ห้วยนาง และอุดรธานี ขนาดก าลงัการผลิตรวม 5.7 เมกะวตัต์ และท าให้ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกได้
เทยีบเท่ากบัการดดูซบัคารบ์อนไดออกไซดต์่อปีของตน้ไมย้นืตน้ 373,000 ตน้  

3. การลดการใชเ้ชื้อเพลงิฟอสซิล โดยเปลี่ยนมาใช้รถโฟล์คลฟิท์ไฟฟ้าจ านวน 107 คนั ท าให้ลดการปล่อยก๊าซ
เรอืนกระจกไดเ้ทยีบเท่ากบัการดดูซบัคารบ์อนไดออกไซดต์่อปีของตน้ไมย้นืตน้ 195,400 ตน้  

4. โครงการกกัเกบ็และลดการปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในสวนยางพาราพืน้ทีจ่ านวน 36,470 ไร่ ของบรษิทั ศรตีรงั 
รบัเบอร ์แอนด ์แพลนเทชัน่ จ ากดั ไดข้ึน้ทะเบยีนโครงการลดก๊าซเรอืนกระจกภาคสมคัรใจตามมาตรฐานของ
ประเทศไทย หรอื T-VER กบั องคก์ารบรหิารจดัการก๊าซเรอืนกระจก (องคก์ารมหาชน) หรอื อบก. ซึ่งคาดว่า
จะไดร้บัปรมิาณคารบ์อนเครดติเฉลีย่ ประมาณ 154,465 ตนัคารบ์อนไดออกไซดเ์ทยีบเท่าต่อปี ปัจจุบนับรษิทั
ได้ด าเนินการขอรับรองปริมาณก๊าซเรือนกระจกที่กักเก็บหรือคาร์บอนเครดิต จ านวน 14,450 ตัน
คารบ์อนไดออกไซดเ์ทยีบเท่า และสามารถน าไปซื้อขายผ่านตลาดคารบ์อนเครดติได ้ 

นอกจากนี้  บริษัทฯ ยังมีบริหารจัดการน ้ าใช้และน ้ าทิ้งตามหลัก 3Rs (Reduce, Reuse & Recycle) โดย 
บรษิทัฯ ไดน้ าน ้าทีผ่่านการบ าบดัแล้วกลบัมาใชซ้ ้าในกระบวนการผลติ ซึ่งคดิเป็นรอ้ยละ 91 ของปรมิาณน ้าใชท้ัง้หมด 
และการจดัการของเสยีดว้ยหลกั 3Rs โดยใชท้รพัยากรใหเ้กดิประสทิธภิาพสงูสุดเพื่อลดการเกดิของเสยี มุ่งเน้นการใช้
ซ ้า และน ากลบัมาใชใ้หม่ รวมถงึการด าเนินโครงการจดัการของเสยีตามแนวทาง Circular Economy  

ด้านสงัคม 
1. บรษิทัฯ ใหค้วามส าคญัในการเคารพสทิธมินุษยชน สทิธแิรงงานและการไม่เลอืกปฏบิตั ิโดยไดด้ าเนินการตาม

หลกัการชี้แนะของสหประชาชาตวิ่าดว้ยธุรกจิกบัสทิธมินุษยชน หรอื UNGPs และแนวทางขององคก์ารแรงงาน
ระหว่างประเทศ หรอื ILO ซึง่ไดม้โีครงการน าร่องเพื่อขอการรบัรองทีโ่รงงานสาขาจงัหวดัพษิณุโลก  

2. บรษิทัฯ ใหค้วามส าคญักบัการดแูลพนักงานรวมถงึการจดัการอาชวีอนามยัและความปลอดภยั  
3. การมส่ีวนร่วมพฒันาชุมชนและสงัคม ผ่านโครงการทีห่ลากหลาย อาท ิ 

• โครงการ “น ้ายางคุณภาพดสีรา้งสุข”  
• โครงการ “บรรทุกยาง ตดิราง สรา้งรอยยิม้  
• โครงการ S-Brick อฐิยัง่ยนื อฐิรกัษ์โลก  
• โครงการศรตีรงัจติอาสาปี 2566 พนักงานจ านวน 2,732 คน ร่วมพฒันา ปรบัปรุงพืน้ที ่และสภาพแวดลอ้ม

ของชุมชนโดยรอบ จ านวนรวมทัง้สิน้ 836 โครงการ  
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ด้านการก ากบัดแูลกิจการ  
1. บรษิัทฯ ได้รบัการประเมนิการด้านก ากับดูแลกิจการ อยู่ในระดบั 5 ดาว หรอื ดเีลิศ ต่อเนื่องเป็นปีที่ 5 จาก

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD)  
2. การต่อต้านทุจรติและคอร์รปัชนั ในปี 2566 บรษิัทฯ ได้สนับสนุนให้คู่ค้าเขา้ร่วมประกาศเจตนารมณ์ กบัทาง 

CAC ซึ่งส่งผลให้ในปี 2566 บรษิัทได้รบัรางวลั CAC Chang Agent Award ในฐานะบรษิัทที่ขยายเครอืข่าย
ธุรกจิโปร่งใส แสดงใหเ้หน็ถงึความสามารถในการพฒันาและปรบัปรุงกระบวนการด าเนินงานใหม้คีวามโปร่งใส 
ยกมาตรฐานการก ากับดูแลกิจการ เป็นการสร้างเครือข่ายธุรกิจโปร่งใส ให้มีความเข้มแข็ง ปราศจากการ
คอร์รปัชัน่ได้อย่างแท้จรงิ และเป็นเครื่องยืนยนัถึงเจตนารมณ์ของบรษิัทฯ ในการต่อต้านการคอร์รปัชัน่ทุก
รูปแบบ และล่าสุดเมื่อวันที่  29 มีนาคม 2567 บริษัทได้ผ่านการขอต่ออายุการรับรองครัง้ที่ 2 เป็นที ่    
เรยีบรอ้ยแลว้ 

3. โครงการด้านนวตักรรมทัง้หมด 88 โครงการ ในปี 2566 ได้น าความส าเรจ็มาต่อยอดโครงการ Sri Trang AI 
Machine เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของระบบเครื่องจักรอตัโนมตัิ และลดต้นทุนการผลิต ในกระบวนการผลิต     
ยางแท่ง  

4. การบรหิารจดัการห่วงโซ่อุปทานอย่างยัง่ยนื  
• บรษิทัฯ มคีวามพรอ้มรบัมาตรการ EU Deforestation-free Regulation (EUDR) โดยการสรา้ง Sri Trang 

Ecosystem เพื่ออ านวยความสะดวกใหก้บัผูข้ายวตัถุดบิยางพาราทุกราย และสรา้งมาตรฐานการรบัซื้อยาง
ธรรมชาตทิีส่ามารถตรวจยอ้นกลบัได ้ผ่านการใชแ้อปพลเิคชนั Sri Trang Friends และ Sri Trang Friends 
Station รวมถงึไดม้กีารเปิดตวั ยางมพีกิดั GPS ซึง่สามารถตอบโจทยค์วามตอ้งการของตลาดทัว่โลกได ้ 

• บริษัทได้รับการรับรองมาตรฐานการจัดการห่วงโซ่ผลิตภัณฑ์  FSC Chain of Custody (FSC-CoC) 
ส าหรบัผลติภณัฑย์างแท่งสาขาพษิณุโลก  

• รวมถงึบรษิทัฯ ไดป้ระกาศเจตนารมณ์ต่อตา้นและไม่รบัซื้อยางพาราผดิกฎหมาย (ยางเถื่อน)  

นอกจากนี้ บรษิทัฯ ไดร้บัการรบัรองมาตรฐาน การจดัอนัดบัดา้นความยัง่ยนื การเขา้ร่วมเป็นสมาชกิ และรางวลั
ต่างๆ ทัง้ในระดบัสากลและระดบัประเทศ เช่น  

• มาตรฐานระดบัสากล FSC Forest Management (FSC FM) และ FSC Chain of Custody (FSC-CoC)  
• การรบัรองอุตสาหกรรมสเีขยีว จากกระทรวงอุตสาหกรรม  
• การขึ้นทะเบียนคาร์บอนฟุตพริ้นท์ผลิตภัณฑ์ (CFP) โครงการลดก๊าซเรือนกระจกภาคสมัครใจตาม

มาตรฐานของประเทศไทย หรอื T-VER และโครงการสนับสนุนกจิกรรมลดก๊าซเรอืนกระจก หรอื LESS  
• การเขา้ร่วมเป็นสมาชกิ GPSNR, RubberWay และสมาชกิเครอืขา่ยคารบ์อนนิวทรลัประเทศไทย ประเภท

องคก์รผูน้ าดา้นการจดัการก๊าซเรอืนกระจก  
• ตลอดจนการไดร้บัการจดัอนัดบัดา้นความยัง่ยนืจากสถาบนัต่างๆ เช่น S&P Global, Ecovadis, SPOTT, 

SET ESG Ratings (ชื่อเดมิหุน้ยัง่ยนื THIS) ในระดบัสูงสุด "AAA” ในกลุ่มเกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร 
ต่อเนื่องเป็นปีที ่9 จากตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เป็นตน้  

ส าหรบัรางวลัดา้นความยัง่ยนืต่างๆ ทีบ่รษิทัไดร้บั เช่น 

• รางวลั Sustainability Disclosure Recognition ต่อเนื่องเป็นปีที ่4 จากสถาบนัไทยพฒัน์  
• รางวลั CSR-DIW และ CSR-DIW Continuous จากกระทรวงอุตสาหกรรม  
• รางวลัองคก์รทีส่่งเสรมิการจา้งงานคนผูพ้กิาร ระดบัดเียีย่ม จากกระทรวงพฒันาสงัคมและความมัน่คงของ

มนุษย ์ 
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• รางวลัสถานประกอบการ ปลอดโรค ปลอดภัย กายใจเป็นสุข ประเภทโล่ทองและโล่เงนิ จากกระทรวง
สาธารณสุข  

• รางวลัโรงงานอุตสาหกรรมเชงินิเวศ Eco Factory ระดบั Gold Awards  

โดยทัง้หมดน้ีไดเ้ป็นเครื่องยนืยนัถงึความมุ่งมัน่ของบรษิทัฯ ในการด าเนินธุรกจิอย่างยัง่ยนื 

จากนัน้นางสาวอานุสราเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามขอ้สงสยั และเสนอความคดิเหน็  

นางสาวโชตมิา นุ่มสุวรรณ ผู้ถือหุ้น ขอทราบมุมมองของผู้บรหิารต่อแนวโน้มของธุรกจิในปี 2567 ว่าจะดขีึ้น
หรอืไม่ ถา้ไม่ ทางผูบ้รหิารมแีนวทางการแกไ้ข หรอืแนวทางทีจ่ะท าใหธุ้รกจิยงัทรงตวัไม่ลดลงหรอืไม่ อย่างไร 

นายวชิญ์พล สนิเจรญิกุล กรรมการบรษิทั ชี้แจงว่า ปีที่ผ่านมา ในดา้นการจดัหาวตัถุดบิ (supply) มปัีญหาเรื่อง
การขาดแคลนวตัถุดิบ เนื่องจากสาเหตุหลกั คือผลกระทบจากปรากฎการณ์เอลนีโญ ส่วนในด้านความต้องการซื้อ 
(demand) ไม่ดเีท่าที่ควร เนื่องจากลูกค้าลดการจดัเก็บสนิค้าในคลงัสนิค้า (destocking) ส่วนในปี 2567 ด้าน supply 
ยงัคงตอ้งตดิตามอย่างใกลช้ดิ โดยเฉพาะเรื่องผลกระทบจากเอลนีโญ ซึง่เริม่มกีระแสว่า อาจจะเปลีย่นเป็นปรากฎการณ์
ลานญีา ในช่วงกลางปีหรอืปลายปี ส่วนดา้น demand ดขีึน้ เน่ืองจากลูกคา้เริม่กลบัมาเพิม่ปรมิาณการจดัเกบ็วตัถุดบิใน
คลงัสนิคา้มากขึน้ และราคายางกป็รบัตวัดขีึน้ตัง้แต่ปลายเดอืนมกราคมเป็นตน้มา  

อีกปัจจัยหนึ่ ง คือเรื่องกฎหมายปราศจากการท าลายป่าของสหภาพยุโรป  หรือ EU Forestation-free 
Regulation (EUDR) ซึ่งจะเริ่มมีผลบังคบัใช้ในวันที่ 30 ธันวาคมปีนี้ อย่างไรก็ตาม ลูกค้าจะเริ่มซื้อขายสินค้าตาม
กฎหมายดงักล่าวตัง้แต่ช่วงกลางปีเป็นต้นไป ท าให้มกีารเปลี่ยนแปลงเรื่องการตัง้ราคาขาย (pricing) ซึ่งเรื่องนี้ทาง
บรษิทัจะรายงานใหท้ราบถงึความคบืหน้าอกีครัง้ในช่วงกลางปี จงึขอสรุปว่า โดยรวมแนวโน้มของธุรกจิยางพาราในปีนี้
ดขี ึน้กว่าปีทีผ่่านมา 

เมื่อไม่มผีูถ้อืหุน้ท่านใดมขีอ้ซกัถามหรอืแสดงความคดิเหน็เพิม่เตมิ นางสาวอานุสราจงึขอใหท้ีป่ระชุมรบัทราบ
ผลการด าเนินงานของบรษิทัในปี 2566 และพจิารณาอนุมตังิบการเงนิของบรษิทัประจ าปี 2566 สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 
2566  ตามทีเ่สนอ 

 ทีป่ระชุมพจิารณาแล้วรบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิัทในปี 2566 และมมีติอนุมตังิบการเงนิของบรษิัท
ประจ าปี 2566 สิน้สุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 โดยที่ประชุมได้มมีติอนุมตัดิ้วยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้ือหุ้นซึ่งมา
ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้ 

เหน็ดว้ย 912,619,271 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 99.9992 
ไม่เหน็ดว้ย 6,900 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0007 
งดออกเสยีง 1,115,400 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

3. พิจารณาอนุมติัจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2566 

นางสาวอานุสรามอบหมายให้นายภัทราวุธ พาณิชย์กุล ในฐานะผู้จดัการสายงานบญัชแีละการเงนิ (CFO) 
เป็นผูช้ีแ้จงรายละเอยีดในวาระนี้เพื่อใหท้ีป่ระชุมพจิารณา 

 นายภทัราวุธ รายงานต่อที่ประชุมว่า ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดัและขอ้บงัคบัของบรษิทั บรษิัท
ต้องจดัสรรก าไรสุทธปิระจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้าของก าไรสุทธปิระจ าปี หกัด้วยยอดเงนิ
ขาดทุนสะสมยกมา (ถ้าม)ี จนกว่าทุนส ารองนี้จะมจี านวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละสบิของทุนจดทะเบยีน และหา้มมใิหบ้รษิทั
จ่ายเงนิปันผลจากเงนิประเภทอื่นนอกจากเงนิก าไร เนื่องจากบรษิทัไดจ้ดัสรรก าไรสุทธเิป็นทุนส ารองตามกฎหมายครบ
จ านวนตามทีก่ฎหมายก าหนดแลว้ ดงันัน้ บรษิทัจงึไม่ตอ้งจดัสรรก าไรสุทธเิพื่อเป็นเงนิทุนส ารองตามกฎหมายอกี 
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 ปัจจุบนับรษิทัมนีโยบายการจ่ายเงนิปันผลประมาณรอ้ยละ 30 ของก าไรสุทธ ิทัง้นี้ ต้องไม่เกนิก าไรสะสมของ
บรษิทัทีป่รากฏในงบการเงนิเฉพาะกจิการ โดยค านึงถงึสถานะทางการเงนิ ผลการด าเนินงาน กระแสเงนิสดของบรษิทั 
ความสามารถในการจ่ายเงนิปันผลของบรษิัทย่อยและบรษิัทร่วม รวมทัง้บรษิัทร่วมทุน (Joint Venture) รวมถึงการ
คาดการณ์ความจ าเป็นของเงนิทุนทีจ่ะรองรบัการเตบิโตของบรษิทัในอนาคต สถานการณ์ภาวะเศรษฐกจิ และผลกระทบ
จากปัจจยัภายนอกที่บรษิัทคาดว่าจะมีผลกระทบต่อการด าเนินงานของบริษัทเพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมี
เสถยีรภาพ 

จากผลการด าเนินงานปี 2566 บริษัทเห็นสมควรให้จ่ายเงนิปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอตัราหุ้นละ 1.00 บาท       
รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 1,536 ล้านบาท โดยจ่ายจากก าไรสะสมส่วนทีไ่ม่ไดร้บัการส่งเสรมิการลงทุน ซึ่งสุทธจิากผลขาดทุน
สุทธยิกมาไม่เกนิ 5 ปีก่อนรอบบญัชปัีจจุบนั ซึง่ผูถ้อืหุน้ประเภทบุคคลธรรมดาไม่ไดร้บัเครดติในการค านวณภาษเีงนิได้ 

ขอ้มลูเปรยีบเทยีบการจ่ายเงนิปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2564 – 2566 

 ปี 2566 ปี 2565 ปี 2564 

ก าไร (ขาดทุน) สุทธ ิงบการเงนิรวม (ลา้นบาท) (434.37) 4,795 15,847 
ก าไร (ขาดทุน) สุทธ ิต่อหุน้งบการเงนิรวม (บาท) (0.28) 3.12 10.32 

จ านวนเงนิปันผลประจ าปีต่อหุน้ (บาท) 
       เงนิปันผลระหว่างกาล (บาท/หุน้)  
         เงนิปันผลงวดสุดทา้ย (บาท/หุน้)  

1.00* 
- 

1.00 

2.00 
1.0 

1.00 

4.15 
3.50 
0.65 

จ านวนหุน้  1,535,999,998 1,535,999,998 1,535,999,998 
รวมจ านวนเงนิปันผลจ่าย (ลา้นบาท) 1,536.00 3,072.00 6,374.40 

สดัส่วนการจ่ายเงนิปันผลเทยีบก าไรสุทธขิองงบการเงนิรวม (%) N/A 64.1 40.2 
* เสนอเพื่อพจิารณาอนุมตั ิ    

หากการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวได้รบัการอนุมัติจากผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี  2567 
คณะกรรมการบรษิทั ก าหนดวนัก าหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธริบัเงนิปันผล (Record Date) ในวนัที ่19 เมษายน 2567 

ผูถ้อืหุน้ซึง่ถอืหุน้ของบรษิทัผ่านบญัชหีลกัทรพัยซ์ึง่เปิดไวโ้ดยตรงกบั The Central Depository (Pte) Limited 
(“CDP”) (“ผู้ฝากหลักทรัพย์”) หรือบุคคลซึ่งมีหุ้นของบริษัทอยู่ในบัญชีหลักทรัพย์ซึ่งเปิดไว้กับตัวแทนรับฝาก
หลกัทรพัย ์(Depository Agents) ณ เวลา 17.00 น. (ตามเวลาสงิคโปร)์ ของวนัที ่19 เมษายน 2567 มสีทิธไิดร้บัเงนิปัน
ผลประจ าปี 2566 

ทัง้นี้ บรษิทัก าหนดจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2566 ในวนัที ่8 พฤษภาคม 2567 

 จากนัน้ นางสาวอานุสราเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามขอ้สงสยั และเสนอความคดิเหน็ 

 เมื่อไม่มผีู้ถือหุ้นท่านใดมขีอ้ซกัถามและแสดงความคดิเห็น นางสาวอานุสราจงึขอให้ที่ประชุมพจิารณาอนุมตัิ
จ่ายเงนิปันผลจากผลการด าเนินงานของบรษิทัประจ าปี 2566  

 ทีป่ระชุมมมีตอินุมตัจิ่ายเงนิปันผลจากผลการด าเนินงานของบรษิทัประจ าปี 2566 โดยทีป่ระชุมไดม้มีตอินุมตัิ
ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้ 

เหน็ดว้ย 910,970,171 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 99.6966 
ไม่เหน็ดว้ย 2,771,400 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.3033 
งดออกเสยีง 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 
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4. พิจารณาอนุมติัการเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีต้องออกจากต าแหน่งตามก าหนดวาระ 

นางสาวอานุสราแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากัดและขอ้บงัคบัของบรษิัท
ก าหนดว่า ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 เป็นอตัรา ถ้าจ านวนกรรมการที่
จะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้กใ็หอ้อกในจ านวนใกล้ทีสุ่ดกบัส่วน 1 ใน 3 โดยบรษิทัมกีรรมการทัง้หมด 12 ท่าน 
ดงันัน้ในปีนี้ กรรมการทีจ่ะตอ้งออกจากต าแหน่งตามก าหนดวาระมจี านวน 4 ท่านคอื 

1. นายวรีสทิธิ ์  สนิเจรญิกุล กรรมการ  
2. นายล ีพอล สุเมธ   กรรมการ  
3. นางสาวอานุสรา     จติตม์ติรภาพ กรรมการ / กรรมการอสิระ 
4. นายเฉลมิภพ      แก่นจนั  กรรมการ 

 โดยกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามก าหนดวาระดงักล่าวขา้งต้นมสีทิธทิี่จะไดร้บัการเลอืกตัง้ให้เขา้มาด ารง
ต าแหน่งกรรมการของบรษิัทได้อีก ทัง้นี้ บริษัทยงัไม่ได้มีนโยบายเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพื่อรบัการ
พจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิทั 

คณะกรรมการสรรหาได้พิจารณากลัน่กรองตามกระบวนการที่บรษิัทก าหนดแล้วเห็นว่า บุคคลที่ได้รบัการ
เสนอชื่อในครัง้นี้ มคีุณสมบตัเิป็นไปตามกฎเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้งและเหมาะสมกบัธุรกจิของบรษิทั และทัง้ 4 ท่าน เป็นผูท้ีม่ ี
ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญอนัเป็นประโยชน์  ต่อการด าเนินงานของบรษิัท มคีุณธรรม
จรยิธรรม มคีุณสมบตัแิละไม่มลีกัษณะตอ้งหา้มตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (ตามทีม่กีารแก้ไข
เพิม่เตมิ) และพระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (ตามทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) ตลอดจนประกาศ
ทีเ่กี่ยวขอ้ง รวมทัง้ผู้ที่ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระสามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและมคีุณสมบตัิตามนิยาม
กรรมการอสิระของบรษิทั ซึ่งเป็นไปตามประกาศของคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน จงึเหน็ควรเสนอใหค้ณะกรรมการ
บรษิทัเสนอต่อทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้เพื่อพจิารณาเลอืกตัง้บุคคลทัง้ 4 ท่านนี้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิทั
ต่อไปอกีวาระหนึ่ง 

ทัง้นี้ ประวตัขิองผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อใหแ้ต่งตัง้เป็นกรรมการของบรษิทัแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ ปรากฏ
ในสิง่ทีส่่งมาดว้ย 3 ในหนังสอืเชญิประชุมผูถ้อืหุน้  

บุคคลที่ได้รบัการเสนอชื่อในครัง้นี้ไดผ้่านกระบวนการกลัน่กรอง และพจิารณาอย่างรอบคอบ เหมาะสม ของ
คณะกรรมการบรษิัท ตามขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาของบรษิัทแล้ว เห็นว่าบุคคลดงักล่าวเป็นผู้มคีวามรู้
ความสามารถและประสบการณ์อนัจะก่อใหเ้กดิประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกจิของบรษิทัและผูถ้อืหุน้ และบุคคลดงักล่าวมี
คุณสมบตัิครบถ้วนและไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามที่กฎหมายก าหนดไว้ ในส่วนของกรรมการอิสระ คณะกรรมการได้
พจิารณาแล้ว เหน็ว่าบุคคลทีจ่ะเสนอชื่อให้เป็นกรรมการอสิระสามารถใหค้วามเห็นได้อย่างเป็นอิสระ และมคีุณสมบตัิ
เป็นไปตามกฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้งกบัขอ้ก าหนดทีเ่กีย่วกบักรรมการอสิระ จงึเหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เลอืกตัง้ 
บุคคลทัง้ 4 ท่าน คอื  

1. นายวรีสทิธิ ์  สนิเจรญิกุล กรรมการ  
2. นายล ีพอล สุเมธ   กรรมการ  
3. นางสาวอานุสรา     จติตม์ติรภาพ กรรมการ / กรรมการอสิระ 
4. นายเฉลมิภพ      แก่นจนั  กรรมการ 

จากนัน้นางสาวอานุสราเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามขอ้สงสยั และเสนอความคดิเหน็ 

เมื่อไม่มผีูใ้ดมขีอ้ซกัถามหรอืแสดงความคดิเหน็ นางสาวอานุสราจงึมอบหมายใหน้างร่มธรรมด าเนินการใหท้ี่
ประชุมพจิารณาเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามก าหนดวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอกีครัง้
หนึ่ง โดยเสนอชื่อกรรมการใหผู้ถ้อืหุน้พจิารณาทลีะคน ดงันี้ 



- 12 - 

1. นายวรีสทิธิ ์สนิเจรญิกุล 
ทีป่ระชุมพจิารณาแล้ว และมมีตอินุมตัิแต่งตัง้นายวรีสทิธิ ์สนิเจรญิกุล กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ

ของบรษิทัต่อไปอกีวาระหนึ่ง ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้ 
 

เหน็ดว้ย 911,200,951 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 99.7231 
ไม่เหน็ดว้ย 2,530,120 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.2768 
งดออกเสยีง 10,500 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

2. นายล ีพอล สุเมธ 
ที่ประชุมพิจารณาแล้ว และมีมติอนุมตัิแต่งตัง้นายลี พอล สุเมธ กลบัเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการของ

บรษิทัต่อไปอกีวาระหนึ่ง ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้ 
 

เหน็ดว้ย 906,948,051 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 99.2582 
ไม่เหน็ดว้ย 6,777,520 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.7417 
งดออกเสยีง 16,000 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

 

3. นางสาวอานุสรา จติตม์ติรภาพ  
ที่ประชุมพิจารณาแล้ว และมีมติอนุมตัิแต่งตัง้นางสาวอานุสรา จิตต์มิตรภาพ กลบัเข้าด ารงต าแหน่ง

กรรมการ และกรรมการอสิระ ของบรษิทัต่อไปอกีวาระหนึ่ง ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึ่งมาประชุมและออก
เสยีงลงคะแนน ดงันี้ 

 

เหน็ดว้ย 878,601,671 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 96.1585 
ไม่เหน็ดว้ย 35,099,400 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 3.8414 
งดออกเสยีง 40,500 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

 

4. นายเฉลมิภพ แก่นจนั 
ทีป่ระชมุพจิารณาแลว้ และมมีตอินุมตัแิตง่ตัง้นายเฉลมิภพ แก่นจนั กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของ

บรษิทัต่อไปอกีวาระหนึ่ง ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้ 
 

เหน็ดว้ย 906,918,051 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 99.2532 
ไม่เหน็ดว้ย 6,823,520 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.7467 
งดออกเสยีง 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

5.           พิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 

นางสาวอานุสราแจง้ต่อทีป่ระชุมว่า ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดัและขอ้บงัคบัของบรษิทัก าหนดว่า
กรรมการมสีทิธไิดร้บัค่าตอบแทนจากบรษิทัในรูปเงนิรางวลั เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรอืผลประโยชน์ตอบแทนใน
ลกัษณะอื่น ตามทีท่ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้จะอนุมตั ิ 

คณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทนไดพ้จิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการใหส้อดคล้องกบัจ านวนกรรมการ 
โดยค านึงถึงภาระความรบัผดิชอบและการปฏิบตัิหน้าที่ของกรรมการแต่ละท่าน ซึ่งค่าตอบแทนดงักล่าวอยู่ในระดบัที่
เหมาะสม เมื่อเทยีบเคยีงกบัปัจจยัต่างๆ เช่น ธุรกจิและผลการด าเนินงาน แนวโน้มของตลาด และเปรยีบเทยีบอ้างอิง
จากอุตสาหกรรมประเภทเดยีวกนั 
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ตามทีไ่ด้ผ่านการกลัน่กรองจากคณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทน จงึเหน็สมควรให้ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้อนุมตัิ
ก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิทัประจ าปี 2567 อยู่ในวงเงนิไม่เกนิ 13,900,000 บาท (สบิสามลา้นเกา้แสนบาท
ถว้น) ซึง่เท่ากบัปีทีผ่่านมา และค่าตอบแทนดงักล่าวอยู่ในระดบัทีเ่หมาะสมเทยีบเคยีงกบัอุตสาหกรรมประเภทเดยีวกนั  

รายละเอียดค่าเบี้ยประชุมจ่ายเฉพาะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการตรวจสอบ โดยไม่มีการจ่าย
ค่าตอบแทนใหแ้ก่คณะกรรมการชุดย่อยอื่น 

ค่าตอบแทนของคณะกรรมการ 
- ประธานกรรมการ     100,000  บาท/คน/เดอืน 
- กรรมการ        78,000  บาท/คน/เดอืน 
ค่าตอบแทนของคณะกรรมการตรวจสอบ 
- ประธานกรรมการตรวจสอบ    100,000  บาท/คน/เดอืน 
- กรรมการตรวจสอบ       88,000  บาท/คน/เดอืน 

โดยบรษิทัจะจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการปีละ 2 ครัง้ ในเดอืนมถิุนายน และ ธนัวาคม 

ค่าเบีย้ประชมุ (จ่ายเฉพาะกรรมการท่ีมาประชุม) 
- ประธานกรรมการ / ประธานกรรมการตรวจสอบ  10,000 บาท/คน/ครัง้ 
- กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ     7,000 บาท/คน/ครัง้ 

สิทธิประโยชน์อ่ืนๆ / ค่าตอบแทนท่ีมิใช่ตวัเงิน  ไม่ม ี
 

ขอ้มลูค่าตอบแทนทีบ่รษิทัจ่ายใหก้รรมการเปรยีบเทยีบ ปี 2566-2567 
 ค่าตอบแทนรายเดือน 

(บาท) 
ค่าเบีย้ประชมุต่อครัง้ 

(บาท) 
 ปี 2567 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2566 
ประธานกรรมการ 100,000 100,000 10,000 10,000 
กรรมการ 78,000 78,000 7,000 7,000 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 100,000 100,000 10,000 10,000 
กรรมการตรวจสอบ 88,000 88,000 7,000 7,000 

 ทัง้นี้ ในปี 2566 บรษิทัไดจ้่ายค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนเงนิทัง้สิน้ 12,815,000 บาท  

 จากนัน้นางสาวอานุสราเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามขอ้สงสยั และเสนอความคดิเหน็ 

 เมื่อไม่มผีูถ้อืหุน้ท่านใดมขีอ้ซกัถามหรอืแสดงความคดิเหน็ นางสาวอานุสราจงึขอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาอนุมตัิ
ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 ตามทีเ่สนอ 

ทีป่ระชุมพจิารณาแล้ว และมมีติอนุมตัิก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 โดยมรีายละเอียดตามที่
เสนอทุกประการ ดว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม ดงันี้ 

เหน็ดว้ย 913,727,671 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 99.9984 
ไม่เหน็ดว้ย 13,900 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0015 
งดออกเสยีง 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 
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6. พิจารณอนุมติัแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 

นางสาวอานุสราชี้แจงต่อที่ประชุมว่า เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดัซึ่งก าหนดให้ที่
ประชุมสามญัประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีและก าหนดจ านวนเงนิค่าสอบบญัชขีองบรษิทัทุกปี คณะกรรมการตรวจสอบได้
พจิารณาผลการปฏบิตังิานของผูส้อบบญัชขีองบรษิทั ส านักงาน อวีาย จ ากดั ประจ าปีทีผ่่านมา ตลอดจนคุณสมบตัแิละ
การให้ความเหน็ทีเ่ป็นประโยชน์ต่อบรษิทั การไม่มคีวามสมัพนัธ์หรอืส่วนไดเ้สยีกบับรษิทั/ บรษิทัย่อย/ ผูบ้รหิาร/ ผูถ้ือ
หุน้รายใหญ่ หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด ท าใหม้คีวามเป็นอสิระในการปฏบิตังิานไดอ้ย่างเตม็ที ่รวมทัง้
เป็นส านักงานสอบบญัชสีากลและค่าสอบบญัชมีคีวามเหมาะสม จงึเหน็ควรเสนอทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้แต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีห่ง 
บรษิทั ส านักงาน อวีาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัประจ าปี 2567 โดยมรีายชื่อดงันี้  

รายชื่อผู้สอบบญัชี เลขท่ีใบอนุญาต 
ปีท่ีสอบบญัชีให้บริษทัในรอบ

ระยะเวลา 7 ปีท่ีผ่านมา 
1. นางสาวกรองแกว้ ลมิป์กติตกิุล 5874 1 
2. นายณฐัวฒุ ิสนัตเิพช็ร 5730 - 
3. นางสาวสุทธริกัษ์ ฟักอ่อน 7712 - 

โดยให้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงนิของบรษิัท  และในกรณีที่ผู้สอบบญัชรีบั
อนุญาตดงักล่าวขา้งต้นไม่สามารถปฏบิตังิานได ้ใหบ้รษิทั ส านักงาน อวีาย จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตอื่นของ
บรษิทั ส านักงาน อวีาย จ ากดั แทนได ้และก าหนดค่าสอบบญัชปีระจ าปี 2567 ดงันี้ 

ค่าสอบบญัชี 
ปี 2567 (ปีท่ีเสนอ) 

(บาท) 
ปี 2566 
(บาท) 

ค่าสอบบญัชงีบการเงนิรวมและค่าสอบบญัช ี  
รายไตรมาสของบรษิทั 

6,260,000 6,260,000 

ค่าสอบบญัชขีา้งตน้ไม่รวมค่าบรกิารอื่น (Non -audit fee) ซึง่เบกิตามจรงิ  

นอกจากนี้ เหน็สมควรใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้รบัทราบว่า บรษิทั ส านักงาน อวีาย จ ากดั ไดร้บัการคดัเลอืกใหเ้ป็น
ผูส้อบบญัชขีองบรษิทัย่อยในประเทศอกี 10 แห่ง ส าหรบัปี 2567 โดยมคี่าสอบบญัช ีในวงเงนิประมาณ 5,660,000 บาท 

ทัง้นี้ บรษิัทได้ใช้บรกิารผู้สอบบญัชีของบริษัทย่อยที่อยู่ต่างประเทศจากส านักงานสอบบญัชีเดียวกันและ        
บางบรษิัทย่อยใช้บรกิารจากส านักงานสอบบญัชีอื่น ทัง้นี้ การเลือกใช้ผู้สอบบญัชีของแต่ละบรษิัท จะพิจารณาจาก
คุณภาพการใหบ้รกิารและอตัราค่าสอบบญัชเีป็นหลกั ส าหรบับรษิทัย่อยทีอ่ยู่ต่างประเทศทีใ่ชบ้รกิารส านักงานสอบบญัชี
อื่น คณะกรรมการบรษิทัจะดแูลใหส้ามารถจดัท างบการเงนิไดท้นัตามก าหนดระยะเวลา 

จากนัน้นางสาวอานุสรา เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามขอ้สงสยั และเสนอความคดิเหน็ 

 นางสาวโชติมา นุ่มสุวรรณ ผู้ถือหุ้น สอบถามว่า มกีารให้ผู้สอบบญัชใีหม่เสนอราคา และบรกิารเขา้มาทุกปี
หรอืไม่ อย่างไร 

 นายภทัราวุธ พาณิชยก์ุล กรรมการบรหิาร และผูจ้ดัการสายงานบญัชแีละการเงนิ (CFO) ชีแ้จงว่า ส าหรบัการ
พจิารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีทางบรษิทัมกีารด าเนินการใหผู้ส้อบบญัชไีดเ้สนอราคาและเปรยีบเทยีบเป็นประจ าทุกปี 

 เมื่อไม่มผีูถ้อืหุน้ท่านใดมขีอ้ซกัถามหรอืแสดงความคดิเหน็เพิม่เตมิ นางสาวอานุสราจงึขอใหท้ีป่ระชุมพจิารณา
อนุมตัแิต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีละก าหนดค่าสอบบญัชปีระจ าปี 2567 ตามทีเ่สนอ 
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 ที่ประชุมพิจารณาแล้ว และมีมติอนุมัติแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2567 โดยมี
รายละเอยีดตามทีเ่สนอทุกประการ ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้ 

เหน็ดว้ย 913,624,871 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 99.9878 
ไม่เหน็ดว้ย 111,400 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0121 
งดออกเสยีง 475,300 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

7. พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

ไม่มผีูถ้อืหุน้ท่านใดเสนอเรื่องอื่นใดใหท้ีป่ระชุมพจิารณา 

จากนัน้ นางสาวอานุสราไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้แสดงความคดิเหน็หรอืซกัถาม และตอบค าถามจากผูถ้อืหุน้ที่
ส่งเขา้มา 

นายชนาธปิ วทิยากูล ผูร้บัมอบฉนัทะจากสมาคมส่งเสรมิผูล้งทุนไทย สอบถามว่า ตามทีม่นีโยบายน าเสนอ ให ้
บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยจดัประชุมสามญัหรอืวสิามญัผูถ้อืหุน้ แบบ On-site meeting และ 
Online ควบคู่กัน หรือเรียกว่า Hybrid เพื่อเป็นการพบปะ สื่อสาร และซักถาม ระหว่างผู้ถือหุ้น ผู้บริหาร และ
คณะกรรมการบริษัทอย่างสะดวก ซึ่งสอดคล้องกับหนังสือเวียนของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัย์และ  
ตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) ที ่กลต.นร.(ว) 2/2567 เรื่อง ขอความร่วมมอืเกีย่วกบัการจดัประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ลงวนัที ่10 
มกราคม 2567 จึงขอน าเสนอให้ทางบริษัทพิจารณาข้อเสนอการจดัประชุมแบบ Hybrid ตามนโยบายของสมาคม
ส่งเสรมิผูล้งทุนไทย ขา้งตน้ 

นางสาวอานุสรา ชีแ้จงว่า ทางบรษิทัจะรบัขอ้เสนอดงักล่าวไปพจิารณาในทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัต่อไป 

นายปิยะพงษ์ ประสาททอง ผูถ้อืหุน้ สอบถามเกีย่วกบัราคายางพาราทีเ่พิม่สงูขึน้ตามตลาดโลก ว่าบรษิทัไดร้บั
อานิสงสอ์ย่างไร และเกษตรกรชาวสวนยางพาราไดร้บัประโยชน์อย่างไร และคาดว่าบรษิทัจะใหค้วามรูเ้กีย่วกบัการเพิม่
ผลผลติเกีย่วกบัยางพาราใหแ้ก่เกษตรกรอย่างไรบา้ง 

นายวรีสทิธิ ์สนิเจรญิกุล กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ชี้แจงว่า บรษิัทได้รบัอานิสงสจ์ากการปรบัราคายางพาราที่
สูงขึ้นในทศิทางที่ด ีเนื่องจากสนิค้าที่บรษิัทขายมีมูลค่าสูงขึ้น ส่วนเกษตรกรชาวสวนยางพารา ก็ได้รบัผลในแง่บวก
เช่นกนั เพราะขายยางได้ราคาสูงขึ้น คุ้มทุนมากขึ้น ส่วนเรื่องการให้ความรู้ต่อเกษตรกร บรษิัทมกีารใช้ Application   
ชื่อ Sri Trang Friend ที่ติดต่อ เข้าถึง และให้ความรู้ต่อเกษตรกรอย่างต่อเนื่อง ท าให้เกษตรกรสามารถผลิตยาง        
ไดม้าตรฐาน ตรงตามความต้องการของลูกคา้ มกีารให้ความรูเ้รื่องการใช้สารเคมอีย่างถูกต้อง รวมถึงเรื่องการขนส่ง
น ้ายางอย่างไรไม่ใหเ้กดิการรัว่ไหล หรอืมเีศษยางตกหล่นระหว่างทาง ซึ่งอาจก่อใหเ้กดิอุบตัเิหตุได้ ทัง้หมดนี้ คอืสิ่งที่
ทางบรษิทัไดด้ าเนินการอย่างต่อเนื่องตลอดมา 

นายปิยะพงษ์ ประสาททอง ผู้ถือหุ้นสอบถามว่า บริษัทรบัซื้อยางพาราตกเกรดหรอืไม่ เพื่อน ายางพารา       
ตกเกรด มาท าผลติภณัฑเ์กีย่วกบัการสรา้งถนนลาดยางทดแทนยางมะตอยทีท่ าจากปิโตรเลยีม 

นายวรีสทิธิ ์สนิเจรญิกุล กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ชีแ้จงว่า ทางบรษิทัไม่รบัซื้อ ไม่ผลติ และไม่จ าหน่ายยางพารา    
ตกเกรด เนื่องจากบรษิทัจ าหน่ายเฉพาะสนิคา้ที่ไดม้าตรฐานสากลแก่ลูกคา้ทีผ่ลติยางล้อรถยนต์ ถุงมอื และผลติภณัฑ์
ส าเรจ็รปู (Finish Product) ทีเ่ป็นแบรนดร์ะดบัโลกเท่านัน้ ดงันัน้ จงึไม่มกีารรบัซื้อหรอืผลติยางพาราตกเกรด 

 เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดมีข้อซักถามหรอืแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม นางสาวอานุสราจึงขอให้นายไวยวุฒ ิ    
สนิเจรญิกุล ประธานทีป่ระชุมกล่าวปิดการประชุม 
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ประธานทีป่ระชุม กล่าวต่อทีป่ระชุมว่า โดยมุมมองส่วนตวัคดิว่าอุตสาหกรรมยางพาราไดผ้่านจุดทีต่กต ่าทีสุ่ด
ในปีทีผ่่านมา ส าหรบัปีนี้ สนิคา้เกษตรรวมทัง้ยางพาราน่าจะมแีนวโน้มทีด่ขี ึน้ เหน็ไดจ้ากราคายางทีเ่ริม่ขยบัสงูขึน้ หาก
พจิารณาในดา้น supply เหน็ว่าปีทีผ่่านๆ มามกีารโค่นตน้ยางพารา และไปปลูกพชืชนิดอื่นทดแทน หากตอ้งการผลผลติ
จากตน้ยางพาราอกีครัง้ตอ้งรอระยะเวลาการปลูกยางอกีประมาณ 7 ปี ซึง่ไม่ทนัหากเทยีบกบัดา้น demand ซึ่งถงึแมว้่า
จะไม่ไดม้เีพิม่ขึน้ แต่เมื่อถงึเวลา ณ จุดหนึ่งกย็งัคงมมีากกว่า supply  

ดา้นการตลาด จากเดมิซึง่มสีดัส่วนปรมิาณการขายไปยงัประเทศจนีเป็นจ านวนมากกเ็ปลี่ยนแปลงไป บรษิทั
มลูีกคา้หลากหลายมากขึน้ครอบคลุมทัว่โลกทัง้ยุโรป อเมรกิา รวมถงึเอเชยีเช่น เกาหล ีญีปุ่่ น ดงันัน้ จะไม่มสีถานการณ์
การกกัตุนสนิคา้ในคลงัสนิคา้ทีป่ระเทศใดประเทศหนึ่ง 

ประเทศไทยยงัคงเป็นแหล่งผลติยางพาราที่ส าคญัของโลก บรษิัทยงัคงขยายก าลงัการผลติควบคู่ไปกบัการ
น าเทคโนโลยมีาช่วยปรบัเปลี่ยนกระบวนการผลติ โดยใช้ปัญญาประดษิฐ์ (Artificial Intelligence หรอื AI) และระบบ 
หุ่นยนตห์รอืเครื่องจกัรทีส่ามารถท างานอตัโนมตั ิ(Robotic system) และใชจ้ านวนคนน้อยลง  

ปัจจุบนั ประเทศพัฒนาแล้วเริ่มใช้กฎหมายเข้ามาควบคุมกระบวนการผลิตยางพารา เพื่อไม่ให้มีการใช้
วตัถุดบิยางจากแหล่งปลูกยางที่ผดิกฎหมายหรอืไม่ได้มาตรฐาน บรษิัทมกีารประชาสมัพนัธ์และสื่อสารให้ความรู้กบั
เกษตรกรชาวสวนยางอย่างต่อเนื่อง รวมทัง้บรษิัทได้มีการลงทุนในกระบวนการดงักล่าวเพื่อให้ได้มาซึ่งยางพาราที่
ถูกตอ้งและตรงตามทีม่าตรฐานก าหนด ส่งผลใหไ้ดร้าคาขายยางทีส่งูขึน้กว่าราคาปกต ิ 

ประธานที่ประชุม กล่าวสรุปว่า ภาพรวมอุตสาหกรรมยางพาราในปีนี้จะดีขึ้นกว่าในปีที่ผ่านมา จากนัน้       
จงึกล่าวขอบคุณผูถ้อืหุน้ และปิดการประชุม 

 ปิดประชุมเวลา 16.50 น.   

 

 

        - - ลงลายมอืชื่อ - -   
                         (นายไวยวฒุ ิสนิเจรญิกุล) 
                ประธานทีป่ระชุม 
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QR Code เพื่อดาวน์โหลด แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี  2567  
(แบบ  56-1 One Report) พร้อมด้วยงบการเงินของบริษัทส าหรับปีบัญชีส้ินสุดวันท่ี  
31 ธนัวาคม 2567 
 

 
 
วิธีการดาวน์โหลด 
ส าหรบัผูถ้อืหุน้ซึง่ใชร้ะบบปฏบิตักิาร iOS (iPhone หรอื iPad) และผูถ้อืหุน้ซึง่ใชร้ะบบปฏบิตักิารแอนดรอยด ์(Android) 
สามารถเลอืกด าเนินการวธิใีดวธิหีนึ่ง  
วธิทีี ่1 

1. เปิดแอปพลเิคชัน่ "กลอ้ง" หรอื "Camera" (กรณีใชเ้มนูเป็นภาษาองักฤษ) 
2. น าโทรศพัทซ์ึง่เปิดแอปพลเิคชัน่กลอ้ง สแกนควิอารโ์คด้ทีป่รากฏดา้นบน 
3. เมื่อสแกนเสรจ็เรยีบรอ้ย ผูถ้อืหุน้สามารถกดเพื่อเปิดเวบ็ไซตด์าวน์โหลด 

วธิทีี ่2 
1. เปิดแอปพลเิคชัน่ Line 
2. เขา้ทีเ่มนู "เพิม่เพื่อน" หรอื “Add friends” (กรณีใชเ้มนูเป็นภาษาองักฤษ) จากนัน้เลอืกหวัขอ้ "ควิอาร์

โคด้" หรอื “QR code” (กรณีใชเ้มนูเป็นภาษาองักฤษ) 
3. น าโทรศพัทซ์ึง่เปิดแอปพลเิคชัน่ Line สแกนควิอารโ์คด้ทีป่รากฏดา้นบน 
4. เมื่อสแกนเสรจ็เรยีบรอ้ย ผูถ้อืหุน้สามารถกดเพื่อเปิดเวบ็ไซตด์าวน์โหลด 
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ประวติัของผู้ได้รบัการเสนอช่ือเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการของบริษัทแทนกรรมการท่ีออก
ตามวาระ และนิยามกรรมการอิสระ 

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมตัิการเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตาม 
ก าหนดวาระ 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ประวติัของผู้ได้รบัการเสนอช่ือเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการของบริษทัแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  
(ณ วนัท่ี 10 มีนาคม 2568) 

1. นายธนาธิป อปัุติศฤงค ์ 

 

เสนอแต่งตัง้ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ / กรรมการอิสระ 
อาย ุ                  65 ปี 

ต าแหน่งปัจจุบนัในบรษิทั                กรรมการอสิระ /                                
                                                  กรรมการบรรษทัภบิาล 

วนัเดอืนปีทีเ่ขา้เป็นกรรมการบรษิทั     2 เมษายน 2564 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ                     4 ปี 

ความสมัพนัธข์องผูบ้รหิาร                  ไม่ม ี 

ทีอ่ยู ่ อาคารปารค์เวนเชอร ์อโีคเพลก็ซ์ หอ้งเลขที ่1701, 1707-1712 ชัน้ 17 
เลขที ่57 ถนนวทิยุ แขวงลุมพนิ ีเขตปทมุวนั กรุงเทพ 10330 

การศกึษา - ปรญิญาโท ศลิปศาสตรมหาบณัฑติ (ประวตัศิาสตร ์ปรชัญาและการเมอืง) 
มหาวทิยาลยัแมคควอรี ่เครอืรฐัออสเตรเลยี 
- ปรญิญาตร ีรฐัศาสตรบณัฑติ (ความสมัพนัธร์ะหว่างประเทศ) จุฬาลงกรณ์
มหาวทิยาลยั 

จ านวนการถอืครองหุน้ STA ไม่ม ี

การฝึกอบรมหลกัสตูรกรรมการ สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
- หลกัสตูร DCP 301/2021 
 

ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  
- สมัมนาออนไลน์ หลกัสตูร สรา้งมลูค่าองคก์รดว้ยการบรหิารความเสีย่ง 
 

สถาบนัอื่นๆ  
- หลกัสตูรการพฒันาผูน้ าองคก์รภายใตก้ระแสโลกาภวิตัน์ สถาบนัวจิยั
นโยบายเศรษฐกจิการคลงั รว่มกบั The Kellogg School of Management, 
The Schulich School of Business และ The Maxwell School of 
Citizenship and Public Affairs 

- หลกัสตูรวทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร รุ่นปีการศกึษา พ.ศ. 2551 
- หลกัสตูรนักบรหิารระดบัสงู ก.พ. รุ่น 38 ของส านักงานคณะกรรมการ
ขา้ราชการพลเรอืน (ก.พ.) 

- การก ากบัดแูลกจิการ 
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ต าแหน่งในปัจจบุนั • กรรมการอสิระ บรษิทั ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ีจ ากดั (มหาชน) 
• กรรมการบรรษทัภบิาล บรษิทั ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ีจ ากดั (มหาชน)  
• กรรมการอสิระ บรษิทั ศรตีรงัโกลฟส ์(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
• กรรมการ บรษิทั อุตสาหกรรมการบนิ จ ากดั 

ความเชีย่วชาญ ดา้นรฐัศาสตร ์การจดัการ และการก ากบัดแูลกจิการ  

ประสบการณ์การท างาน กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน 

• 2565 – ปัจจุบนั         กรรมการบรรษทัภบิาล บมจ. ศรตีรงัแอโกร 
                             อนิดสัทร ี
                             กรรมการอสิระ บมจ. ศรตีรงัโกลฟส ์(ประเทศไทย) 

• 2564 – ปัจจุบนั         กรรมการอสิระ บมจ. ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ี

• 2564 – พฤศจกิายน 2567  ประธานกรรมการบรษิทั และ กรรมการอสิระ   
                                   บมจ. สกาย ทาวเวอร ์   

กิจการท่ีไมใ่ช่บริษทัจดทะเบยีน 

• มกราคม 2568 - ปัจจุบนั   กรรมการ บรษิทั อุตสาหกรรมการบนิ จ ากดั 
• 2561-2563   เอกอคัรราชทตู ณ กรุงมอสโก สหพนัธร์สัเซยี  
• 2558-2561   เอกอคัรราชทตู ณ กรุงมะนิลา ประเทศฟิลปิปินส ์
• 2555-2558   เอกอคัรราชทตู ณ กรุงโตเกยีว ประเทศญีปุ่่ น 
• 2553-2555   เอกอคัรราชทตู ณ กรุงจาการต์า ประเทศอนิโดนีเซยี 
• 2551           กรรมการธนาคาร EXIM (โดยต าแหน่ง อธบิดกีรมเศรษฐกจิ    

                 ระหว่างประเทศ กระทรวงการต่างประเทศ) ธนาคารเพื่อการ 
                 ส่งออกและน าเขา้แห่งประเทศไทย 

• 2549-2550  กรรมการส านักงานความร่วมมอืพฒันาเศรษฐกจิกบัประเทศ 
                เพื่อนบา้น (NEDA)  

ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการทีเ่ป็นบรษิทัจดทะเบยีนอื่น 
• กรรมการอสิระ บรษิทั ศรตีรงัโกลฟส ์(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

1 กจิการ ดงันี้ 

ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการทีไ่ม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีนในประเทศ 
• กรรมการ บรษิทั อุตสาหกรรมการบนิ จ ากดั 

1 กจิการ ดงันี้ 

ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการทีไ่ม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีนในต่างประเทศ ไม่ม ี

ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการอื่นทีอ่าจท าใหเ้กดิความขดัแยง้ทาง
ผลประโยชน์ 

ไม่ม ี 

จ านวนครัง้/สดัส่วนการเขา้ประชุมในปี 2567 • คณะกรรมการบรษิทั     7/7 ครัง้ 
• คณะกรรมการบรรษทัภบิาล           2/2 ครัง้ 
• ประชุมผูถ้อืหุน้      1/1     ครัง้ 

ประวตักิารกระท าผดิกฎหมายในระยะ 10 ปียอ้นหลงั ไม่ม ี

มคีุณสมบตักิรรมการตามกฎหมายและไมม่ลีกัษณะตอ้งหา้มตามประกาศของคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ใช ่
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คุณสมบตัเิพิม่เตมิส าหรบักรรมการอสิระทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อ (หลกัเกณฑต์ามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาด
ทุนที ่ทจ.39/2559) 

การมส่ีวนไดเ้สยีกบับรษิัท/บรษิทัใหญ่/บรษิัทย่อย/บรษิัทร่วม หรอืนิติบุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแย้ง ในปัจจุบนัหรอื
ในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 
1. กรรมการทีม่ส่ีวนร่วมในการบรหิารงาน พนักงาน ลูกจา้ง หรอืทีป่รกึษาทีไ่ดร้บัเงนิเดอืนประจ า ไม่เป็น 
2. ผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพี (เช่น ผูส้อบบญัช ีทีป่รกึษากฎหมาย) ไม่เป็น 
3. ความสมัพนัธท์างธุรกจิทีม่นียัส าคญั อนัอาจมผีลท าใหไ้ม่สามารถท าหน้าทีไ่ดอ้ย่างอสิระ ไม่ม ี
 

หมายเหตุ: นายธนาธปิ อุปัตศิฤงค ์ไมม่ลีกัษณะตอ้งหา้มตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั และพระราชบญัญตัิ
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ 
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2. นางสาวนงราม เลาหอารีดิลก 

 

เสนอแต่งตัง้ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ / กรรมการอิสระ 
อาย ุ                   71 ปี 

ต าแหน่งปัจจุบนัในบรษิทั                 กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ  
                                                   กรรมการสรรหา กรรมการพจิารณา 
                                                   ค่าตอบแทน                                                

วนัเดอืนปีทีเ่ขา้เป็นกรรมการบรษิทั      7 เมษายน 2565 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ                 3 ปี  

ความสมัพนัธข์องผูบ้รหิาร                  ไมม่ ี 

ทีอ่ยู ่ อาคารปารค์เวนเชอร ์อโีคเพลก็ซ์ หอ้งเลขที ่1701, 1707-1712 ชัน้ 17 
เลขที ่57 ถนนวทิยุ แขวงลุมพนิ ีเขตปทมุวนั กรุงเทพ 10330 

การศกึษา • บรหิารธุรกจิบณัฑติ  (สาขาการบญัช)ี  มหาวทิยาลยัรามค าแหง 

จ านวนการถอืครองหุน้ STA 5,500 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 0.00036 

การฝึกอบรมหลกัสตูรกรรมการ สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
- หลกัสตูร DAP 30/2004  
- Audi Committee Forum 2023 
ส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ (กลต.) 
- หลกัสตูร บทบาท หน้าทีข่องกรรมการและผูบ้รหิารของบรษิทัจดทะเบยีน 
- ความส าคญัของกรรมการตรวจสอบกบัความเชื่อมัน่ต่อตลาดทนุไทย 
- ประเดน็ปัญหาและกรณีศกึษาเกีย่วกบับญัชแีละสอบบญัชขีองบรษิทั IPO 
และบรษิทัจดทะเบยีน (กลต. ร่วมกบั สภาวชิาชพีบญัช ีในพระบรม
ราชปูถมัภ)์ 

สภาวชิาชพีบญัช ีในพระบรมราชปูถมัภ ์
- โครงการประกาศนียบตัรนักบญัชภีาษอีากร Certificate of Tax Accountant:  
  CTA รุ่นที ่3 
- เรื่องงา่ยๆ ของภาษ ีEasy e-Tax (เอกสารประกอบการลงบญัช)ี 
- การใชก้ารสงัเกต และสงสยัเยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีในงานตรวจสอบ  
  (Excersing professional skepticism in the audit) 
- คู่มอืประมวลจรรยาบรรณ ฉบบัปี 2566 ทีม่กีารเปลีย่นแปลง 
สถาบนัอื่นๆ  
- หลกัสตูรการบรหิารความมัน่คงส าหรบัผูบ้รหิารระดบัสงู (สวปอ.มส. SML) 
โดยสมาคมวทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร ในพระบรมราชปูถมัภ ์
- หลกัสตูร “นักบรหิารระดบัสงูดา้นการพฒันาธุรกจิอุตสาหกรรมและการ
ลงทุน” วธอ.รุ่นที ่8 โดยสถาบนัวทิยาการธุรกจิและอุตสาหกรรม” (วธอ./
IBID) 
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- การตกแตง่งบการเงนิเพื่อกระท าการทุจรติในตลาดทุนไทยและความยัง่ยนื
ภายใตเ้ศรษฐกจิทีถ่ดถอยและมาตรการลดภาวะโลกรอ้น โดยบรษิทั
ส านักงานบญัช ีอวีาย จ ากดั 
- สมัมนาส าหรบัคณะกรรมการตรวจสอบในหวัขอ้ KEY concerns of Audit 

Committees - In the age of great transformation โดยบรษิทัส านักงาน
บญัช ีอวีาย จ ากดั 

ต าแหน่งในปัจจบุนั • กรรมการอสิระ บรษิทั ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ีจ ากดั (มหาชน) 
• กรรมการตรวจสอบ บรษิทั ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ีจ ากดั (มหาชน) 
• กรรมการสรรหา บรษิทั ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ีจ ากดั (มหาชน) 
• กรรมการพจิารณาค่าตอบแทน บรษิทั ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ีจ ากดั 

(มหาชน) 
• กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบรหิารความเสีย่ง บรษิทั 

ฟอรท์ อเีอม็เอส จ ากดั (มหาชน) 
• ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทีไ่ดร้บัความเหน็ชอบจากส านักงานคณะกรรมการ 

ก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) 
• กรรมการดา้นการบญัชภีาษอีากร สภาวชิาชพีบญัชใีนพระบรมราชปูถมัภ ์

(ครบวาระในปี 2569) 
• หุน้ส่วนอาวุโส บรษิทั เอเอสท ีมาสเตอร ์จ ากดั 
• รองกรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั เอเอสท ีมาสเตอร ์จ ากดั 

ความเชีย่วชาญ ดา้นการบรหิาร บญัชกีารเงนิ และการตรวจสอบภายใน 

ประสบการณ์การท างาน กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน 

• 2565 – ปัจจุบนั   กรรมการอสิระ บมจ. ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ี
                       กรรมการตรวจสอบ บมจ. ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ี
                       กรรมการสรรหา บมจ. ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ี
                       กรรมการพจิารณาค่าตอบแทน บมจ. ศรตีรงัแอโกร 
                       อนิดสัทร ี

• 2547 - 2560       กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ บมจ. ฟอรท์  
                       คอปอเรชัน่ 

กิจการท่ีไมใ่ช่บริษทัจดทะเบยีน 

• ปัจจบุนั            ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทีไ่ดร้บัความเหน็ชอบจาก  
                      ส านักงานคณะกรรมการ ก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด 
                      หลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) 

• 2565 - ปัจจุบนั   กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบและกรรมการบรหิาร 
                      ความเสีย่ง บมจ. ฟอรท์ อเีอม็เอส  

• 2563 - ปัจจุบนั   กรรมการดา้นการบญัชภีาษอีากร สภาวชิาชพีบญัชใีน 
                      พระบรมราชปูถมัภ ์(ครบวาระในปี 2569) 

• 2536 - ปัจจุบนั   หุน้ส่วนอาวุโส บรษิทั เอเอสท ีมาสเตอร ์จ ากดั 



- 6 - 

• 2534 - ปัจจุบนั   รองกรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั เอเอสท ีมาสเตอร ์จ ากดั 
• 2560 - 2561      กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ บรษิทั ไรท้ท์นั 

                      เนลลิง่ จ ากดั 
• 2557 – 2560     กรรมการดา้นการบญัชภีาษอีากร สภาวชิาชพีบญัชใีน 

                      พระบรมราชปูถมัภ ์

ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการทีเ่ป็นบรษิทัจดทะเบยีนอื่น ไม่ม ี

ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการทีไ่ม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีนในประเทศ 
• กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบและกรรมการบรหิารความเสีย่ง  

บมจ. ฟอรท์ อเีอม็เอส  
• รองกรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั เอเอสท ีมาสเตอร ์จ ากดั 

จ านวน 2 กจิการ ดงันี้ 

ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการทีไ่ม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีนในต่างประเทศ ไม่ม ี

ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการอื่นทีอ่าจท าใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ไม่ม ี 

จ านวนครัง้/สดัส่วนการเขา้ประชุมในปี 2567 • คณะกรรมการบรษิทั     7/7 ครัง้ 
• คณะกรรมการตรวจสอบ     8/8 ครัง้ 
• คณะกรรมการสรรหา                   3/3 ครัง้ 
• คณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทน 2/2 ครัง้ 
• ประชุมผูถ้อืหุน้      1/1 ครัง้ 

ประวตักิารกระท าผดิกฎหมายในระยะ 10 ปียอ้นหลงั ไม่ม ี 

มคีุณสมบตักิรรมการตามกฎหมายและไมม่ลีกัษณะตอ้งหา้มตามประกาศของคณะกรรมการ
ก ากบัตลาดทุน 

ใช ่

 

คุณสมบตัเิพิม่เตมิส าหรบักรรมการอสิระทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อ (หลกัเกณฑต์ามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาด
ทุนที ่ทจ.39/2559) 

การมส่ีวนไดเ้สยีกบับรษิัท/บรษิทัใหญ่/บรษิัทย่อย/บรษิัทร่วม หรอืนิติบุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแย้ง ในปัจจุบนัหรอื
ในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 
1. กรรมการทีม่ส่ีวนร่วมในการบรหิารงาน พนักงาน ลูกจา้ง หรอืทีป่รกึษาทีไ่ดร้บัเงนิเดอืนประจ า ไม่เป็น 
2. ผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพี (เช่น ผูส้อบบญัช ีทีป่รกึษากฎหมาย) ไม่เป็น 
3. ความสมัพนัธท์างธุรกจิทีม่นียัส าคญั อนัอาจมผีลท าใหไ้ม่สามารถท าหน้าทีไ่ดอ้ย่างอสิระ ไม่ม ี
 

หมายเหตุ: นางสาวนงราม เลาหอารดีลิก ไม่มลีกัษณะตอ้งหา้มตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั และ
พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์  
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3. นายไชยยศ สินเจริญกลุ 

 เสนอแต่งตัง้ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ  

อาย ุ                    74 ปี 

ต าแหน่งปัจจุบนัในบรษิทั                 กรรมการ กรรมการบรหิาร 

วนัเดอืนปีทีเ่ขา้เป็นกรรมการบรษิทั      27 ธนัวาคม 2536 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ                 31 ปี 4 เดอืน 

ความสมัพนัธข์องผูบ้รหิาร                   ไม่ม ี

ทีอ่ยู ่ อาคารปาร์คเวนเชอร์ อีโคเพล็กซ์ ห้องเลขที่  1701, 1707-1712 ชัน้ 17 
เลขที ่57 ถนนวทิยุ แขวงลุมพนิี เขตปทุมวนั กรุงเทพ 10330 

การศกึษา Executive Micro MBA มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

จ านวนการถอืครองหุน้ STA 5,497,521 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 0.36 

การฝึกอบรมหลกัสตูรกรรมการ สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
- หลกัสตูร DAP 66/2007  

ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  
- Engaging Board in ESG: The Path to Effective Sustainability  

สถาบนัอื่นๆ  
- AI for Leader Workshop 
- การก ากบัดแูลกจิการ 

ต าแหน่งในปัจจบุนั • กรรมการ และ กรรมการบรหิาร บมจ. ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ี 
• ประธานกรรมการ และกรรมการ  Shi Dong Medical Equipment 

(Suzhou) Co., Ltd. 
• ประธานกรรมการ และกรรมการ Shi Dong Shanghai Medical 

Equipment Co., Ltd. 
• ประธานกรรมการ และกรรมการ Shi Dong Shanghai Rubber Co., Ltd. 
• กรรมการ บจก. รบัเบอรแ์ลนด ์โปรดกัส ์
• กรรมการ บจก. หน ่าฮัว่ รบัเบอร ์
• กรรมการ บจก. อนัวารพ์าราวดู 
• กรรมการ บจก. สตารเ์ทก็ซ์ รบัเบอร ์
• กรรมการ บจก. สตารไ์ลท ์เอก็ซ์เพรส ทรานสปอรต์ 
• กรรมการ บจก. ศรตีรงัโฮลดิง้ส ์
• นายกกติตมิศกัดิ ์สมาคมยางพาราไทย 
• ทีป่รกึษา สภาอุตสาหกรรมภาคใต ้สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
• คณะอนุญาโตตุลาการ บมจ. ตลาดสญัญาซื้อขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) 
• ประธานกติตมิศกัดิ ์ สภาอุตสาหกรรมจงัหวดัสงขลา 
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ความเชีย่วชาญ ดา้นเทคนิคโรงงาน 

ประสบการณ์การท างาน กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน 

• 2536 - ปัจจุบนั   กรรมการ บมจ. ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ี
กิจการท่ีไมใ่ช่บริษทัจดทะเบยีน 
2567 - ปัจจุบนั 
• ประธานกรรมการ และกรรมการ  Shi Dong Suzhou Medical 

Equipment Co., Ltd. 
• นายกกติตมิศกัดิ ์สมาคมยางพาราไทย 
• ทีป่รกึษา สภาอุตสาหกรรมภาคใต ้สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
2564 - 2567 
• คณะกรรมการสมาคมการคา้กลุ่มผูผ้ลติและส่งออกพชืเกษตร  

สภาหอการคา้แห่งประเทศไทย 
• คณะกรรมการเพิม่มลูค่าพชืเกษตร สภาหอการคา้แห่งประเทศไทย 
2563 - 2567 
• กรรมการ คณะกรรมการขบัเคลื่อนยุทธศาสตรย์างพาราระยะ 20 ปี 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
2561 - 2567 
• คณะกรรมการเครอืขา่ยวจิยัภูมภิาค: ภาคใต ้ส านักงานการวจิยัแห่งชาต ิ
2560 - ปัจจุบนั 
• ประธานกรรมการ และกรรมการ Shi Dong Shanghai Medical 

Equipment Co., Ltd. 
• คณะอนุญาโตตุลาการ บมจ. ตลาดสญัญาซื้อขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) 
2559 - ปัจจุบนั 
• กรรมการ บจก. รบัเบอรแ์ลนด ์โปรดกัส ์
• กรรมการ บจก. หน ่าฮัว่ รบัเบอร ์
• กรรมการ บจก. อนัวารพ์าราวดู 
• กรรมการ บจก. สตารเ์ทก็ซ์ รบัเบอร ์
• กรรมการ บจก. สตารไ์ลท ์เอก็ซ์เพรส ทรานสปอรต์ 
• กรรมการ บจก. ศรตีรงัโฮลดิง้ส ์
• ประธานกรรมการ และกรรมการ Shi Dong Shanghai Rubber Co., Ltd. 
2555 - ปัจจุบนั 
• ประธานกติตมิศกัดิ ์ สภาอุตสาหกรรมจงัหวดัสงขลา 
2557 - 2567 
• กรรมการบรหิาร บจก. ร่วมทุนยางพาราระหว่างประเทศ (IRCOs) 
• กรรมการ สภาไตรภาคยีางระหว่างประเทศ (ITRC) 
2555 - 2567 
• นายกสมาคมยางพาราไทย สมาคมยางพาราไทย 
• กรรมการ คณะกรรมการนโยบายยางธรรมชาต ิกระทรวงเกษตรและ
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สหกรณ์ 
• กรรมการ คณะกรรมการบรหิารโครงการสนับสนุนสนิเชื่อเป็นเงนิทุน

หมุนเวยีนแก่ผูป้ระกอบกจิการยาง (ยางแหง้) การยางแห่งประเทศไทย 
• คณะกรรมการ Trade Environment สภาผูส่้งออกทางเรอืแห่งประเทศไทย 
• คณะกรรมการส่งเสรมิและพฒันาสมาคมการคา้ สภาหอการคา้แห่ง

ประเทศไทย 
• คณะกรรมการสมาคมการคา้กลุ่มผูผ้ลติและส่งออกพชืเกษตร สภา

หอการคา้แห่งประเทศไทย 
2562 - 2564 
• กรรมการบรหิาร สมาคมยางนานาชาต ิ(IRA) 
2560 - 2564 
• อนุกรรมการ คณะอนุกรรมการก าหนดมาตรฐานควบคุมค่าความเขม้กลิน่

จากโรงงานยางพารา กรมควบคมุมลพษิ 
2560 - 2563 
• ประธาน สภาธุรกจิยางอาเซยีน 
2559 - 2564 
• กรรมการ บจก. สะเดา พ.ีเอส.รบัเบอร ์
• กรรมการ บจก. พรเีมยีรซ์สิเตม็เอน็จเินียริง่ 
2559 - 2561 
• กรรมการ คณะกรรมการคลสัเตอรย์างและไมย้างพารา สภาอุตสาหกรรม

แห่งประเทศไทย 
2558 - 2564 
• คณะท างานเพื่อปรบัลดขัน้ตอนกระบวนการท างานของหน่วยงานภาครฐัราย

สนิคา้ยุทธศาสตร์ ยางพารา กรมศุลกากร 
2557 - 2559 
• อนุกรรมาธกิารพจิารณาศกึษาผลผลติทางการเกษตร คณะกรรมาธกิาร

การเกษตรและสหกรณ์  สภานติบิญัญตัแิห่งชาต ิ
2557 - 2558 
• อนุกรรมาธกิารการจดัการองคก์ร คณะกรรมาธกิารวสิามญัพจิารณาร่าง 

พระราชบญัญตักิารยางแห่งประเทศไทย สภานติบิญัญตัแิห่งชาติ 
2555 - 2564   
• กรรมการ คณะกรรมการก ากบัแผนงานวจิยัทีมุ่่งเป้าตอบสนองความ

ตอ้งการในการพฒันาประเทศ (คณะที ่1) กลุ่มเรื่องยางพารา ส านักงาน
การวจิยัแหง่ชาต ิ

• รองประธานคณะกรรมการยทุธศาสตรก์ลุ่มพชืเศรษฐกจิหลกั (กลุ่ม
ยางพารา) สภาหอการคา้แหง่ประเทศไทย 

2551 - 2557 
• กรรมการ สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
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2551 - 2555 
• ประธานสภาอุตสาหกรรมจงัหวดัสงขลา 
2551 - 2553 
• รองประธานสภา สภาธุรกจิ IMT-GT ประเทศไทย 
• ประธานคณะท างานสาขาเกษตร อุตสาหกรรมเกษตรและสิง่แวดลอ้ม 

IMT-GT Business Council 
2533 - 2547 
• กรรมการ บจก. ไทยเทค รบัเบอร ์
2530 - 2536 
• กรรมการ บจก. ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ี

ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการทีเ่ป็นบรษิทัจดทะเบยีนอื่น ไม่ม ี

ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการทีไ่ม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีนในประเทศ 

• กรรมการ บรษิทั รบัเบอรแ์ลนด ์โปรดกัส ์จ ากดั 
• กรรมการ บรษิทั หน ่าฮัว่รบัเบอร ์จ ากดั 
• กรรมการ บรษิทั อนัวารพ์าราวดู จ ากดั 
• กรรมการ บรษิทั สตารเ์ทก็ซ์ รบัเบอร ์จ ากดั 
• กรรมการ บรษิทั สตารไ์ลท ์เอก็ซ์เพรส ทรานสปอรต์ จ ากดั 
• กรรมการ บรษิทั ศรตีรงั โฮลดิง้ส ์จ ากดั 
• นายกกติตมิศกัดิ ์สมาคมยางพาราไทย 
• ทีป่รกึษา  สภาอุตสาหกรรมภาคใต ้สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
• คณะอนุญาโตตุลาการ บรษิทั ตลาดสญัญาซื้อขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) จ ากดั 

(มหาชน) 
• ประธานกติตมิศกัดิ ์ สภาอุตสาหกรรมจงัหวดัสงขลา 

จ านวน 10 กจิการ 
ดงันี้ 

ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการทีไ่ม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีนในต่างประเทศ 

• ประธานกรรมการ และกรรมการ  Shi Dong Suzhou Medical Equipment Co., Ltd. 
• ประธานกรรมการ และกรรมการ Shi Dong Shanghai Medical Equipment Co., Ltd. 
• ประธานกรรมการ และกรรมการ Shi Dong Shanghai Rubber Co., Ltd. 

จ านวน 3 กจิการ ดงันี้ 

ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการอื่นทีอ่าจท าใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ไม่ม ี

จ านวนครัง้/สดัส่วนการเขา้ประชุมในปี 2567 • คณะกรรมการบรษิทั     7/7 ครัง้ 
• คณะกรรมการบรหิาร               8/8 ครัง้ 
• ประชุมผูถ้อืหุน้     1/1 ครัง้ 

ประวตักิารกระท าผดิกฎหมายในระยะ 10 ปียอ้นหลงั ไม่ม ี 

มคีุณสมบตักิรรมการตามกฎหมายและไมม่ลีกัษณะตอ้งหา้มตามประกาศของคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ใช่  
 

หมายเหตุ: นายไชยยศ สนิเจรญิกุล ไม่มลีกัษณะตอ้งหา้มตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั และพระราชบญัญตัิ
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ 
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4. นายกิติชยั สินเจริญกลุ 

 เสนอแต่งตัง้ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ  

อาย ุ                  66 ปี 

ต าแหน่งปัจจุบนัในบรษิทั                กรรมการ / กรรมการบรหิาร /  
                                                  กรรมการสรรหา / ผูจ้ดัการ 
                                                  สายงานกฎหมายและบรหิารทัว่ไป                                             

วนัเดอืนปีทีเ่ขา้เป็นกรรมการบรษิทั     10 เมษายน 2538 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ                30 ปี 

ความสมัพนัธข์องผูบ้รหิาร • น้องชายของนายไวยวฒุ ิสนิเจรญิกุล และนายล ีพอล สุเมธ 
• อาของนายวรีสทิธิ ์สนิเจรญิกุล และนายวชิญ์พล สนิเจรญิกุล 

ทีอ่ยู ่ อาคารปาร์คเวนเชอร์ อีโคเพล็กซ์ ห้องเลขที่ 1701, 1707-1712 ชัน้ 17 
เลขที ่57 ถนนวทิยุ แขวงลุมพนิี เขตปทุมวนั กรุงเทพ 10330 

การศกึษา • ปรญิญาโทบรหิารธุรกจิ Indiana State University สหรฐัอเมรกิา 
• ปรญิญาตรเีศรษฐศาสตร ์มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

จ านวนการถอืครองหุน้ STA 18,447,084 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 1.20 

การฝึกอบรมหลกัสตูรกรรมการ สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
- หลกัสตูร DAP 67/2007  

สถาบนัอื่นๆ 
• SGX Listed Companies Development Programme: Understanding 

the Regulatory Environment in Singapore: What Every Director 
Ought to Know  

• การก ากบัดแูลกจิการ 

ต าแหน่งในปัจจบุนั • กรรมการ และ กรรมการบรหิาร บรษิทั ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ีจ ากดั 
(มหาชน) 

• กรรมการสรรหา บรษิทั ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ีจ ากดั (มหาชน) 
• ผูจ้ดัการสายงานกฎหมายและบรหิารทัว่ไป บรษิทั ศรตีรงัแอโกร

อนิดสัทร ีจ ากดั (มหาชน) 
• กรรมการอ านวยการ บรษิทั ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ีจ ากดั (มหาชน) 

(สาขากรุงเทพฯ) 
• รองประธานกรรมการ และกรรมการบรหิาร บรษิทั ศรตีรงัโกลฟส ์

(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
• กรรมการพจิารณาค่าตอบแทน และกรรมการสรรหา บรษิทั ศรตีรงั

โกลฟส ์(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
• กรรมการ, Sri Trang Gloves Philippines Inc. 
• กรรมการ บรษิทั ศรตีรงั ไอบซี ีจ ากดั 
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• กรรมการ PT Thaitech Rubber Indonesia 
• กรรมการ Sri Trang Ayeyar Rubber Industry Co., Ltd. 
• กรรมการ Shi Dong Investments Pte Ltd. 
• กรรมการ Sri Trang International Pte Ltd. 
• กรรมการ บรษิทั เซมเพอรเ์ฟลกซ์ เอเชยี จ ากดั 
• กรรมการ บรษิทั ศรตีรงัโฮลดิง้ส ์จ ากดั 

ความเชีย่วชาญ ดา้นบญัช ีการเงนิ และบรหิาร 

ประสบการณ์การท างาน กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน 

• พ.ย. 2567 - ปัจจุบนั   กรรมการสรรหา บมจ.ศรตีรงัโกลฟส ์(ประเทศ   
    ไทย) 

• 2564 - ปัจจุบนั     กรรมการพจิารณาค่าตอบแทน บมจ. ศรตีรงัโกลฟส ์
(ประเทศไทย) 

• 2562 - ปัจจุบนั     รองประธานกรรมการ, กรรมการบรหิาร บมจ. ศรตีรงั
โกลฟส ์(ประเทศไทย) 

• 2554 - ปัจจุบนั     กรรมการอ านวยการ บมจ. ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ี
(สาขากรุงเทพฯ) 

• 2553 - ปัจจุบนั     กรรมการสรรหา บมจ. ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ี
                            ผูจ้ดัการสายงานกฎหมายและบรหิารทัว่ไป  
                            บมจ. ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ี
• 2538 - ปัจจุบนั     กรรมการ บมจ. ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ี
• 2562 - 2567        ประธานกรรมการสรรหา บมจ. ศรตีรงัโกลฟส ์

(ประเทศไทย) 
• 2531 - 2549        ผูจ้ดัการ บมจ. ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ี(สาขา

กรุงเทพฯ) 
กิจการท่ีไมใ่ช่บริษทัจดทะเบยีน 

• 2565 – ปัจจุบนั     กรรมการ, Sri Trang Gloves Philippines Inc. 
• 2562 – ปัจจุบนั     กรรมการ บจก. ศรตีรงั ไอบซี ี
• 2559 – ปัจจุบนั     กรรมการ PT Thaitech Rubber Indonesia 
• 2557 – ปัจจุบนั     กรรมการ Sri Trang Ayeyar Rubber Industry 

Co., Ltd. 
• 2553 – ปัจจุบนั     กรรมการ Shi Dong Investments Pte. Ltd. 
• 2545 – ปัจจุบนั     กรรมการ Sri Trang International Pte Ltd. 
• 2539 – ปัจจุบนั     กรรมการ บจก. เซมเพอรเ์ฟลกซ์ เอเซยี 
• 2533 – ปัจจุบนั     กรรมการ บจก. ศรตีรงัโฮลดิง้ส ์
• 2564                  กรรมการ Sri Trang Gloves Global Pte.Ltd. 

กรรมการ Sri Trang Gloves (Singapore) Pte. 
Ltd. 
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• 2547 - 2563       กรรมการ บจ. พฒันาเกษตรล่วงหน้า 
• 2532 - 2562       กรรมการ บจ. ศรตีรงัโกลฟส ์(ประเทศไทย) 
• 2527 - 2530       ฝ่ายสนิเชื่อ ธนาคารซติีแ้บงค ์

ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการทีเ่ป็นบรษิทัจดทะเบยีนอื่น 
• รองประธานกรรมการ กรรมการบรหิาร กรรมการสรรหา และกรรมการพจิารณา

ค่าตอบแทน บรษิทั ศรตีรงัโกลฟส ์(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

จ านวน 1 กจิการ ดงันี้ 

ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการทีไ่ม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีนในประเทศ 
• กรรมการ บรษิทั เซมเพอรเ์ฟลกซ์ เอเชยี จ ากดั 
• กรรมการ บรษิทั ศรตีรงัโฮลดิง้ส ์จ ากดั 
• กรรมการ บรษิทั ศรตีรงั ไอบซี ีจ ากดั 

จ านวน 3 กจิการ ดงันี้ 

ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการทีไ่ม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีนในต่างประเทศ 
• กรรมการ PT Thaitech Rubber Indonesia 

• กรรมการ Sri Trang Ayeyar Rubber Industry Co., Ltd. 

• กรรมการ Shi Dong Investments Pte Ltd. 

• กรรมการ Sri Trang International Pte Ltd. 

• กรรมการ Sri Trang Gloves Philippines Inc. 

จ านวน 5 กจิการ ดงันี้ 

ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการอื่นทีอ่าจท าใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ไม่ม ี 

จ านวนครัง้/สดัส่วนการเขา้ประชุมในปี 2567 • คณะกรรมการบรษิทั     7/7 ครัง้ 
• คณะกรรมการบรหิาร     8/8 ครัง้ 
• คณะกรรมการสรรหา                   3/3  ครัง้ 
• ประชุมผูถ้อืหุน้      1/1 ครัง้ 

ประวตักิารกระท าผดิกฎหมายในระยะ 10 ปียอ้นหลงั ไม่ม ี 

มคีุณสมบตักิรรมการตามกฎหมายและไมม่ลีกัษณะตอ้งหา้มตามประกาศของคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ใช่  

หมายเหตุ: นายกติชิยั สนิเจรญิกุล ไม่มลีกัษณะตอ้งหา้มตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั และพระราชบญัญตัิ
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ 
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นิยามกรรมการอิสระ 

1. ถอืหุน้ไม่เกนิรอ้ยละหนึ่งของจ านวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของ บมจ. ศรตีรงั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทั
ร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรอืผู้มอี านาจควบคุมของ บมจ. ศรตีรงั ทัง้นี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวขอ้งของ
กรรมการอสิระรายนัน้ๆ ดว้ย 

2. ไม่เป็นบุคคลที่มคีวามสมัพนัธ์กบั (ก) บมจ. ศรตีรงั (ข) บรษิัทโฮลดิ้งส์ของ บมจ. ศรตีรงั บรษิัทย่อยของ 
บมจ. ศรตีรงั หรอื บรษิทัย่อยของบรษิทัย่อยของ บมจ. ศรตีรงั (ค) บุคคลทีม่ส่ีวนไดเ้สยีทีถ่อืหุน้ทีม่สีทิธอิอก
เสยีงคดิเป็นสดัส่วนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของหุ้นที่มสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบมจ. ศรตีรงั ( “ผู้ถือหุ้นไม่
น้อยกว่ารอ้ยละ 10”) และ/หรอื (ง) พนักงานของบมจ. ศรตีรงัทีส่ามารถแทรกแซงการตดัสนิใจอย่างอสิระของ
กรรมการเพื่อประโยชน์สงูสุดทางธุรกจิของ บมจ. ศรตีรงั 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีสมาชิกในครอบครัว (ซึ่งได้แก่ คู่สมรส บุตร บุตรบุญธรรม บุตรของคู่สมรส และ บิดา 
มารดา) ถือหุ้นไม่ต ่ากว่ารอ้ยละสบิทัง้ในปีปัจจุบนัและรอบปีบญัชทีี่ผ่านมา หรอืเป็นหุ้นส่วน (ถือหุ้นเท่ากบั
หรอืมากกว่ารอ้ยละ 10) กรรมการ หรอืผู้บรหิารในองค์กรหรอืบรษิัทย่อยขององค์ใดก็ตามที่ บมจ. ศรตีรงั  
หรอืบรษิทัย่อยของบมจ. ศรตีรงั เคยให/้ไดร้บับรกิาร (รวมถงึการสอบบญัชี การบรกิารดา้นธนาคาร การเป็น
ทีป่รกึษา และ การบรกิารดา้นกฎหมาย) หรอืจ่ายเงนิหรอืท าธุรกรรมดว้ยอย่างมนีัยส าคญั ทัง้ในปีปัจจุบนัและ
รอบปีบญัชทีีผ่่านมา 

4. ไม่มส่ีวนเกี่ยวขอ้งโดยตรงกบัผูถ้อืหุ้นของบมจ. ศรตีรงัซึ่งถอืหุน้เกนิกว่ารอ้ยละสบิทัง้ในปีปัจจุบนัและรอบปี
บญัชทีีผ่่านมา 

5. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นกรรมการทีม่ส่ีวนร่วมบรหิารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ทีป่รกึษาทีไ่ดเ้งนิเดอืนประจ า หรอืผูม้ี
อ านาจควบคุมของบมจ. ศรตีรงั บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทร่วม บรษิัทย่อยล าดบัเดยีวกนั ผู้ถือหุ้นราย
ใหญ่ หรอืของผู้มอี านาจควบคุมของบมจ. ศรตีรงั เว้นแต่จะไดพ้้นจากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อย
กว่าสามปีก่อนไดร้บัการแต่งตัง้เป็นกรรมการอสิระ ทัง้นี้ ลกัษณะต้องหา้มดงักล่าวไม่รวมถงึกรณีทีก่รรมการ
อสิระเคยเป็นขา้ราชการ หรอืทีป่รกึษา ของส่วนราชการซึ่งเป็นผู้ถอืหุ้นรายใหญ่ หรอืผูม้อี านาจควบคุมของ 
บมจ. ศรตีรงั 

6. ไม่เป็นบุคคลที่มคีวามสมัพนัธ์ทางสายโลหติ หรอืโดยการจดทะเบยีนตามกฎหมาย ในลกัษณะที่เป็น บดิา 
มารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตรของกรรมการรายอื่น ผูบ้รหิาร ผู้ถอืหุน้รายใหญ่ ผู้มี
อ านาจควบคุม หรอืบุคคลที่จะได้รบัการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บรหิาร หรอืผู้มอี านาจควบคุมของ บมจ. 
ศรตีรงั หรอืบรษิทัย่อย 

7. ไม่เป็นบุคคลทีม่สีมาชกิในครอบครวั ซึ่งไดแ้ก่ คู่สมรส บุตร บุตรบุญธรรม บุตรของคู่สมรส พี ่น้อง และ บดิา 
มารดา ท างานให้กบั บมจ. ศรตีรงั หรอื บรษิัทที่เกี่ยวข้องกับ บมจ. ศรตีรงั ในช่วงสามปีที่ผ่านมา โดยที่
ค่าตอบแทนทีไ่ดร้บันัน้พจิารณาโดยคณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทน 

8. ไม่เป็นกรรมการหรอืมสีมาชกิในครอบครวั ซึง่ไดแ้ก่ คู่สมรส บุตร บุตรบุญธรรม บุตรของคู่สมรส พี ่น้อง และ 
บดิา มารดา ที่เคยได้รบัค่าตอบแทนจากการให้บรกิารอื่นนอกเหนือจากค่าตอบแทนจากการด ารงต าแหน่ง
กรรมการจาก บมจ. ศรีตรงั หรอื บรษิัทที่เกี่ยวข้องอื่นๆ ของบมจ. ศรีตรงั ในช่วงปีที่ผ่านมาจนกระทัง่ปี
ปัจจุบนั 

9. ไม่มหีรอืเคยมคีวามสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับมจ. ศรตีรงั บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ 
หรอืผูม้อี านาจควบคุมของ บมจ. ศรตีรงั ในลกัษณะทีอ่าจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอย่างอสิระของ
ตน รวมทัง้ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูถ้อืหุน้ทีม่นีัย หรอืผูม้อี านาจควบคุมของผูท้ีม่คีวามสมัพนัธท์างธุรกจิกบับมจ. 
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ศรตีรงั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี านาจควบคุมของบมจ. ศรตีรงั เวน้แต่จะ
ไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่าสองปีก่อนไดร้บัแต่งตัง้เป็นกรรมการอสิระ 

10. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูส้อบบญัชขีองบมจ. ศรตีรงั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ี
อ านาจควบคุมของบมจ. ศรตีรงั และไม่เป็นผูถ้อืหุน้ทีม่นีัย ผูม้อี านาจควบคุม หรอืหุน้ส่วนของส านักงานสอบ
บญัช ีซึ่งมผีูส้อบบญัชขีอง บมจ. ศรตีรงั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี านาจ
ควบคุมของ บมจ. ศรตีรงั สงักดัอยู่ เว้นแต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อน
ไดร้บัแต่งตัง้เป็นกรรมการอสิระ  

11. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผู้ใหบ้รกิารทางวชิาชพีใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้รกิารเป็นที่ปรกึษากฎหมายหรอืทีป่รกึษา
ทางการเงนิ ซึง่ไดร้บัค่าบรกิารเกนิกว่าสองลา้นบาทต่อปีจาก บมจ. ศรตีรงั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม 
ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี านาจควบคุมของ บมจ. ศรตีรงั และไม่เป็นผูถ้อืหุน้ทีม่นีัย ผูม้อี านาจควบคุม หรอื
หุน้ส่วนของผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่าสองปี
ก่อนไดร้บัแต่งตัง้เป็นกรรมการอสิระ 

12. ไม่เป็นกรรมการทีไ่ดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบมจ. ศรตีรงั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผู้
ถอืหุน้ซึ่งเป็นผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่หรอืไม่เป็นกรรมการซึง่เป็นผูท้ีเ่กีย่วขอ้งโดยตรงกบัผูถ้อืหุน้ไม่
น้อยกว่ารอ้ยละ 10 ทัง้ในปีปัจจุบนัและรอบปีบญัชทีีผ่่านมา โดยกรรมการทีม่ส่ีวนเกี่ยวขอ้งโดยตรงกบัผูถ้ือ
หุ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ให้หมายรวมถึงกรรมการที่คุ้นเคยกบัผู้ถือหุ้นดงักล่าวในระดบัที่สามารถด าเนิน
กจิการองค์กรตามทศิทางหรอืค าสัง่ในนามของผูถ้ือหุ้นที่มนีัยดงักล่าวไม่ว่าจะอย่างเป็นทางการหรอืไม่เป็น
ทางการ 

13. ไม่ประกอบกจิการทีม่สีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนัที่มนีัยกบักิจการของบมจ. ศรตีรงั หรอืบรษิัท
ย่อย หรอืไม่เป็นหุน้ส่วนทีม่นีัยในหา้งหุน้ส่วน หรอืเป็นกรรมการทีม่ส่ีวนร่วมบรหิารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ที่
ปรกึษาทีร่บัเงนิเดอืนประจ า หรอืถอืหุน้เกนิรอ้ยละหนึ่งของจ านวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทัอื่น 
ซึง่ประกอบกจิการทีม่สีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนัทีม่นีัยกบักจิการของ บมจ. ศรตีรงั หรอืบรษิทั
ย่อย 

14. ไม่มลีกัษณะอื่นใดทีท่ าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเหน็อย่างเป็นอสิระเกีย่วกบัการด าเนินงานของ บมจ. ศรตีรงั 

โดย บมจ. ศรีตรัง ได้ก าหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระไว้เข้มกว่าข้อก าหนดที่ก าหนดไว้ในประกาศ
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุนและตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
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ข้อมูลประวติัและประสบการณ์การท างานของผู้สอบบญัชี 

1. นางสาวกรองแก้ว ลิมป์กิตติกลุ 

ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตเลขท่ี 5874 

อาย ุ 52 ปี 

การศึกษาสูงสุด ปรญิญาโท สาขาบรหิารธุรกจิ 
มหาวทิยาลยัอสัสมัชญั 

ประสบการณ์ด้านวิชาชีพ มปีระสบการณ์การท างานเป็นผูส้อบบญัชกีบั 
บรษิทั ส านักงาน อวีาย จ ากดั เป็นเวลามากกว่า 
28 ปี โดยเป็นผูค้วบคมุงานสอบบญัชขีองบรษิทัขนาดใหญ่ ซึง่ครอบคลุม
กจิการหลายประเภท ทัง้ทีเ่ป็นบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง
ประเทศไทยและธุรกจิต่างประเทศทีม่สีาขาอยู่ทัว่โลก มคีวามเชีย่วชาญอย่าง
ยิง่ในธุรกจิการผลติ ธุรกจิจดัจ าหน่าย ธุรกจิบรกิาร ธุรกจิคา้ปลกี และธุรกจิ
ก่อสรา้ง รวมถงึเป็นผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตของส านักงานคณะกรรมการ
ก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

ความสมัพนัธห์รือส่วนได้เสียใดๆ กบับริษทั/บริษทัยอ่ย/ผูบ้ริหาร/ผู้ถือหุ้นใหญ่ หรือผู้ท่ีเก่ียวขอ้ง - ไม่ม ี- 

ประวติัท าผิดกฎหมาย - ไม่ม ี- 

จ านวนหุ้นท่ีถือในบริษทัฯ - ไม่ม ี- 

จ านวนปีท่ีท าหน้าท่ีสอบบญัชีให้กบับริษทัฯ 2 ปี (2566 และ 2567) 

ข้อมูลการติดต่อ บรษิทั ส านักงาน อวีาย จ ากดั 
เลขที ่193/163-137 อาคารเลครชัดา ชัน้ 33 ถนนรชัดาภเิษก  
คลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 
โทรศพัท ์02-264-9090 ต่อ 77047 โทรสาร 02-264-0789 
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2. นายณัฐวฒิุ สนัติเพช็ร  

ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตเลขท่ี 5730 

อาย ุ 51 ปี 

การศึกษาสูงสุด ปรญิญาโท สาขาวชิาชพีการบญัช ี
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

ประสบการณ์ด้านวิชาชีพ มปีระสบการณ์การท างานเป็นผูส้อบบญัชกีบั 
บรษิทั ส านักงาน อวีาย จ ากดั เป็นเวลามากกว่า 
27 ปี ในธุรกจิการผลติ ธุรกจิจดัจ าหน่าย ธุรกจิบรกิาร ธุรกจิอสงัหารมิทรพัย ์
และธุรกจิก่อสรา้ง โดยมปีระสบการณ์ในการควบคมุงานสอบบญัชขีองบรษิทั
ขนาดใหญ่ รวมถงึบรษิทัทีม่ธีุรกจิอยู่ในต่างประเทศ และเป็นผูส้อบบญัชรีบั
อนุญาตของส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

ความสมัพนัธห์รือส่วนได้เสียใดๆ กบับริษทั/บริษทัยอ่ย/ผูบ้ริหาร/ผู้ถือหุ้นใหญ่ หรือผู้ท่ีเก่ียวขอ้ง - ไม่ม ี- 

ประวติัท าผิดกฎหมาย - ไม่ม ี- 

จ านวนหุ้นท่ีถือในบริษทัฯ - ไม่ม ี- 

จ านวนปีท่ีท าหน้าท่ีสอบบญัชีให้กบับริษทัฯ - ไม่ม ี- 

ข้อมูลการติดต่อ บรษิทั ส านักงาน อวีาย จ ากดั 
เลขที ่193/163-137 อาคารเลครชัดา ชัน้ 33 ถนนรชัดาภเิษก  
คลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 
โทรศพัท ์02-264-9090 ต่อ 77040 โทรสาร 02-264-0789 
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3. นางสาวสุทธิรกัษ์ ฟักอ่อน 

ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตเลขท่ี 7712 

อาย ุ 44 ปี 

การศึกษาสูงสุด ปรญิญาโท สาขาบรหิารธุรกจิ 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

ประสบการณ์ด้านวิชาชีพ มปีระสบการณ์การท างานเป็นผูส้อบบญัชกีบั 
บรษิทั ส านักงาน อวีาย จ ากดั เป็นเวลามากกว่า 
23 ปี ในธุรกจิเกษตรกรรม ธุรกจิผลติและจดัจ าหน่าย ธุรกจิโรงไฟฟ้า และ
ธุรกจิยานยนต ์ทัง้ในและต่างประเทศ และเป็นผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตของ
ส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

ความสมัพนัธห์รือส่วนได้เสียใดๆ กบับริษทั/บริษทัยอ่ย/ผูบ้ริหาร/ผู้ถือหุ้นใหญ่ หรือผู้ท่ีเก่ียวขอ้ง - ไม่ม ี- 

ประวติัท าผิดกฎหมาย - ไม่ม ี- 

จ านวนหุ้นท่ีถือในบริษทัฯ - ไม่ม ี- 

จ านวนปีท่ีท าหน้าท่ีสอบบญัชีให้กบับริษทัฯ - ไม่ม ี- 

ข้อมูลการติดต่อ บรษิทั ส านักงาน อวีาย จ ากดั 
เลขที ่193/163-137 อาคารเลครชัดา ชัน้ 33 ถนนรชัดาภเิษก  
คลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 
โทรศพัท ์02-264-9090 ต่อ 77103 โทรสาร 02-264-0789 
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ข้อบงัคบัของบริษทัในส่วนท่ีเก่ียวข้องกบัการประชุมผู้ถือหุ้น 

หมวดท่ี 4 
คณะกรรมการ 

ขอ้ 15. กรรมการของบริษัทต้องเป็นบุคคลธรรมดา คณะกรรมการของบริษัทจะพึงมีจ านวนเท่าใดให้ที่
ประชุมผูถ้อืหุน้เป็นผูก้ าหนด แต่ต้องไม่น้อยกว่าหา้คน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการทัง้หมด
ตอ้งมถีิน่ทีอ่ยู่ในราชอาณาจกัร 

คณะกรรมการอาจมอบหมายใหบุ้คคลใดบุคคลหนึ่งหรอืหลายคนปฏบิตักิารอย่างใดอย่างหนึ่งแทน
คณะกรรมการกไ็ด ้แต่จะมอบหมายใหค้ณะกรรมการหรอืบุคคลอื่นปฏบิตักิารแทนตนในฐานะเป็นกรรมการมไิด้ 

คณะกรรมการอาจแต่งตัง้กรรมการผูจ้ดัการหนึ่งคนหรอืหลายคนใหด้ ารงต าแหน่งภายในระยะเวลาที่
คณะกรรมการอาจก าหนดขึน้ ในกรณีทีก่ารแต่งตัง้มกี าหนดวาระในการด ารงต าแหน่ง วาระดงักล่าวจะตอ้งไม่เกนิคราว
ละ 5 ปี กรรมการผู้จ ัดการที่ได้รบัการแต่งตัง้จะอยู่ภายใต้การควบคุมของคณะกรรมการบริษัทตลอดเวลา และ
คณะกรรมการอาจมอบหรอืก าหนดอ านาจใหแ้ก่กรรมการผูจ้ดัการตามทีค่ณะกรรมการเหน็สมควร ซึง่เป็นอ านาจทีต่าม
กฎหมายหรอืตามขอ้บงัคบันี้มไิดก้ าหนดไวว้่าเป็นอ านาจของผูถ้อืหุน้ 

ขอ้ 16. ใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เลอืกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑ ์และวธิกีารดงัต่อไปนี้ 

(1) ผูถ้อืหุน้คนหนึ่งมคีะแนนเสยีงเท่ากบัหนึ่งหุน้ต่อเสยีงหนึ่ง 

(2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนต้องใช้คะแนนเสียงที่มอียู่ทัง้หมดตาม (1) เลอืกตัง้บุคคลคนเดยีวหรอื
หลายคนเป็นกรรมการกไ็ด ้แต่จะแบ่งคะแนนเสยีงใหแ้ก่ผูใ้ดมากน้อยเพยีงใดไม่ได้ 

(3) บุคคลซึ่งได้รบัคะแนนเสยีงสูงสุดตามล าดบัลงมา เป็นผู้ได้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการเท่า
จ านวนกรรมการทีจ่ะพงึมหีรอืพงึจะเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีทีบุ่คคลซึง่ไดร้บัการเลอืกตัง้ใน
ล าดบัถดัลงมามคีะแนนเสยีงเท่ากนัเกนิจ านวนกรรมการทีจ่ะพงึมหีรอืพงึจะเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ 
ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสยีงชีข้าด 

ขอ้ 17. ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 เป็นอตัรา ถ้าจ านวน
กรรมการทีจ่ะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้กใ็หอ้อกในจ านวนใกลท้ีสุ่ดกบัส่วน 1 ใน 3 

กรรมการทีจ่ะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีทีส่องภายหลงัจดทะเบยีนบริษทันัน้ ใหจ้บัฉลาก
กนัว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมการคนทีอ่ยู่ในต าแหน่งนานทีสุ่ดนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 

ขอ้ 18. นอกจากการพน้ต าแหน่งตามวาระแลว้ กรรมการพน้จากต าแหน่งเมื่อ 
(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) ขาดคุณสมบตัหิรอืมลีกัษณะตอ้งหา้มตามมาตรา 68 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั 

พ.ศ. 2535 
(4) ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ลงมตใิหอ้อกตามขอ้ 21 
(5) ศาลมคี าสัง่ใหอ้อก 
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ขอ้ 19. กรรมการคนใดจะลาออกจากต าแหน่งให้ยื่นใบลาออกต่อบรษิัท การลาออกมผีลนับแต่วนัที่ใบลา
ออกไปถงึบรษิทั 

กรรมการซึง่ลาออกตามวรรคหนึ่ง จะแจง้การลาออกของตนเองใหน้ายทะเบยีนทราบดว้ยกไ็ด ้

ขอ้ 20. ในกรณีทีต่ าแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถงึคราวออกตามวาระ ใหค้ณะกรรมการเลอืก
บุคคลซึ่งมคีุณสมบตัิและไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามมาตรา 68 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 เขา้
เป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถดัไป เวน้แต่วาระของกรรมการจะเหลอืน้อยกว่าสองเดอืน บุคคลซึ่ง
เขา้เป็นกรรมการแทนดงักล่าวจะอยู่ในต าแหน่งกรรมการไดเ้พยีงเท่าวาระทีย่งัเหลอือยู่ของกรรมการทีต่นเองแทน 

มตขิองคณะกรรมการตามวรรคหนึ่งต้องประกอบดว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสีข่องจ านวน
กรรมการทีย่งัเหลอือยู่ 

ขอ้ 21. ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้อาจลงมตใิหก้รรมการคนใดคนหนึ่งออกจากต าแหน่งก่อนถงึคราวออกตามวาระได้
ดว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสีข่องจ านวนผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีง และมหีุน้นับรวมกนัแลว้ไดไ้ม่
น้อยกว่ากึง่หนึ่งของจ านวนหุน้ทีถ่อืโดยผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีง 

ขอ้ 22. กรรมการจะเป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทัหรอืไม่กไ็ด ้

ขอ้ 28. หา้มมใิห้กรรมการประกอบกิจการเขา้เป็นหุ้นส่วนประเภทไม่จ ากดัความรบัผดิ หรอืเป็นกรรมการ
ของบรษิทัเอกชนอื่นทีม่สีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนักบักจิการของบรษิทั เวน้แต่จะแจง้ใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้
ทราบก่อนทีจ่ะมมีตแิต่งตัง้ 

ขอ้ 32 ทว ิ กรรมการมสีทิธไิดร้บัค่าตอบแทนจากบรษิทัในรปูของเงนิรางวลั เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรอื
ผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่น ตามที่ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้จะอนุมตัิ ซึ่งอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอนหรอืวางเป็น
หลกัเกณฑ ์และจะก าหนดไวเ้ป็นคราว ๆ ไป หรอืจะใหม้ผีลตลอดไปจนกว่าจะมกีารเปลีย่นแปลงกไ็ด ้และนอกจากนัน้
ใหไ้ดร้บัเบีย้เลีย้ง และสวสัดกิารต่าง ๆ ตามระเบยีบของบรษิทั 

การจ่ายบ าเหน็จและค่าตอบแทนกรรมการใหเ้ป็นไปตามมตทิีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ซึง่ประกอบดว้ยคะแนน
เสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม ห้ามมใิห้เพิ่มบ าเหน็จและค่าตอบแทน
กรรมการ เวน้แต่จะไดม้กีารเสนอเรื่องการเพิม่บ าเหน็จและค่าตอบแทนกรรมการไวใ้นหนังสอืนัดประชุมใหญ่ผูถ้อืหุ้น
และได้รบัมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ถือหุ้นที่มา
ประชุม และเวน้แต่มตทิี่ประชุมใหญ่ผู้ถือหุ้นจะก าหนดไว้เป็นอย่างอื่น บ าเหน็จและค่าตอบแทนกรรมการให้แบ่งกนั
ระหว่างผู้เป็นกรรมการตามแต่จะตกลงกนั หรอืในกรณีที่ไม่มกีารตกลงดงักล่าวใหแ้บ่งเป็นจ านวนเท่า  ๆ กนั แต่ทัง้นี้
หากกรรมการคนใดอยู่ในต าแหน่งกรรมการไม่ครบตามระยะเวลาที่ก าหนดให้มีการจ่ายบ าเหน็จและค่าตอบแทน
กรรมการนัน้ ใหก้รรมการผูน้ัน้ไดร้บัส่วนแบ่งบ าเหน็จและค่าตอบแทนกรรมการตามส่วนของระยะเวลาเท่าทีก่รรมการผู้
นัน้อยู่ในต าแหน่ง 

บ าเหน็จและค่าตอบแทนของกรรมการบรษิทัซึ่งมใิช่กรรมการบรหิารใหจ้่ายเป็นเงนิจ านวนแน่นอน
จ านวนหนึ่ง และไม่ว่าในเวลาใด ๆ หา้มมใิหจ้่ายในรปูของค่านายหน้า หรอืเป็นจ านวนรอ้ยละของก าไรหรอืรายไดข้อง
บรษิทั และหา้มมใิหก้รรมการไมว่่าจะเป็นกรรมการบรหิารหรอืไม่กต็ามไดร้บัค่าตอบแทนในรปูของค่านายหน้าหรอืเป็น
จ านวนรอ้ยละของรายไดข้องบรษิทั 

ความในขอ้นี้ไม่กระทบกระเทอืนสทิธขิองพนักงานหรอืลูกจา้งของบรษิัท ซึ่งได้รบัเลอืกตัง้ให้เป็น
กรรมการของบรษิทัในอนัทีจ่ะไดร้บัค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะทีเ่ป็นพนักงานหรอืลูกจา้งของบรษิทั 
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หมวดท่ี 5 
การประชมุผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 33. คณะกรรมการต้องจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมสามญัประจ าปีภายในสีเ่ดอืนนับแต่วนั
สิน้สุดของรอบปีบญัชขีองบรษิทั  

 การประชุมผูถ้อืหุน้คราวอื่นนอกจากทีก่ล่าวมาแล้วใหเ้รยีกว่าการประชุมวสิามญั คณะกรรมการจะ
เรยีกประชุมผูถ้อืหุ้นเป็นการประชุมวสิามญัเมื่อใดกไ็ดสุ้ดแต่จะเหน็สมควร หรอืผูถ้อืหุ้นคนหนึ่งหรอืหลายคนซึ่งมหีุ้น
นับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 10 ของจ านวนหุ้นทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด จะเขา้ชื่อกนัท าหนังสอืขอให้คณะกรรมการ
เรยีกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวสิามญัเมื่อใดก็ได้ แต่ต้องระบุเรื่องและเหตุผลในการที่ขอให้เรยีกประชุมไว้ให้
ชดัเจนในหนังสอืดงักล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี้ คณะกรรมการต้องจดัให้มกีารประชุมผูถ้ือหุน้ภายใน  45 วนันับแต่วนัที่
ไดร้บัหนังสอืจากผูถ้อืหุน้ 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัให้มีการประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผู้ถือหุ้น
ทัง้หลายซึง่เขา้ชื่อกนัหรอืผูถ้อืหุน้คนอื่นๆ รวมกนัไดจ้ านวนหุน้ตามทีบ่งัคบัไวน้ัน้จะเรยีกประชุมเองกไ็ดภ้ายใน 45 วนั
นับแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเช่นนี้ ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นที่คณะกรรมการเรยีก
ประชุม โดยบรษิัทต้องรบัผดิชอบค่าใช้จ่ายอนัจ าเป็นที่เกิดจากการจดัให้มีการประชุมและอ านวยความสะดวกตาม
สมควร 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นที่เป็นการเรยีกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นตามวรรคสามครัง้ใด
จ านวนผูถ้ือหุ้นซึ่งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ในขอ้  35 ผูถ้ือหุ้นตามวรรคสามต้องร่วมกนั
รบัผดิชอบชดใชค้่าใชจ้่ายทีเ่กดิจากการจดัใหม้กีารประชุมในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิทั 

ขอ้ 34. ในการเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้ใหค้ณะกรรมการจดัท าเป็นหนังสอืนัดประชุม ระบุสถานทีซ่ึง่อยู่ในทอ้งที่
ส านักงานใหญ่ หรอืส านักงานสาขาของบรษิทั หรอืจงัหวดัใกล้เคยีง หรอื ณ ทีอ่ื่นใดตามทีค่ณะกรรมการจะก าหนด วนั 
เวลา ระเบยีบวาระการประชุม และเรื่องทีจ่ะเสนอต่อทีป่ระชุม พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่า
เป็นเรื่องทีเ่สนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตั ิหรอืพจิารณาแล้วแต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว 
และจดัส่งให้ผู้ถือหุ้นทราบไม่น้อยกว่าเจ็ดวนัก่อนวันประชุม และโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์
ตดิต่อกนั 3 วนั ก่อนวนัประชุมไม่น้อยกว่า 3 วนั 

ขอ้ 35. ในการประชุมผู้ถือหุ้นต้องมผีู้ถือหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้าม)ี มาประชุมไม่น้อยกว่า
ยีส่บิห้าคน หรอืไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของผู้ถือหุ้นทัง้หมด และต้องมหีุ้นนับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของหุ้นที่
จ าหน่ายไปทัง้หมดจงึจะเป็นองคป์ระชุม 

ในกรณีทีป่รากฏว่าการประชุมผูถ้อืหุน้ครัง้ใดเมื่อล่วงเวลานัดไปแล้วถงึหนึ่งชัว่โมง จ านวนผูถ้อืหุ้น
ซึง่มาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบองคป์ระชุมตามทีก่ าหนดไว ้ หากการประชุมผูถ้อืหุน้ไดน้ัดเรยีกเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอ การ
ประชุมเป็นอนัระงบัไป ถ้าการประชุมผูถ้อืหุน้นัน้มใิช่เป็นการเรยีกประชุมเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอ ใหน้ัดประชุมใหม่ และ
ส่งหนังสอืนัดประชุมไปยงัผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกว่าเจด็วนัก่อนวนัประชุม ในการประชุมครัง้หลงันี้ไม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองค์
ประชุม 

ขอ้ 35 ทว ิ ผูร้บัมอบฉนัทะไม่จ าตอ้งเป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั หนังสอืมอบฉนัทะจะตอ้งท าเป็นลายลกัษณ์อกัษร
และลงลายมอืชื่อของผู้ถอืหุน้ทีม่อบฉันทะและเป็นไปตามแบบทีน่ายทะเบยีนก าหนด หนังสอืมอบฉันทะจะถอืว่าผูถ้ือ
หุ้นได้มอบสิทธิซึ่งรวมถึงสิทธิในการเรยีกร้อง หรือร่วมในการเรียกร้องให้มีการลงคะแนน การเสนอเรื่องอื่นเพื่อ
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พจิารณาหรอืแกไ้ขมตทิีป่ระชุมและการแสดงความคดิเหน็ในทีป่ระชุม ผูร้บัมอบฉนัทะมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนโดยวธิี
ชมูอืหรอืโดยวธิลีงคะแนนลบัในเรื่องต่าง ๆ ในทีป่ระชุมดว้ย 

ขอ้ 36. มตขิองทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้นัน้ในการลงคะแนนเสยีงใหน้ับผูถ้อืหุน้ทุกคนมคีะแนนเสยีงเท่ากบัหนึ่งหุน้
ต่อหนึ่งเสยีง และใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสยีงต่อไปนี้ 

(1) ในกรณีปกติให้ถือคะแนนเสยีงขา้งมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน  
ถา้มคีะแนนเสยีงเท่ากนัใหป้ระธานในทีป่ระชุมออกเสยีงเพิม่ขึน้อกีหนึ่งเสยีงเป็นเสยีงชีข้าด 

(2) กรณีดงัต่อไปนี้ใหถ้อืคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสีข่องจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้
ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
(ก) การขาย หรอืโอนกจิการของบรษิทัทัง้หมดหรอืบางส่วนทีส่ าคญัแก่บุคคลอื่น 
(ข) การซื้อ หรอืรบัโอนกจิการของบรษิทัอื่น หรอืบรษิทัเอกชนมาเป็นของบรษิทั 
(ค) การท า แก้ไข หรอืเลกิสญัญาเกี่ยวกบัการให้เช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรอื

บางส่วนทีส่ าคญั การมอบหมายใหบุ้คคลอื่นเขา้จดัการธุรกจิของบรษิทั หรอืการ
รวมกจิการกบับุคคลอื่นโดยมวีตัถุประสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทุนกนั 

(ง) การแกไ้ขเพิม่เตมิหนังสอืบรคิณหส์นธ ิหรอืขอ้บงัคบั 
(จ) การเพิม่ทุน หรอืลดทุนของบรษิทั 
(ฉ) การควบ หรอืเลกิบรษิทั 

ขอ้ 37. กจิการอนัทีป่ระชุมสามญัประจ าปีพงึกระท ามดีงันี้ 
(1) พจิารณารายงานของคณะกรรมการถงึกจิการของบรษิทัทีไ่ดจ้ดัการไปในรอบปีทีผ่่านมา 
(2) พจิารณาและอนุมตังิบดุลและบญัชกี าไรขาดทุนของรอบปีบญัชทีีผ่่านมา 
(3)  พจิารณาจดัสรรเงนิก าไร 
(4) เลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 
(5) พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
(6) แต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีละก าหนดค่าตอบแทน 
(7) กจิการอื่นๆ 



การประชุมสามญัผูถ้อืประจ าปี 2568 
สิง่ทีส่่งมาดว้ย 6 

เอกสารหลกัฐานแสดงสิทธิเข้าร่วมประชุม 
ผู้ถือหุ้นหรือผู้รบัมอบฉันทะจะต้องแสดงเอกสารดงัต่อไปน้ีก่อนเข้าร่วมประชุม 

1. ผู้ถือหุ้นท่ีเป็นบุคคลธรรมดา 

 1.1 กรณีผูถ้อืหุน้เขา้ประชุมดว้ยตนเอง ใหแ้สดงเอกสารทีส่่วนราชการออกใหซ้ึ่งปรากฏรปูถ่ายของผูถ้อื
  หุน้และยงัไม่หมดอายุ เช่น บตัรประจ าตวัประชาชน ใบอนุญาตขบัขี ่หรอืหนังสอืเดนิทาง กรณีมกีาร
  แกไ้ขชื่อ ชื่อสกุล ตอ้งแสดงหลกัฐานรบัรองการเปลีย่นแปลงดงักล่าวดว้ย 

 1.2 กรณีผูถ้อืหุน้มอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชุม 

(ก) หนังสอืมอบฉันทะแบบใดแบบหนึ่ง ซึ่งไดก้รอกขอ้ความถูกต้องครบถ้วนและลงลายมอืชื่อผู้
 มอบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และตดิอากรแสตมป์ 20 บาท และ 

(ข) ส าเนาภาพถ่ายเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้ถือหุ้นโดยมรีายละเอียดตาม  1.1 ขา้งต้น 
 และผูม้อบฉนัทะไดล้งชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้ง และ 

(ค) เอกสารทีส่่วนราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะโดยมรีายละเอยีดตามขอ้ 1.1 ขา้งตน้ 

2. ผู้ถือหุ้นท่ีเป็นนิติบุคคล 

 2.1 กรณีผูแ้ทนนิตบิุคคลของผูถ้อืหุน้เขา้ประชมุดว้ยตนเอง 

 (ก) เอกสารทีส่่วนราชการออกใหข้องผูแ้ทนนิตบิุคคลโดยมรีายละเอยีดตามขอ้ 1.1 ขา้งตน้ และ 

 (ข) ส าเนาหนังสอืรบัรองการจดทะเบยีนนิตบิุคคลของผู้ถือหุ้นที่มอีายุไม่เกิน 6 เดอืน ซึ่งรบัรอง
  ส าเนาถูกต้องโดยผู้แทนนิติบุคคลพร้อมทัง้ประทบัตราส าคญั (ถ้าม)ี และมขีอ้ความแสดงให้
  เห็นว่าผูแ้ทนนิตบิุคคลซึ่งเป็นผู้เขา้ร่วมประชุมมอี านาจกระท าการแทนนิติบุคคลซึ่งเป็นผูถ้ือ
  หุน้  

 2.2 กรณีผูถ้อืหุน้มอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 

 (ก) หนังสอืมอบฉันทะแบบใดแบบหนึ่ง ซึ่งไดก้รอกขอ้ความถูกต้องครบถ้วนและลงลายมอืชื่อผู้
  มอบฉันทะและผู้รบัมอบฉันทะ พร้อมติดอากรแสตมป์ 20 บาท และประทับตรานิติบุคคล  
  (ถา้ม)ี และ 

 (ข) ส าเนาหนังสอืรบัรองการจดทะเบยีนนิตบิุคคลของผู้ถือหุ้นที่มอีายุไม่เกิน 6 เดอืน ซึ่งรบัรอง
  ส าเนาถูกต้องโดยผูแ้ทนนิตบิุคคลพรอ้มทัง้ประทบัตราส าคญั (ถ้าม)ี และ หนังสอืมอบอ านาจ 
  (ถ้ามี) ทัง้นี้เอกสารต้องมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทนนิติบุคคลซึ่งลงนามในหนังสือมอบ
  ฉนัทะมอี านาจกระท าการแทนนิตบิุคคลซึง่เป็นผูถ้อืหุน้ และ 

 (ค) ส าเนาภาพถ่ายเอกสารทีส่่วนราชการออกให้ของผูม้อบฉันทะ โดยมรีายละเอยีดตามขอ้ 1.1 
  ขา้งตน้ และผูม้อบฉนัทะไดล้งชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้ง และ 

 (ง) เอกสารทีส่่วนราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะโดยมรีายละเอยีดตามขอ้ 1.1 ขา้งตน้ 
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3. ผู้ถือหุ้นซ่ึงมิได้มสีญัชาติไทยหรือเป็นนิติบุคคลท่ีจดัตัง้ขึ้นตามกฎหมายต่างประเทศ 

 ใหน้ าความในขอ้ 1. และขอ้ 2. มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลมกบัผูถ้อืหุ้นหรอืผูเ้ขา้ร่วมประชุมซึ่งมไิดม้สีญัชาติไทย
หรอืซึง่เป็นนิตบิุคคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายต่างประเทศ แลว้แต่กรณี ทัง้นี้ ภายใตบ้งัคบัดงัต่อไปนี้ 

 (ก) หนังสอืรบัรองการเป็นนิตบิุคคลนัน้เป็นเอกสารทีอ่อกโดยส่วนราชการของประเทศทีน่ิติบุคคลนัน้
  ตัง้อยู่ โดยหนังสอืรบัรองดงักล่าวจะต้องผ่านการรบัรองจากโนตารพีบับลคิ หรอืหน่วยงานราชการ
  ทีม่อี านาจไม่เกนิ 1 ปี ทัง้นี้ จะตอ้งมรีายละเอยีดเกีย่วกบัชื่อนิตบิุคคล ทีต่ัง้ส านักงานใหญ่ ผูม้ ี
  อ านาจลงลายมอืชื่อผกูพนันิตบิุคคล และเงือ่นไข หรอืขอ้จ ากดัอ านาจในการลงลายมอืชื่อ 

 (ข) เอกสารทีม่ไิดม้ตีน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษจะตอ้งจดัท าค าแปลภาษาองักฤษแนบมาพรอ้มดว้ย  
  และใหผู้ถ้อืหุน้หรอืผูแ้ทนนิตบิุคคลนัน้รบัรองความถูกตอ้งของค าแปล พรอ้มทัง้ประทบัตรา 
  ส าคญั (ถา้ม)ี 

4. กรณีผู้ถือหุ้นท่ีเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศ และแต่งตัง้ให้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็น
 ผู้รบัฝากและดแูลหุ้น 

(ก)  เอกสารเช่นเดยีวกบัขอ้ 3 ขา้งตน้ 

(ข)  หนังสอืมอบอ านาจจากผูถ้อืหุน้ใหค้สัโตเดยีนเป็นผูล้งนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทน 

(ค)  หนังสอืยนืยนัว่าผูล้งนามในหนังสอืมอบฉนัทะไดร้บัอนุญาตประกอบธุรกจิคสัโตเดยีน 

 อน่ึง หนังสอืมอบฉันทะทีบ่รษิทัไดจ้ดัส่งใหผู้ถ้อืหุ้นเป็นแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข  (แบบทีก่ าหนดรายการ
ต่างๆ ทีจ่ะมอบฉนัทะทีล่ะเอยีดชดัเจนตายตวั) 

 โดยหนังสอืมอบฉนัทะ แบบ ก (แบบทัว่ไปซึ่งเป็นแบบทีง่า่ยไม่ซบัซอ้น) และ แบบ ค (แบบทีใ่ชเ้ฉพาะกรณีผูถ้อื
หุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รบัฝากและดูแลหุ้น) ท่าน
สามารถดาวน์โหลดไดจ้ากเวบ็ไซตข์องบรษิทั www.sritranggroup.com ภายใต้หวัขอ้ “นักลงทุนสมัพนัธ์” และ “ขอ้มูล
ส าหรบัผูถ้อืหุน้” โดยสามารถเลอืกใชไ้ดแ้บบใดแบบหนึ่ง 

 



                                                                                  

 
 

หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข) 
Proxy Form B 

เขยีนที.่........................................... 
             Written at 
             วนัที ่............... เดอืน ............... พ.ศ. .............. 
             Date             Month               Year 
(1)  ขา้พเจา้ .............................................................................................. สญัชาต ิ.................................................  

I / We                                                                                Nationality 
อยู่บา้นเลขที ่........................................ ถนน ............................................ ต าบล / แขวง........................................ 
Residing at                                    Road                                      Tambol / Khwaeng 
อ าเภอ / เขต ........................................ จงัหวดั .................................   รหสัไปรษณีย.์............................................ 
Amphur / Khet                               Province                             Postal Code       

(2) เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ีจ ากดั (มหาชน)   
      Being a shareholder of Sri Trang Agro-Industry Public Company Limited. 
โดยถอืหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม............................ หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั .......................เสยีง ดงันี้ 
Holding the total amount of                      shares and having the right to vote equal to         votes as follows: 
 หุน้สามญั ....................................... หุน้  ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ...................................เสยีง 

 Ordinary share                          shares   and having the right to vote equal to                  votes  
 หุน้บุรมิสทิธ ิ....................................หุน้  ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั .................................. เสยีง 

 Preferred share                        shares  and having the right to vote equal to                  votes 

(3)  ขอมอบฉนัทะให ้  
      Hereby appoint   

   (1) ชื่อ ............................................................................................ อายุ ...................... ปี 
           Name                          age                     years 
อยู่บา้นเลขที ่................ ถนน ........................... ต าบล / แขวง .......................... อ าเภอ / เขต ........................ 
Residing at                Road                       Tambol / Subdistrict             Amphur / District                                             
จงัหวดั ...................................  รหสัไปรษณีย ์..........................หรอื 
Province                            Postal Code                       or   

   (2) ชื่อ ............................................................................................ อาย ุ...................... ปี 
           Name                          age                     years 
อยู่บา้นเลขที ่................ ถนน ........................... ต าบล / แขวง .......................... อ าเภอ / เขต ........................ 
Residing at                Road                       Tambol / Subdistrict             Amphur / District                                             
จงัหวดั ...................................  รหสัไปรษณีย ์..........................หรอื 
Province                            Postal Code                       or 

   (3) ชื่อ ............นางสาวอานุสรา จติตม์ติรภาพ.................................. อาย ุ........71.............. ปี 
           Name Ms. Anusra Chittmittrapap                       age        71            years 
อยู่บา้นเลขที ่ อาคารปารค์เวนเชอร ์อโีคเพลก็ซ์ หอ้งเลขที ่1701, 1707-1712 ชัน้ 17 เลขที ่57 ถนนวทิยุ  
  แขวงลุมพนิี, ปทุมวนั กรุงเทพ 10330 หรอื 
Residing at        17th Floor, Park Ventures Ecoplex Unit 1701, 1707-1712, 57 Wireless Road, Lumpini,  
  Pathumwan, Bangkok 10330 or                              

(ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 
affix stamp duty of Baht 20  
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   (4) ชื่อ ............พลเอก ธนสร ป้องอาณา......................................... อาย ุ........69.............. ปี 
           Name Gen Thanasorn Pongarna                             age       69           years 
อยู่บา้นเลขที ่ อาคารปารค์เวนเชอร ์อโีคเพลก็ซ์ หอ้งเลขที ่1701, 1707-1712 ชัน้ 17 เลขที ่57 ถนนวทิยุ  
  แขวงลุมพนิี, ปทุมวนั กรุงเทพ 10330 หรอื 
Residing at        17th Floor, Park Ventures Ecoplex Unit 1701, 1707-1712, 57 Wireless Road, Lumpini,  
  Pathumwan, Bangkok 10330 or                   

   (5) ชื่อ ............นายธนาธปิ อุปัตศิฤงค…์……................................... อายุ ........65.............. ปี 
           Name Mr. Thanatip Upatising                                  age       65           years 
อยู่บา้นเลขที ่ อาคารปารค์เวนเชอร ์อโีคเพลก็ซ์ หอ้งเลขที ่1701, 1707-1712 ชัน้ 17 เลขที ่57 ถนนวทิยุ  
  แขวงลุมพนิี, ปทุมวนั กรุงเทพ 10330 หรอื 
Residing at        17th Floor, Park Ventures Ecoplex Unit 1701, 1707-1712, 57 Wireless Road, Lumpini,  
  Pathumwan, Bangkok 10330 or                              

   (6) ชื่อ ............นางสาวนงราม เลาหอารดีลิก...................................  อายุ ........71.............. ปี 
           Name Ms. Nongram Laohaareedilok                             age       71            years 
อยู่บา้นเลขที ่ อาคารปารค์เวนเชอร ์อโีคเพลก็ซ์ หอ้งเลขที ่1701, 1707-1712 ชัน้ 17 เลขที ่57 ถนนวทิยุ  
  แขวงลุมพนิี, ปทุมวนั กรุงเทพ 10330  
Residing at        17th Floor, Park Ventures Ecoplex Unit 1701, 1707-1712, 57 Wireless Road, Lumpini,  
  Pathumwan, Bangkok 10330                        

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าใน  
การประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2568 ของบรษิัท ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ีจ ากดั (มหาชน) ในวนัที ่9 เมษายน 2568 
เวลา 15.00 น.  ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 หรอืทีจ่ะ
พงึเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ื่นดว้ย 
Any one of them as my/our proxy in attending and voting on my/our behalf at the 2025 Annual General 
Meeting of Shareholders on 9 April 2025 at 3.00 p.m. through electronic media pursuant to the Emergency 
Decree on Electronic Meeting B.E. 2563, or on such other date, time and place as the Meeting maybe adjourned. 
(4)  ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี้ ดงันี้ 

In this Meeting, I / we grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as follows: 
 

 วาระที ่1  พจิารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 ซึง่ประชุมเมื่อวนัที ่9 เมษายน 2567  
Agenda 1 To consider and certify the minutes of the 2024 Annual General Meeting of Shareholders 

held on 9 April 2024 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

(a) The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems   
appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
                (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 

             เหน็ดว้ย      ไม่เหน็ดว้ย       งดออกเสยีง 
       Approve       Disapprove      Abstain 
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 วาระที ่2  รบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิทัในปี 2567  
Agenda 2 To acknowledge the Company’s operations for the year 2024  

วาระนี้เป็นเรื่องทีร่ายงานเพื่อทราบ จงึไม่ตอ้งมกีารลงมต ิ
This agenda is for acknowledgement, therefore, the resolution is not required 

 วาระที ่3  พจิารณาอนุมตังิบการเงนิของบรษิทัประจ าปี 2567 สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 
Agenda 3 To consider and approve the audited financial statements of the Company for the year 

ended 31 December 2024 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

                  (a) The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems 
appropriate in all respects. 

              (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
       (b) The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 
             เหน็ดว้ย      ไม่เหน็ดว้ย       งดออกเสยีง    
                 Approve          Disapprove          Abstain           

       วาระที ่4  พจิารณาอนุมตัจิ่ายเงนิปันผลจากผลการด าเนินงานของบรษิทัประจ าปี 2567  
Agenda 4 To consider and approve the dividend payment of the Company for the year 2024 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
                  (a) The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems 

appropriate in all respects. 
             (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

      (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 
               เหน็ดว้ย      ไม่เหน็ดว้ย       งดออกเสยีง    
                   Approve          Disapprove          Abstain      

 วาระที ่5  พจิารณาอนุมตักิารเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีต่อ้งออกจากต าแหน่งตามก าหนดวาระ 
Agenda 5 To consider and approve the election of directors to replace the directors who retire by 

rotation 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
                  (a) The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems 

appropriate in all respects. 
              (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

       (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 
 การแต่งตัง้กรรมการทัง้ชุด 

  To elect all nominated directors 
  เหน็ดว้ย      ไม่เหน็ดว้ย       งดออกเสยีง    

Approve          Disapprove          Abstain      
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 การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
 To elect individual nominated directors  
ชื่อกรรมการ นายธนาธปิ อุปัตศิฤงค ์  
Name of Director:  Mr. Thanatip Upattising    

   เหน็ดว้ย      ไม่เหน็ดว้ย       งดออกเสยีง    
  Approve         Disapprove         Abstain      

ชื่อกรรมการ นางสาวนงราม เลาหอารดีลิก   
Name of Director: Ms. Nongram Laohaareedilok   
 เหน็ดว้ย      ไม่เหน็ดว้ย       งดออกเสยีง    

 Approve         Disapprove          Abstain   

ชื่อกรรมการ นายไชยยศ สนิเจรญิกุล   
Name of Director: Mr. Chaiyos Sincharoenkul  
  เหน็ดว้ย      ไม่เหน็ดว้ย       งดออกเสยีง    

Approve          Disapprove          Abstain  

ชื่อกรรมการ นายกติชิยั สนิเจรญิกุล  
Name of Director: Mr. Kitichai Sincharoenkul  
  เหน็ดว้ย      ไม่เหน็ดว้ย       งดออกเสยีง    

Approve          Disapprove          Abstain      

 วาระที ่6  พจิารณาอนุมตักิ าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 
Agenda 6 To consider and approve the determination of remuneration of directors for the year 2025 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
                  (a) The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems 

appropriate in all respects. 
             (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

      (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 
               เหน็ดว้ย      ไม่เหน็ดว้ย       งดออกเสยีง    
                   Approve          Disapprove          Abstain      

 วาระที ่7  พจิารณาอนุมตัแิตง่ตัง้ผูส้อบบญัชแีละก าหนดค่าสอบบญัชปีระจ าปี 2568 
Agenda 7 To consider and approve the appointment of the auditor and determination of auditing fee 

for the year 2025 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
                  (a) The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems 

appropriate in all respects. 
             (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

      (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 
               เหน็ดว้ย      ไม่เหน็ดว้ย       งดออกเสยีง    
                   Approve          Disapprove          Abstain       
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 วาระที ่8  พจิารณาอนุมตัแิกไ้ขเพิม่เตมิวตัถุประสงคข์องบรษิทั และแกไ้ขเพิม่เตมิหนังสอืบรคิณหส์นธขิอ้ 3  
Agenda 8 To consider and approve the Amendment of the Company’s Objectives and Clause 3 of  

the Company’s Memorandum of Association 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
                  (a) The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems 

appropriate in all respects. 
             (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

      (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 
               เหน็ดว้ย      ไม่เหน็ดว้ย       งดออกเสยีง    
                   Approve          Disapprove          Abstain       

 วาระที ่9   พจิารณาเรื่องอื่นๆ (ถา้ม)ี 
           Agenda 9  Other matters (if any) 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
                  (a) The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems 

appropriate in all respects. 
             (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

      (b)  The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 
               เหน็ดว้ย      ไม่เหน็ดว้ย       งดออกเสยีง    
                   Approve          Disapprove          Abstain         

(5)  การลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดทีไ่ม่เป็นไปตามทีร่ะบุไวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะนี้ ใหถ้อืว่าการ
ลงคะแนนเสยีงนัน้ไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้ 
    Vote of the proxy on any agenda item which is not in accordance with my/our voting intention expressed in 
this Form of Proxy shall be invalid and shall not be regarded as the vote in my/our capacity as the 
shareholder. 
(6) ในกรณีทีข่า้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรอืระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรอืในกรณีที่
ทีป่ระชุมมกีารพจิารณาหรอืลงมตใินเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวข้า้งต้น รวมถงึกรณีทีม่กีารแก้ไขเปลี่ยนแปลง
หรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใด ให้ผู้รบัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่
เหน็สมควร 

In the case that I/we have not specified my/our voting intention on any agenda item or not clearly 
specified or in the case that the meeting considers or passes resolutions on any matters other than those 
specified above, including in the case there is any amendment or addition of any fact, the proxy shall have 
the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem it appropriate in all respects. 
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กจิการใดทีผู่ร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีทีผู่ร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสยีงตามทีข่า้พเจา้ระบุใน
หนังสอืมอบฉนัทะใหถ้อืเสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 

 For any act(s) performed by the proxy at the meeting, it shall be deemed that such act(s) had been done 
by me in all respects except for the vote of the proxy which is not in accordance with my/our voting intentions 
expressed in this Proxy Form. 

 

 
    ลงชื่อ / Signed.................................................... ผูม้อบฉนัทะ / Grantor 
            (..................................................) 

 
    ลงชื่อ/ Signed....................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 
            (..................................................) 

 
    ลงชื่อ/ Signed....................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 
            (..................................................) 

 
    ลงชื่อ/ Signed....................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 
            (..................................................) 
 
 
หมายเหตุ /Remarks 
1. ผูถ้อืหุน้ที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยก

จ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อการแยกการลงคะแนนเสยีงได้ 
The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and not split the 
number of shares to several proxies for splitting votes. 

 

2. วาระเลอืกตัง้กรรมการสามารถเลอืกตัง้กรรมการทัง้ชุดหรอืเลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
In the agenda item regarding election of new directors, the whole set of nominated directors, or any individual nominated 
directors, can be elected. 
 

3. ในกรณีที่มวีาระที่จะพจิารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้ในใบประจ าต่อแบบ
หนังสอืมอบฉนัทะแบบ ข ตามแนบ 
In the case that there are agenda items other than those specified above, the grantor of the proxy shall use the Attachment 
to Proxy Form B attached herewith to specify the additional agenda item(s). 
 



 

ใบประจ ำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
Attachment of Proxy Form B 

 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ีจ ากดั (มหาชน) 
The appointment of proxy by the shareholder of Sri Trang Agro-Industry Public Company Limited 

 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ในวันที่  9 เมษายน 2568 เวลา 15.00 น. ผ่านสื่อ
อเิล็กทรอนิกส ์ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.  2563 หรอืที่พงึจะเลื่อนไปในวนั 
เวลา และสถานทีอ่ื่นดว้ย 
 At the 2025 Annual General Meeting of Shareholders on 9 April 2025 at 3.00 p.m. through 
electronic media pursuant to the Emergency Decree on Electronic Meeting B.E. 2563, or on such other date, 
time and place as the Meeting maybe adjourned. 
 

 วาระที ่.............................. เรื่อง ......................................................................................................... 
     Agenda          Subject 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 (a) The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems 

appropriate in all respects. 
               (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
                   (b) The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 

  เหน็ดว้ย       ไม่เหน็ดว้ย      งดออกเสยีง      
                  Approve                          Disapprove                  Abstain    
                             

   วาระที ่.............................. เรื่อง .......................................................................................................... 
       Agenda                Subject 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 (a) The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems 

appropriate in all respects. 
               (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
                   (b) The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 

  เหน็ดว้ย       ไม่เหน็ดว้ย      งดออกเสยีง      
                  Approve                          Disapprove                  Abstain    

 

 วาระที ่.............................. เรื่อง ............................................................................................................. 
     Agenda          Subject 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 (a) The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems 

appropriate in all respects. 
               (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
                   (b) The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 

  เหน็ดว้ย       ไม่เหน็ดว้ย      งดออกเสยีง      
                  Approve                          Disapprove                  Abstain    

 
 



 

 
 วาระที ่.............................. เรื่อง ....................................................................................................... 
      Agenda                        Subject 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 (a) The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems 

appropriate in all respects. 
               (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
                   (b) The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 

  เหน็ดว้ย       ไม่เหน็ดว้ย      งดออกเสยีง      
                  Approve                          Disapprove                  Abstain    

 
 วาระที ่.............................. เรื่อง ............................................................................................................... 
     Agenda           Subject 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 (a) The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems 

appropriate in all respects. 
               (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
                   (b) The proxy shall have the right to vote according to my/our instruction as follows: 

  เหน็ดว้ย       ไม่เหน็ดว้ย      งดออกเสยีง      
                  Approve                          Disapprove                  Abstain    
 

 วาระที ่.............................. เรื่อง เลอืกตัง้กรรมการ(ต่อ) 
       Agenda          Approve of the election of directors (continued)  

ชื่อกรรมการ................................................................................................... 
  Name of Director 

  เหน็ดว้ย       ไม่เหน็ดว้ย      งดออกเสยีง      
                  Approve                          Disapprove                  Abstain    
ชื่อกรรมการ................................................................................................... 

 Name of Director 
  เหน็ดว้ย       ไม่เหน็ดว้ย      งดออกเสยีง      

                  Approve                          Disapprove                  Abstain    
ชื่อกรรมการ................................................................................................... 

 Name of Director 
  เหน็ดว้ย       ไม่เหน็ดว้ย      งดออกเสยีง      

                  Approve                          Disapprove                  Abstain    
ชื่อกรรมการ................................................................................................... 

 Name of Director 
  เหน็ดว้ย       ไม่เหน็ดว้ย      งดออกเสยีง      

                  Approve                          Disapprove                  Abstain    
 
 



 

 
ชื่อกรรมการ................................................................................................... 

 Name of Director 
  เหน็ดว้ย       ไม่เหน็ดว้ย      งดออกเสยีง      

                  Approve                          Disapprove                  Abstain    
ชื่อกรรมการ................................................................................................... 

 Name of Director 
  เหน็ดว้ย       ไม่เหน็ดว้ย      งดออกเสยีง      

                  Approve                          Disapprove                  Abstain    
ชื่อกรรมการ................................................................................................... 

 Name of Director 
  เหน็ดว้ย       ไม่เหน็ดว้ย      งดออกเสยีง      

                  Approve                          Disapprove                  Abstain 
ชื่อกรรมการ................................................................................................... 

 Name of Director 
  เหน็ดว้ย       ไม่เหน็ดว้ย      งดออกเสยีง      

                  Approve                          Disapprove                  Abstain    
ชื่อกรรมการ................................................................................................... 

 Name of Director 
  เหน็ดว้ย       ไม่เหน็ดว้ย      งดออกเสยีง      

                  Approve                          Disapprove                  Abstain 
ชื่อกรรมการ................................................................................................... 

 Name of Director 
  เหน็ดว้ย       ไม่เหน็ดว้ย      งดออกเสยีง      

                  Approve                          Disapprove                  Abstain    
ชื่อกรรมการ................................................................................................... 

 Name of Director 
  เหน็ดว้ย       ไม่เหน็ดว้ย      งดออกเสยีง      

                  Approve                          Disapprove                  Abstain 
ชื่อกรรมการ................................................................................................... 

 Name of Director 
  เหน็ดว้ย       ไม่เหน็ดว้ย      งดออกเสยีง      

                  Approve                          Disapprove                  Abstain    
ชื่อกรรมการ................................................................................................... 

 Name of Director 
  เหน็ดว้ย       ไม่เหน็ดว้ย      งดออกเสยีง      

                  Approve                          Disapprove                  Abstain 
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ข้อมูลของกรรมการอิสระเพื่อประกอบการมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 
  

 

ช่ือ: 
ต าแหน่ง: 
 
อาย:ุ 
ทีอ่ยู่: 
 
 

การมส่ีวนไดเ้สยีพเิศษใน
วาระการประชมุ: 

นางสาวอานุสรา จิตต์มิตรภาพ 
กรรมการอสิระ/ ประธานกรรมการตรวจสอบ / รองประธาน
กรรมการ 
71 ปี 
อาคารปารค์เวนเชอร ์อโีคเพลก็ซ์ หอ้งเลขที ่1701, 1707-1712 
ชัน้ 17 เลขที ่57 ถนนวทิยุ แขวงลุมพนิี เขตปทมุวนั กรุงเทพ 
10330 
 
ไม่ม ี

 

ช่ือ: 
ต าแหน่ง: 
อาย:ุ 
ทีอ่ยู่: 
 
 
การมส่ีวนไดเ้สยีพเิศษใน
วาระการประชมุ: 

พลเอก ธนสร ป้องอาณา 
กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ 
69 ปี 
อาคารปารค์เวนเชอร ์อโีคเพลก็ซ์ หอ้งเลขที ่1701, 1707-1712 
ชัน้ 17 เลขที ่57 ถนนวทิยุ แขวงลุมพนิี เขตปทมุวนั กรุงเทพ 
10330 
 
ไม่ม ี

 

ช่ือ: 
ต าแหน่ง: 
อาย:ุ 
ทีอ่ยู่: 
 
 

การมส่ีวนไดเ้สยีพเิศษใน
วาระการประชมุ: 
 

นายธนาธิป อปัุติศฤงค ์
กรรมการอสิระ 
65 ปี 
อาคารปารค์เวนเชอร ์อโีคเพลก็ซ์ หอ้งเลขที ่1701, 1707-1712 
ชัน้ 17 เลขที ่57 ถนนวทิยุ แขวงลุมพนิี เขตปทมุวนั กรุงเทพ 
10330 
 
ไม่ม ี
* นายธนาธปิ เป็นกรรมการทีอ่อกตามวาระ และถูกเสนอชื่อให้
แต่งตัง้กลบัเขา้มาเป็นกรรมการอกีวาระหนึ่ง 

 

ช่ือ: 
ต าแหน่ง: 
อาย:ุ 
ทีอ่ยู่: 
 
 
การมส่ีวนไดเ้สยีพเิศษใน
วาระการประชมุ: 

นางสาวนงราม เลาหอารีดิลก 
กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ 
71 ปี 
อาคารปารค์เวนเชอร ์อโีคเพลก็ซ์ หอ้งเลขที ่1701, 1707-1712 
ชัน้ 17 เลขที ่57 ถนนวทิยุ แขวงลุมพนิี เขตปทมุวนั กรุงเทพ 
10330 
 
ไม่ม ี
* นางสาวนงราม เป็นกรรมการทีอ่อกตามวาระ และถูกเสนอชื่อ
ใหแ้ต่งตัง้กลบัเขา้มาเป็นกรรมการอกีวาระหนึ่ง 
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วิธีปฏิบติัในการเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์Inventech Connect 

ผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะทีป่ระสงคจ์ะเขา้ประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกสด์ว้ยตนเอง สามารถด าเนินการไดต้ามขัน้ตอนการยื่นแบบ
ค ารอ้งเขา้ร่วมประชมุผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์ดงันี้ 

  ขัน้ตอนการย่ืนแบบค าร้องเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์
1. ยื่นแบบค ารอ้งเขา้ร่วมประชุมผ่าน Web browser ใหเ้ขา้ไปที ่ https://serv.inventech.co.th/STA557303R/#/homepage  

    หรอืสแกน QR Code นี้ เพื่อเขา้สู่ระบบ           และด าเนินการตามขัน้ตอนดงัภาพ  

2. ส าหรบัผูถ้อืหุน้ทีป่ระสงคจ์ะเขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเอง หรอืโดยผูร้บัมอบฉนัทะทีไ่มใ่ช่กรรมการบรษิทัฯ ผา่นสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์   
   ระบบลงทะเบยีนยื่นแบบค ารอ้งจะเปิดใหด้ าเนินการตัง้แต่วนัที ่28 มนีาคม 2568 เวลา 08:30 น. โดยระบบจะปิดการลงทะเบยีน 
   วนัที ่9 เมษายน 2568 จนกวา่จะปิดการประชมุ 
 

การมอบฉันทะให้กรรมการของบริษทัฯ 

หากกรณีผูถ้อืหุน้ทีป่ระสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้รรมการของบรษิทัฯ สามารถจดัส่งหนังสอืมอบฉนัทะ พรอ้มเอกสารประกอบ 
มายงับรษิทัฯ ทางไปรษณีย ์ตามทีอ่ยูข่า้งล่างนี้ โดยเอกสารจะตอ้งมาถงึบรษิทัฯ ภายในวนัที ่2 เมษายน 2568 เวลา 17.00 น. 

บรษิทั ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ีจ ากดั (มหาชน) 
แผนกเลขานุการบรษิทั  
อาคารปารค์เวนเชอร ์อโีคเพลก็ซ์ หอ้งเลขที ่1701, 1707-1712 ชัน้ 17  
เลขที ่57 ถนนวทิยุ แขวงลุมพนิ ีเขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 

 

3. ระบบประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกสจ์ะเปิดใหเ้ขา้ระบบไดใ้นวนัที ่9 เมษายน 2568 เวลา 13:00 น. (ก่อนเปิดประชุม 2 ชัว่โมง)  
   โดยผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉันทะใช ้Username และ Password ทีไ่ดร้บัและปฏบิตัติามคู่มอืการใชง้านในระบบ 
 

หากพบปัญหาในการใช้งาน สามารถติดต่อ Inventech Call 
Center 

.
1 คลิกลิงก์ URL หรือสแกน QR Code จากหนังสือเชิญประชุม 

 
.

2 เลือกประเภทในการยื่นแบบคำร้อง เพื่อทำรายการ 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

.
3 รออีเมลจากเจ้าหน้าที่แจ้งรายละเอียดข้อมูลการประชุมและ  

รหัสผ่านเข้าใช้งาน 
 

** หากต้องการรวมบัญชีผู้ใช้ให้ทำรายการ ด้วยอีเมลและเบอร์โทรศัพท์เดียวกัน ** 
 

ขั้นตอนที่ 1 กรอกข้อมูล ข้อมูลผู้ถือหุ้น 
ขั้นตอนที่ 2 กรอกข้อมูลสำหรับยืนยันตัวตนผู้ถือหุ้น 
ขั้นตอนที่ 3 ยืนยันตัวตนผ่าน OTP 
ขั้นตอนที่ 4 ทำรายการสำเร็จ ระบบจะแสดงข้อมูลผู้ถือหุ้นอีกครั้ง 
เพื่อตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 

02-460-9222 

@inventechconnect 

ใหบ้รกิารระหว่างวนัที ่28 มนีาคม - 9 เมษายน 2568 เวลา 08.30 – 17.30 น. 
(เฉพาะวนัท าการ ไม่รวมวนัหยุดราชการและวนัหยุดนักขตัฤกษ์) 

แจ้งปัญหาการใช้งาน 
@inventechconnect 

https://serv.inventech.co.th/STA557303R/#/homepage


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
  
  

คู่มือและวิดีโอการใช้งาน Inventech Connect 

คู่มือและวิดีโอการใช้งานระบบ Inventech Connect 

หากตอ้งการยกเลกิการลงคะแนนเสยีงล่าสุด กรุณากดปุ่ ม “ยกเลกิการลงคะแนน” (ซึง่หมายความว่า ผลคะแนนล่าสุดของท่าน    
จะเท่ากบัการไม่ออกเสยีงลงคะแนน หรอืผลคะแนนของท่านจะถูกน าไปรวมกบัคะแนนเสยีงทีก่ารประชุมก าหนด) โดยท่าน  
สามารถแกไ้ขการออกเสยีงลงคะแนนไดจ้นกว่าระบบจะปิดรบัการลงคะแนนเสยีงในวาระนัน้ๆ 

ขัน้ตอนการลงทะเบยีนเพ่ือเข้าร่วมประชมุ (e-Register) และขัน้ตอนการลงคะแนนเสียง (e-Voting) 
 กรอกอีเมลและรหัสผ่านที่ได้รับจากอีเมล หรือขอรหัส OTP  

.
1 

กดปุ่ม “ลงทะเบียน” โดยคะแนนเสียงจะถูกนับเป็นองค์ประชุม 
 .

2 

กดปุ่ม “เข้าร่วมประชุม” จากนั้นกดปุ่ม “รับทราบ” 
 .

3 

เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทกำหนด 
 .

4 

กดปุ่ม “ลงคะแนน” 
 .

5 

เลือกลงคะแนนตามความประสงค์ 
 .

6 

ระบบจะแสดงผลลัพธ์การลงคะแนนเสียงล่าสุดที่ได้ทําการเลือก
ลงคะแนน 
 

.
7 

ขัน้ตอนการถามค าถามผ่านระบบ Inventech Connect 
 

1 การสอบถามคำถาม 
  การพิมพ์คำถาม และกด “ส่งคำถาม” 

2 การถามผ่านภาพและเสียง 
 
 กดปุ่ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง”  

  กดปุ่ม “ตกลง” เพื่อยืนยันการจองคิว 
”  

 รอผู้ดำเนินการประชุมจัดลำดับคิวในการถามคำถาม
ก่อนที่ท่านจะสามารถเปิดไมโครโฟนและกล้องต่อไป 

 เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทกำหนด 

  กดปุ่ม “คำถาม” 

*หมายเหตุ การทำงานของระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และระบบ Inventech Connect ขึ้นอยูก่ับระบบอินเทอร์เน็ตที่รองรับของ 
ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ รวมถึงอุปกรณ์ และ/หรือ โปรแกรมของอุปกรณ์ กรุณาใช้อุปกรณ์ และ/หรือโปรแกรมดังต่อไปนี้ในการใช้งานระบบ 
 1. ความเร็วของอินเทอร์เน็ตที่แนะนำ 
     - High Definition Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 2.5 Mbps (ความเร็วอินเทอร์เน็ตที่แนะนำ) 
     - High Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 1.0 Mbps 
     - Standard Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 0.5 Mbps 
 2. อุปกรณ์ท่ีสามารถใช้งานได้ 
     - โทรศัพท์เคลื่อนที่/อุปกรณ์แท็ปเล็ต ระบบปฏิบัติการ iOS หรือ Android 
     - เครื่องคอมพิวเตอร์/เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค ระบบปฏิบัติการ Windows หรือ Mac 
 3. อินเทอร์เน็ตเบราว์เซอร์ Chrome (เบราว์เซอร์ที่แนะนำ) / Safari / Microsoft Edge ** โดยระบบไม่รองรับ Internet Explorer 
 



ผงัแสดงขัน้ตอนการเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์(e-Meeting) 
 
   ผู้ท ารายการ ระบบ Inventech Connect เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบ 

 
สแกน QR code จากหนังสือเชิญประชุม 

หรือลิงก์จากเว็บไซต์ 
 

 
กรอกข้อมูลยื่นแบบคำร้อง 
ผ่านระบบ e-Request 

 

 ส่งแบบคำร้อง 

 
แจ้งอีเมล 

“ตอบกลับแบบคำร้องและกำลังดำเนินการ” 
 

 
ตรวจสอบและ
อนุมัติเอกสาร
แบบคำร้อง 

 
 แจ้งอีเมล “ปฎิเสธแบบคำร้อง” 
 

 แก้ไขข้อมูลและแนบเอกสารเพิ่มเติม 
 

 

แจ้งอีเมล “การอนุมัติแบบคำร้อง”  
โดยจะได้รับ รหัสผ่านและลิงก์ 

สำหรับลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุม 
 

 กดลิงก์ “ลงทะเบียน” กรอกชื่อผู้ใช้และรหัสผ่าน 
เพื่อเข้าร่วมประชุมผ่านระบบ e-Register 

 จำนวนหุ้นจะถูกนับเป็นองค์ประชุม 

 
รับชมถ่ายทอดสดและ 

ลงคะแนนเสียงผ่านระบบ e-Voting 
 

ไม่ผ่านการอนุมัติ 

ผ่านการอนุมัติ 

ดำ
เน

ินก
าร

ก่อ
นว

ันป
ระ

ชุม
 

เง่ือนไขการใช้งาน
ระบบ กรณีรวมบญัชี / การเปล่ียนบญัชี 

 กรณียื่นแบบค ารอ้งหลายรายการ โดยใชอ้เีมลและเบอรโ์ทรศพัทเ์ดยีวกนั ระบบจะรวมบญัชผีูใ้ชง้านให ้หรอืในกรณีทีผู่ใ้ชง้านมี
มากกว่า 1 บญัช ีสามารถกดปุ่ ม “เปลีย่นบญัช”ี เพื่อเขา้ใชง้านบญัชอีื่น โดยบญัชกี่อนหน้าจะยงัถูกนับเป็นฐานในการประชมุ 
กรณีออกจากการประชมุ 
 ผูเ้ขา้ร่วมประชมุสามารถกดปุ่ม “ลงทะเบยีนออกจากองคป์ระชุม” คะแนนเสยีงของท่าน จะถูกน าออกจากฐานคะแนนในทุกวาระ
ทีย่งัไม่ไดด้ าเนินการ 

ดำ
เน

ินก
าร

 ณ
 ว

ันป
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ชุม
 




